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MINUTA DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO DE ORCAMENTO E
FINANCAS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CURITIBA.

Aos Quinze dias do més de Abril de dois mil e vinte e um, com inicio as nove horas,
realizou-se On-line - através do Aplicativo Zoom, a Reunido Ordinaria da Comisséo de
Orcamento e Finangas do Conselho Municipal de Saude de Curitiba. A reunido foi gerada
a partir da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude, sito a Rua Francisco
Torres n°® 830 — Edificio Laucas — Curitiba Pr — Homero da Silva Pereira — Apoio
Técnico do CMS - Bom dia a todos e todas. Vamos dar inicio a reunido — Esta € a
primeira reunido da Comissdo de Orgcamento com esta nova configuragdo, com esses
novos inscritos e aprovados no Pleno do dia 10 de margo, eu gostaria que o Senhor
Adilson fizesse uma abertura e desse as boas-vindas para essas pessoas que estdo
chegando para compor aqui a Comissdo de Orcamento e Financas; a palavra é sua.
Conselheiro Adilson Alves Tremura — Segmento Usuario — Distrito Boa Vista — Eu
gostaria, primeiro de dar as boas-vindas ao pessoal que est4d chegando, aos novos
companheiros que estdo entrando, como diz a nossa secretaria: precisamos oxigenar
porque os conselheiros do SUS “estdo sendo dizimados” - entdo sejam bem vindos; é
uma satisfacdo enorme estar com vocés, para a gente trabalhar numa Comissédo que €
fundamental e, que é a Comissdo de Orcamento e Financas; € fundamental o trabalho

desenvolvido por essa Comissdo e consequentemente o trabalho dos senhores e

senhoras a partir de agora, no novo exercicio que se inicia. Sejam todos bem vindos

conto com vocés, contem comigo e estou a disposicdo. Homero da Silva Pereira
Apoio Técnico do CMS - Muito obrigado ao senhor Coordenador da Comisséo e
também Presidente do Conselho Municipal de Saude. Todos estdo me ouvindo? Eu vou
fazer aqui um confirmacdo da presenca das pessoas e embora as entidades, na sua
grande maioria que participam aqui da Comissdo de Orcamento e Financas sejam a
mesmas da gestdo passada, nés temos algumas pessoas diferentes e portanto eu vou
solicitar que se apresentem, no devido momento que forem chamadas por aqui.
Representantes da Assempa: Maria Lucia Gomes e Marcelo Mikosz Gongalves.
Representante do Sindsaude: Tobias Hofastaetter Sanson. Representantes do
Sindacs: Ondna Rodrigues Macedo e Samara Benigno Luiz da Silva. Representante
do Sindipar: Mauricio Duarte Barcos. Representante do Hospital do Trabalhador:

Mayara dos Santos Lopes. Representante do Hospital Erasto Gaertner: Adilson
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Kirchner Machado. Representantes da Secretaria Municipal de Saude: Beatriz
Battistela Nadas e Neucimary Amaral Representantes da FEAS: Sezifredo Paulo
Alves Paz e Deise Sueli de Pietro Caputo. Representante do Hospital de
Clinicas/lUFPR: Jane Terezinha Stival. Representante do DS Boa Vista: Adilson Alves
Tremura. Representante do DS Bairro Novo: José de Souza Filho. Representante DS
Pinheirinho: Denise de Jesus Ferreira. Representante do Hospital Universitario Cajuru
— Grupo Marista: Cristiane do Rocio Peres de Oliveira. Representantes da
Comunidade: Antonio Fernando Vieira Garcia e Antdonio Marcos Dumas Adriano —
Antébnio Marcos Dumas Adriano - Bom dia a todos: por gentileza, eu gostaria de
confirmar a nomenclatura o qual estou inserido pode ser? Homero da Silva Pereira —
Apoio Técnico do CMS - Vocé esta inscrito como representante da comunidade; como
€ do seu conhecimento a inscricdo sua, como membro da Associacdo dos servidores da
FEAS chegou atrasada e entdo vocé esta inscrito na Comissdo como comunidade;
legalmente, tem direito a voz, no entanto, ndo tem direito a votacdo. Representante da
Comunidade - Anténio Marcos Dumas Adriano — SO para corrigir a nomenclatura:
Sindicato dos Empregados Publicos em Fundacfes Estatais de Atencdo a Saude de
Curitiba e Regidao. Homero da Silva Pereira — Ok. Vocé pode mandar essa descricao
para a gente via e-mail. Anténio Marcos Dumas Adriano — S6 fazendo uma Correcéo:
nao é que chegou atrasado, é que devido a pandemia a nossa documentacao atrasou
um pouco na Receita Federal e em “n” locais e ela s6 foi constituida legalmente em
margo e por isso ndo deu para se inscrever até fevereiro, que era o prazo normal das
ComissGes. Homero da Silva Pereira — Muito bem; pode ficar tranquilo que esta
justificado. Representante da Comunidade: Ellen Silva — Convidados da SMS: Oksana
Maria Volochtchuk e Edgar Lopes Junior. Homero da Silva Pereira - Por gentileza:
tem alguém na sala que eu ndo nomeei ou nao confirmei a presenca? Representante da
ABEnN Pr: Carmen Elizabeth Kallinoswski — Bom dia a todos. Representante do Sinfito:
Elizabeth Hidemi Otani. Homero da Silva Pereira — Apoio Técnico do CMS - Eu vou
passar a palavra agora, para a nossa Vice Coordenadora da Comissao, a Beatriz, para
gue ela dé as boas-vindas as pessoas, uma vez que esta € a primeira reunidao com esta
configuracdo. O Sr. Adilson ja se manifestou e eu gostaria que vocé também como Vice
Coordenadora, desse as boas-vindas para as pessoas; bom dia. Conselheira Beatriz

Battistela Nadas — SMS — Obrigada Homero: bom dia a todos e sejam todos muito bem

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
cms@sms.curitiba.pr.gov.br



65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96

CONSELHO MUNICIPAL DE Rua Francisco Torres, n? 830 - Edificio Laucas — Mezanino

o S AU D E Centro - CEP 80.060-130 — Curitiba/PR
HrYVY L Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

vindos a Comissao de Orcamento; esperamos que nessa Comissao a gente consiga ter
um trabalho bastante produtivo e com bastante aproveitamento do tempo, conhecimento
da matéria e apoio a todas as questdes da Comissao nesse novo exercicio. Vivemos um
tempo muito atipico e entdo, todas as nossas discussdes aqui, como tudo o que esta
sendo hoje na saude, até o rapaz do Sindicato estava dizendo -“ por conta da pandemia
atrasou” - e entdo, a gente vive tempos ai, quase que podemos chamar de “bicudos” e
tudo o que a gente tem feito ultimamente sempre tem um asterisco, um paréntese de que
estamos na pandemia e esperamos que em breve essa situacdo mude; ha pouco eu
ouvia um podcast, enquanto me preparava, pois estou em home-office, estou em minha
casa e a video-reunidao € um recurso maravilhoso que a pandemia trouxe para nés e,
acho que a gente nunca mais vai largar isso, mas eu ouvi no podcast sobre a situacao da
cidade de Roseira no interior de Sado Paulo, a qual foi escolhida como uma cidade para
se fazer um estudo cientifico e hoje nesta cidade de 27 mil habitantes, praticamente todo
mundo, ja foi vacinado e o relato dos servigos de salde é que hd muitas semanas ndo
tém casos de intubacéo; tém casos, muito poucos de internamentos, de Obitos também
nao, e eu fiquei sonhando com o dia que a gente também vai colocar a situacdo da
pandemia como um episédio encapsulado no ano de 2020 e parte de 2021 — quem sabe
— pois se a gente tiver fé a coisas hdo de acontecer ainda durante este ano e ai a gente
poderia retomar um ritmo normal daquilo que € a questdo da salude e que ndo € s6 a
Covidl9, ou seja, a saude é muito mais que a Covidl9 e fazer as duas coisas hoje:
cuidar da pandemia e cuidar da saude, com 0s recursos que a gente tém, exige muita
habilidade, exige muito conhecimento e naturalmente num forum como este, de pessoas,
representantes de diversos segmentos da sociedade trazendo esse colorido importante
para a gente ajudar os rumos do SUS na nossa Cidade. Sejam todos muito bem vindos;
ndés aprovamos na reunido Ordinaria do Pleno do CMS o Plano Municipal para os
préximos 4 anos e entdo vamos arregacar as mangas e vamos ao trabalho. Homero da
Silva Pereira — Apoio Técnico do CMS - Muito obrigado a Dra. Beatriz pela suas
consideracdes. Senhor Adilson: o Sr. poderia dar continuidade, seguindo a pauta?
Conselheiro Adilson Alves Tremura - Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento
Usuario — ok - abrindo nossa pauta nos temos a aprovacdo da ata da reunido de
fevereiro de 2021. 1 — Aprovacao da Ata da reuniéao de fevereiro de 2021. — Essa ata

nao ficou pronta, ndo tivemos tempo habil, muita correria, entdo ira ficar para o préximo
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més. E substituindo a pauta, n6s vamos ler entdo o Regimento Interno das Comissdes
Teméticas, aprovado na 22 reunido extraordinaria realizada em 09 de dezembro de 2020.
Homero, pode projetar e fazer a leitura para nos por favor? Homero da Silva Pereira —
Apoio Técnico do CMS — Com certeza. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito
Sanitario Boa Vista — Segmento Usuério — Esse regimento interno é de fundamental
importancia que seja conhecido pelos novos participantes da Comissao, ndo que para 0s
antigos ndo sejam igualmente importante, mas € importante fazer uma releitura e
relembrar os fatos que estdo aqui, e como nés nos dedicamos ao cumprimento irrestrito
ao que estabelece o Regimento Interno, quero dizer que a lei maior nossa é esse
regimento interno; entdo vamos fazer a leitura dele e vamos preferencialmente segui-lo
“ipsis litteris” no decorrer desse exercicio de 2021, por favor Dr. Homero. Homero da
Silva Pereira — Apoio Técnico do CMS — Com certeza. Tobias Hofstaetter Sanson —
Representante Sindsalude — SO desculpe-me seu Adilson; um paréntesis: desculpa
interromper o inicio da reunido, mas nao ficou claro para mim o porqué de ler o
Regimento e ndo seguir a pauta que estava prevista no e-mail? Conselheiro Adilson
Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento Usuario — NO0s estamos
substituindo a ata que nao fizemos a leitura pelo Regimento Interno. Tobias Hofstaetter
Sanson — Representante Sindsalde — Perfeito: obrigado; esta esclarecido. Homero da
Silva Pereira — Apoio Técnico do CMS - Por gentileza, quem se manifestou, diga o
nome para deixarmos registrado. Tobias Hofstaetter Sanson - Representante
Sindsaulde - Sou o Tobias Hofstaetter Sanson — Representante Sindsalde. Homero da
Silva Pereira — Apoio Técnico do CMS - Ok. Por favor sempre manifestem-se através
do nome e da entidade, ou seja, a gente vai confeccionar a ata citando as pessoas; por
mais que seja pequena a intervencéao, por gentileza se identifique. Conselheiro José de
Souza Filho - Distrito Sanitario Bairro Novo — Segmento Usuario — Eu vi o Jorge
Vasconcelos ai; peca para ele se apresentar, porque ele € o nosso Presidente do
Conselho Distrital do Bairro Novo. Conselheiro Adilson Alves Tremura - Distrito
Sanitario Boa Vista — Segmento Usuario — Presidente: identifica-se por favor, é uma
satisfacdo té-lo aqui na nossa reunido. Homero da Silva Pereira — Apoio Técnico do
CMS - Bom dia senhor Jorge! Ele € o suplente do seu José, devidamente inscrito aqui
na comissdo e chegou um pouquinho depois. Assim que possivel ele vai se manifestar e

concederemos-lhe a palavra Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario
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Boa Vista — Segmento Usuéario — SO para concluir: deixa eu colocar aqui para vocés,
gue esta comissdo de orcamento, por exigéncia do Ministério Publico, de anos atrés, ela
€ a Unica que tem o formato diferente das demais Comissdes Tematicas que temos no
Conselho Municipal. SO0 para esclarecer que precisa ficar registradas as intervencoes,
com o nome de quem as fizer, para que depois ao ouvir 0 material possa interpretar
corretamente, quem fez a intervencdo. Homero da Silva Pereira — Apoio Técnico do
CMS - O senhor Jorge levantou a mao, entao ele ja pode se apresentar. Seja bem-vindo
— mas nao se apresentou. Vamos dar inicio a leitura do Regimento Interno das
ComissfGes Tematicas, uma vez que temos pessoas na comissao, que nunca estiveram
presentes nas reunido, com diferentes entidades — Homero da Silva Pereira — Apoio
Técnico do CMS - Realizou a leitura na integra do Regimento Interno das Comissdes
Tematicas do CMS, conforme documento em anexo - Ver anexo: Anexo | - Regimento
Interno COMISSOES TEMATICAS aprovado em 09.12.2020. Destacou o Capitulo IV —
da Estrutura, Composicdo e Funcionamento. Art. 52 As ComissGes Tematicas do
Conselho Municipal de Saude serdo compostas por entidades representadas por
conselheiros titulares e/ou suplentes (municipais, distritais e/ou locais), bem como
entidades colaboradoras. 8§ 12 As comissdes deverdo ter a representacdo dos diversos
segmentos do Conselho Municipal de Saude observando a composicdo minima de
guatro entidades com assento de conselheiro (municipal, distrital e/ou local — titulares
e/ou suplentes) com constituicdo paritaria, sendo dois usuarios, um trabalhador e um
gestor. SO para informar aos senhores que a nossa Comissao tém 39 membros inscritos,
sendo 19 entidades conselheiras, portanto, com certeza vai ocorrer a paridade. 8 22 As
inscricdes para a composicao das comissdes ocorrera no primeiro bimestre de cada ano
(do primeiro dia util de janeiro até o ultimo dia util de fevereiro), nos seguintes termos: | —
os representantes de entidades conselheiras (municipais, distritais e/ou locais), deverao
se inscrever através de oficio, na qualidade de membros votantes. Sendo permitido um
voto por entidade conselheira. Il — o0s representantes de entidades legalmente
constituidas (com CNPJ ativo) e de entidades informais, ambas ndo conselheiras,
deverdo ser indicados através de oficio, na qualidade de membros observadores. Aqui
eu gostaria de fazer uma observacao: o SISMEC - Sindicato dos Servidores Municipais
de Enfermagem de Curitiba, com a Senhora Josimara Dias e a Senhora Raquel da Silva

Padilha, tém o direito de participar democraticamente, solicitando todas a informacdes e
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fazendo uso da palavra, no entanto, no momento das votacdes, essa entidade —
SISMEC, néo podera votar. Também outra entidade, a APENF- Associacdo Paranaense
de Enfermagem - na representacdo da Senhora Leandra Rosa, também:
democraticamente tem direito de participar, pois foram devidamente inscritos dentro do
prazo, tem direito ao uso da palavra em todas as discussdes, no entanto, no momento
das votacdes, ndo poderéo elaborar o voto; portanto, eles sdo membros da Comisséao.
Outra situacao: temos a Beatriz Battistela Nadas e a Neucimary Amaral, representantes
da Secretaria municipal de Saude, como conselheiros, eles fardo apenas 01(um) voto. O
SINDACS ¢é a mesma coisa, ou seja, tém duas pessoas participando com a gente hoje, a
Ondna e a Samara, mas, entdo tem direito a apenas a 01(um) voto. Quando das
votacles, nos consideraremos apenas 01(um) voto por entidade. Il - Cada entidade
poderda indicar dois representantes (um titular e um suplente) por comissao; IV - apés o
periodo de inscricdes as comissdes serdo homologadas pela plenaria do Conselho
Municipal de Saude, na reunido subsequente. Art. 82 As reunifes das Comissbes
Tematicas serdo realizadas mensalmente, conforme calendario aprovado pelo Conselho
Municipal de Saude, e extraordinariamente quando necessario. 8 52 As reunifes das
comissfes serdo abertas a participacdo de qualquer cidaddo, com direito a voz,
respeitando a capacidade instalada do local. Especificamente neste paragrafo, eu
gostaria de fazer a seguinte observacdo: NOs publicamos com antecedéncia no Site

https://saude.curitiba.pr.gov.br/cms/comissoes.html para que as pessoas possam se

inscreverem devidamente, de forma que ndés abrimos ao publico em geral para a
participacdo, no entanto, deverd ser encaminhado as inscricdes com 01(um) dia de
antecedéncia, para que possamos organizar a reunido; esta ocorrendo a participacéo de
pessoas da comunidade que se inscrevem antecipadamente. Portanto, se algum de seus
pares, pessoas conhecidas ou outros conselheiros quiserem participar de qualquer
reunido de Comissdo do Conselho Municipal de Saude, poderdo acessar o site
https://saude.curitiba.pr.gov.br/cms/comissoes.html - fazer a inscricdo - ter acesso e
participar de forma democratica. As demais davidas eu posso esclarecer pelo chat.
Conselheiro Adilson Alves Tremura - Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento
Usuario — Tem alguém que queira formular alguma pergunta a respeito? Alguma duvida?
Homero da Silva Pereira — Apoio Técnico do CMS - A Sra Ellen Silva fez uma

pergunta: qual é o twetter do Conselho Municipal de Saude? Vocés podem fazer mais
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divulgacdo sobre as futuras reunibes, das quais a populagcdo possa participar e
instru¢cdes de como se inscrever antecipadamente. O senhor poderia explicar, senhor
coordenador? Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista —
Segmento Usuario — Nao verdade, n0s ndo temos twetter, nds temos o facebock, temos
o link do Conselho, 14 na pagina da prefeitura, e que esté liberado para qualquer cidadao.
No6s ndo temos condi¢cdes de ter muita gente na Secretaria Executiva para abrirmos e
acompanhar as diversas midia que existem. Infelizmente ndo temos; pode ser que no
futuro a gente venha a ter, mas no momento ndo temos. Mais alguma pergunta? Homero
da Silva Pereira — Apoio Técnico do CMS — Nao temos mais nenhum observacéo;
pode ser que alguém deseje fazer alguma consideracao sobre. Conselheira Maria Lucia
Gomes — Malu — Segmento Usuério — Assempa — Posso falar senhor presidente? Bom
dia, sou a Malu da Assempa — entidade conselheira do segmento de usuarios.
Presidente: eu quero parabenizar a Comissdo que trabalhou nesse Regimento e
parabenizar também todas as Comissfes, ja que no inicio de cada reunido, que seja
seguido rigorosamente o Regimento que as entidades conselheiras aprovaram. Nés
trabalhamos na Comissdo de Regulamento, Regimento e Legislacdo e as entidades
aprovaram no Pleno do CMS. Parabéns para todos que trabalharam na redacédo; esta
muito bem elaborado o Regimento. Obrigado. Conselheiro Adilson Alves Tremura —
Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento Usuario — Ok. Vamos em frente: o item 02 da
nossa pauta: 02 — Prestagdo de Contas/ FEAS: comparativo entre as UPA Tatuquara
e UPA CIC referente ao exercicio de 2020 - gastos com RH, insumos e outros. —
guem vai fazer esta prestacdo? Homero da Silva Pereira — Apoio Técnico do CMS -
Nés fizemos uma solicitacdo a FEAS e fomos informados pela Sra Brenda e, o Sezifredo
estd presente ai e pode reforcar, que a apresentacdo dos dados foram encaminhados
para a Sra. Beatriz e Sr. Edgar, para tabular para posterior apresentacdo. Tem essa
apresentacao Dra Beatriz? Conselheira Beatriz Battistela Nadas — SMS — Tem sim e
vou pedir para o Edgar realizar a apresentacdo. Homero da Silva Pereira — Apoio
Técnico do CMS - Bom dia Edgar: seja bem-vindo. Edgar Lopes Junior -
Representante da SMS — Bom dia a todos. E um prazer esta aqui; vou pegar o arquivo
aqui; s6 um minuto. Conselheiro Sezifredo Paulo Alves Paz — Gostaria de justificar: como
nao temos os dados especificos da UPA CIC, por esse motivo a gente pediu que

houvesse a apresentacdo pela SMS, pois dai, a apresentacdo da UPA Tatuquara que €
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da FEAS e da UPA CIC. Homero da Silva Pereira — Apoio Técnico do CMS - Muito
Obrigado Sezifredo. Solicito que se identifigue quando for se manifestar para deixar
gravado. Vamos aguardar o Edgar arrumar a apresentacdo. Tobias Hofstaetter Sanson
— Segmento Trabalhador — Sindsaude — Eu sO queria entender, pois ficou claro que a
UPA CIC é a terceirizada e que esta sob a administracdo da Organizacao Social e a UPA
do Tatuquara é pela FEAS — Eu quero entender exatamente, o porqué de ser escolhida a
UPA Tatuquara e nao outra UPA? Se tiver uma explicacdo do motivo de ter sido
escolhida esta UPA que estd administrada pela FEAS e ndo outra UPA? Conselheiro
Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento Usuario — Motivo
muito simples Tobias: nds temos trés modelos operando no momento — 1 — modelo pela
OS (Organizacao Social) que é a UPA CIC; 2 — Modelo pela Fundacéo (FEAS), que é a
UPA Tatuquara; 3 — As demais no modelo da SMS. Tobias Hofstaetter Sanson —
Segmento Trabalhador — Sindsatide — A UPA Tatuquara é a Unica FEAS? E isso?
Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento
Usuério — Sim. E a Unica FEAS. Como as municipais, 0 acompanhamento ja vem de
muitos anos - sendo rotina, agora ndés estamos “assentando o olhar’ mais de perto
nestes dois modelos, até porque temos um histérico transcorrido de alguns meses, 0s
guais podemos estar seguindo. Tobias Hofstaetter Sanson — Segmento Trabalhador —
Sindsaude — S6 um ultimo adendo Sr. Adilson, antes de comecar a apresentacao, para
esclarecer: a UPA Tatuquara € uma UPA menor que a UPA CIC né? Conselheiro
Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento Usuéario — Na
verdade: se vocé se preocupar em fazer o comparativo em UPAS exatamente iguais, néo
vamos conseguir fazer, pois os modelos sado diferentes - tamanhos distintos;
evidentemente nés vamos buscar centrar o foco naquilo que foi realizado pela UPA em
termos de quantitativo de Recursos Humanos, em termos de metas, ou seja, na verdade
vamos lancar méo dos instrumentos que a gente tém para poder fazer o comparativo;
nao vamos conseguir realizar uma coisa 100%, exatamente, porque 0 modelo ndo sao
iguais e o trabalho desenvolvido também nao é rigorosamente o mesmo. Vamos la entao:
podemos passar para o Edgar? Edgar Lopes Junior — Representante da SMS — Sim.
Obrigado ao Senhor Adilson, obrigado aos demais conselheiros. Sou o Edgar da
Superintendéncia Executiva da SMS. Nés fizemos o comparativo entre os valores

mensais aplicados na UPA do Tatuquara, administrada pela FEAS e a UPA CIC,
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administrada pela pelo INCS (Instituto Nacional das Ciéncias da Saude), referente aos
exercicios de 2020 e 2021; embora o ano de 2020 ja tenha se passado e na pauta
estava soO o primeiro bimestre de 2021. Vamos prosseguir: Ver Anexo 2 - Apresentacao
CMS - UPA TATUQUARA X UPA CIC 04 2021 - Edgar Lopes Junior -
Representante da SMS — No primeiro quadro, o periodo compreende desde janeiro de
2020 até dezembro de 2020. Aqui nés vemos a UPA Tatuguara em bege claro e a UPA
CIC em Rosa — durante os meses aqui existem os picos de crescimentos entre as duas
UPAS, fato que poderemos ver melhor quando nés tratarmos das despesas por categoria
de despesa. Tratando especificamente dos meses e fevereiro, pautados para a reuniao
de hoje, portanto no més de janeiro, os insumos da UPA Tatuquara foram na ordem de
R$96.939,98 (Noventa e seis mil, novecentos e trinta e nove reais e noventa e oito
centavos); em contrapartida, na UPA CIC, no mesmo periodo de janeiro, foram de
R$317.060,27 (Trezentos e dezessete mil, sessenta reais e vinte e sete centavos). Nos
Recursos Humanos — na UPA Tatuquara foram de R$1.555,582,12 (Um milhao,
guinhentos e cinquenta e cinco mil, quinhentos e oitenta e dois reais e doze centavos e
na UPA CIC, foram de R$524.593,17 (Quinhentos e vinte e quatro mil, quinhentos e
noventa e trés reais e dezessete centavos). Em Servigos: na UPA Tatuquara foram de
R$57.910,30 (Cinquenta e sete mil, novecentos e dez reais e trinta centavos) e na UPA
CIC foram de R$895.906,97 (Oitocentos e noventa e cinco mil, novecentos e seis reais e
noventa e sete centavos). Totalizando para o0 més de janeiro em R$1.710.432,40 (Um
milh&o, setecentos e dez mil, quatrocentos e trinta e dois reais e quarenta centavos) para
a UPA Tatuquara e R$1.737,530,41 (Um milhdo, setecentos e trinta e sete mil,
guinhentos e trinta reais e quarenta e um centavos) para a UPA CIC. No més de
fevereiro, a UPA Tatuquara teve nos insumos, o valor de R$94.397,78 (Noventa e quatro
mil, trezentos e noventa e sete reais e setenta e oito centavos); na area de Recursos
Humanos — eu vou falar todos da UPA Tatuquara e depois os valores da UPA CIC. Na
area de Recursos Humanos foram R$1.427.484,47 (Um milhdo, quatrocentos e vinte e
sete mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais e quarenta e sete centavos) e, em
Servigos foram R$59.608,32 (Cinquenta e nove mil, seiscentos e oito reais e trinta e trinta
e dois centavos). Totalizando a UPA Tatuquara em R$1.581.490,57 (Um milhdo,

quinhentos e oitenta e um mil, quatrocentos e noventa reais e cinquenta e sete
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centavos). Na UPA CIC — no periodo de fevereiro teve em Insumos na ordem de
R$261.088,23 (Duzentos e sessenta e um mil, oitenta e oito reais e vinte e trés centavos)
— 0s Recursos Humanos foram na ordem de R$584.776,05 (Quinhentos e oitenta e
guatro mil, setecentos e setenta e seis reais e cinco centavos), - 0S Servicos
R$738.149,51 (Setecentos e trinta e oito mil, cento e quarenta e nove reais e cinquenta
um centavos), perfazendo um total de R$1.584.013,79 (Um milhdo, quinhentos e oitenta
e quatro mil, treze reais e setenta e nove centavos). Nesse préximo quadro, n0s estamos
fazendo um comparativo por categorias das despesas nos meses de janeiro e fevereiro
de 2020, onde ndés podemos ver na coluna marrom clara, os valores totais sendo
comparados. Verificamos que até janeiro/2020 que a UPACIC teve um valor um pouco
maior que a UPA Tatuquara o obteve o valor de R$19.315.038,80 (Dezenove milhdes,
trezentos e quinze mil, trinta e oito reais e oitenta centavos) enquanto a UPA do
Tatuquara teve R$19.099,026,97 (Dezenove milhdes, noventa e nove mil, vinte e seis
reais e noventa e sete centavos). Para Fevereiro/ 2021, os valores totais para a UPA
Tatuquara até fevereiro — 1° bimestre 2021 — totalizou R$3.291.922,97 e a UPACIC
totalizou R$3.321.574,20 (Trés milhdes, trezentos e vinte e um mil, quinhentos e setenta
e quatro reais e vinte centavos). Tobias Hofstaetter Sanson — Segmento Trabalhador
— Sindsaude — Com licenca, até para entender aqui: 0 que chama bastante atencdo — se
pegarmos o compilado do ano de 2020 - e seguindo a mesma logica dos meses,
podemos observar que a UPA da CIC tém gastos muito maiores no que diz respeito aos
Insumos e servigos; entretanto, no que diz respeito aos Recursos Humanos na UPA
Tatuquara os gastos sdo muito maior, entdo: de certa forma, no meu ponto de vista,
parece-me contraditorio, pois, como que uma UPA tem o gasto muito maior, ou seja,
guase 4 vezes maior com recursos humanos e, em contrapartida ttm menos recursos
investidos em Insumos e Servicos? Tem um explicacdo para isto? Eu quero entender.
Edgar Lopes Junior — Representante da SMS — N&o sei se a Bia (Beatriz Battistela
Nadas) quer explicar a metodologia? Conselheira Beatriz Battistella Nadas — SMS —
Posso apresentar aqui a nossa compreensao a respeito disso: realmente ha uma
inversao de quantitativos de recursos, segundo as categorias de despesas, quando vocé
comparam a UPA CIC - que é uma Organizacdo Social (OS) no Contrato de Gestéo - e a
nossa Fundacdo (FEAS), quando temos outro tipo de Contrato de Gestdo, que é com a

Fundacédo Estatal. Naturalmente, a diferenca se da nos Recursos Humanos em razao do
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patamar que o salario da Fundacéo Estatal (FEAS) tem no mercado da nossa cidade; os
trabalhadores da Fundacdo tem um salario diferenciado em grande monta,
especialmente a categoria médica, comparado ao trabalho feito pela Organizacdo Social;
Ambos o0s casos eles tém amparo nas suas justificativas para as remuneracoes.
Ninguém, nem na UPA CIC — ninguém ganha menos do que é a previsdo do mercado e
tudo mais. Entdo assim, legalmente sdo as diferentes modalidades de contratacdo: a
Fundacao (FEAS) tem como caracteristica o “emprego publico” e nele embutido todas as
condi¢Bes inerentes. Olhando para os Insumos, vemos que o Insumo fica diferente, ou
seja, fica mais caro na Organizacdo Social (UPACIC) do que na Fundacgao(FEAS). No
final das contas os custos se equivalem. Vale lembrar aqui que desde que a gente lancou
mao do recurso Organizacdo Social (OS), ele tem esta finalidade, ou seja, da gente
compreender como é que pode ser melhor executado. Outra questdo bem importante da
gente também avaliar, diz respeito ao perfil assistencial em cada uma destas duas
Unidades: o recurso que a gente transfere para as Unidades, ele é fixo, ou seja, ndo
existe um valor, ou melhor quero dizer assim: “se atendeu mais nao vai ganhar mais, se
atender menos nao vai ganhar menos” — ou seja, a gente tem 0s patamares previstos
contratualmente de remuneracdo e nenhuma das UPAS ultrapassam este quantitativo;
elas sempre atendem toda a demanda que esté prevista historicamente. O ano de 2020,
foi um ano muito atipico — é o0 que eu falei no comeco. Inclusive comparando a
guantidade de procedimentos e atendimentos das duas UPAS, ela foi algo em torno de
guase a metade do que foi o ano de 2019 e porqué? Porque houve uma diminuigdo
sensivel, e ela foi notada no nimero de atendimentos em toda a nossa cidade, ou seja,
nao foi tdo somente nas UPAS CIC e Tatuquara; isso aconteceu em todas as UPAS,
aconteceu em todas as Unidades de Saude e aconteceu também nos hospitais. Entao,
toda essa reflexdo, ela tem de servir para a gente olhar para a frente e ver como vamos
manejar o sistema, seja sob a otica assistencial — do modelo assistencial que estdvamos
fazendo até 2019 e, o que aconteceu em 2020 e o que esta acontecendo em 2021 e,
como vamos olhar para a frente, tanto assim, que ontem na aprovagao do Plano
Municipal de Saude, aprovamos ali um novo conceito, na questdo da prestacdo da
assisténcia, o que temos chamados de “satde 4.1”. O que é a “Saude 4.1”? E usar dos
recursos da tecnologia da informacédo, de diferentes natureza, as quais vao desde a

videoconsulta, da teleconsulta, a toda a interagdo que a gente possa vir a fazer para
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procedimentos de baixa complexidade, utilizando-se entéo, dos recursos dessa natureza
e também de outros que estdo ai pensados, como o uso de aplicativo, uso de outras
tecnologias, gastando e investindo mais na complexidade dos casos quando a acéo
pessoa —a-pessoa necessitar mais, ou seja trabalhador/paciente/usuario; entdo, sao
coisas que servem para a nossa reflexdo, de como nés vamos para a frente. O
Importante € destacar nessa avaliagdo feita na comparacgéao feita entre as duas UPAS, é
gue, ambas as UPAS estiveram o tempo todo em funcionamento, atendendo a toda a
demanda que as procurou; assim, ndo da para pensar assim: porque pagou inteiro para
a Fundacdo ou pagou inteiro para a Organizacdo Social? Eles estdo preparados para
atender, ou seja, eles ndo diminuem o quantitativo de pessoal; eles ndo diminuem o nivel
de organizacdo dentro da Unidade porque tém menos pessoas para atender, entdo, o
contrato esta em previsdo a isso, ou seja, tem uma previsdo/teto. Muito bem: agora
diante desta realidade, deste novo momento que a gente vive da Pandemia, temos
elementos para a gente manejar o sistema de forma a obter a maxima eficiéncia. Tobias
Hofstaetter Sanson — Segmento Trabalhador — Sindsaude — Beatriz: quero agradecer,
pois acho que em grande medida vocé explicou; mais uma explicacdo, no seguinte
sentido: nos servigos especificos — € 15 vezes maior o gasto na UPA CIC, do que na
UPA Tatuquara; € um valor que chama bastante a atencdo. Tem alguma explicacdo para
isso? Conselheira Beatriz Battistela Nadas — SMS — Tem porque 0s contratos que
servem a UPA CIC, ou melhor: todo contrato, seja para comprar um clips ou se eu for
comprar um respirador, tudo tem relagdo “na vida como ela é”, ou seja, na quantidade
gue eu compro: quando eu compro milhdes de clips, eu vou pagar um preco unitario de
uma valor, quando eu comprar 100 clips, o valor do clip tera na ética do mercado, tem
essa variacao. A Organizacdo Social, que aqui em Curitiba atende somente a UPA CIC,
ela tem um custo operacional, na contratacéo daquilo que trata de Servicos, diferente da
Fundacao (FEAS), pois a Fundacao contrata para a UPA Tatuquara, ela contrata para o
Hospital do ldoso Zilda Arns, esta contratando para o Hospital Vitéria e, muitos dos
servicos sdo complementares, entdo ela compra um “pacote” unico para aquele servigo;
ela ndo vai comprar um clip para a UPA Tatuquara de um jeito e o clips para o restante
de outro jeito, ou seja, ela compra clips para todas as Unidades e esta variacdo explicar
em razéo desta questdo. Alguns dos itens de servi¢os e insumos da UPA Tatuquara, eles

estdo previstos dentro dos custos que sdo da Secretaria Municipal de Saude e, que a
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gente faz um encontro de contas, ou seja, aquilo que nés compramos para a UPA
Tatuquara serd descontado do valor de transferéncia. Exemplo: eu compro clips pela
Secretaria para 150 equipamentos e, para a UPA Tatuquara eu entrego 200 clips para a
UPA Tatuquara e pago no contrato os 200 clips — isso ndo da — e entdo: a agua, luz,
guem paga essa conta da UPA Tatuquara é a Secretaria e isso tudo é feito um célculo de
deducbes na hora da transferéncia dos recursos; e assim diversos servigos. Também
para conhecimento, por exemplo: 0s medicamentos da Farmacia Curitibana sao
fornecidos pelo contrato da Secretaria Municipal de Saude, tanto para a UPA Tatuquara
como para a UPA CIC e é abatido nas transferéncias para estas Unidades. Tobias
Hofstaetter Sanson — Segmento Trabalhador — Sindsaude — Desculpe Beatriz, mas o
que significa “Servigcos” especificamente? Conselheira Beatriz Battistela Nadas — SMS
— assim: vocé tem la UPA CIC, por exemplo, o servico de vigilancia predial, servico de
nutricdo, servico de limpeza — séo servi¢cos que nds contratamos na UPA Tatuquara e na
UPA CIC. Tobias Hofstaetter Sanson — Segmento Trabalhador — Sindsaude — Sim,
no caso exemplificado dos clips que vocé falou se justifica, pois devido a quantidade de
material, o preco fica mais barato, isso seriam o0s insumos. Conselheira Beatriz
Battistela Nadas — SMS - Isso; € sO para entender, porque da na mesma, e eu fiz essa
comparacgdo. Tobias Hofstaetter Sanson — Segmento Trabalhador — Sindsalde — Ta
certa. Em grande medida explicou. Conselheiro Sezifredo Paulo Alves Paz -
Segmento Gestor — FEAS — Por favor senhor Adilson e colega; eu gostaria de dar uma
informacdo que eu acho muito relevante: a Fundacdo (FEAS) tem ai os custos de
Recursos Humanos, de modo geral a Fundacéo, as despesas com Recursos Humanos,
como a Bia (Beatriz Battistela Nadas) ja explicou, compde a maior parte dos nossos
custos, mas acho que ha uma questdo importante, que € a forma de classificar as
despesas. Entdo, as despesas com Recursos Humanos da UPA CIC deve estar colocado
ai na area de servicos, como a Bia ja citou a vigilancia, mas eles devem ter também essa
classificacdo diferente da nossa e entdo por isso que da essa diferenca. Conselheira
Beatriz Battistela Nadas — SMS — Bem lembrando Sezifredo, deixe-me fazer aqui um
paréntese, pois isso € bem importante: a modalidade de contratacdo da equipe médica
da UPA CIC é diferente do regime de contratacédo que a Fundacéo (FEAS) o faz. O que &
diferente: la na UPA Tatuquara a Fundacdo contrata médicos para o seu quadro de

profissionais; a UPA CIC utiliza o recurso de uma empresa de servigos e por iSso 0
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Servigos fica carregado 14. Foi 6tima a sua lembranca. Conselheiro Sezifredo Paulo
Alves Paz — Segmento Gestor — FEAS - Isso; eu acho importante porque faz uma
diferenca grande na forma da classificacdo das despesas. O importante € a gente
colocar essa questdo do quase equilibrio entre os custos de uma (UPA CIC) e o custos
da outra (UPA Tatuquara). Outro ponto que eu queria colocar e acho que a Bia também
ja colocou, mas~, n0s temos algumas despesas que sdo bancadas pela Secretaria
Municipal de Saude e depois fazemos a compensacao, portanto, ha ai uma diferenca
também. Quanto ao atendimento, eu posso dizer assim que a nossa UPA Tatuquara, ela
tem um atendimento também substancial e ndo tem essa comparacdo nesse momento
com a UPA CIC, mas s6 para vocés terem uma idéia, em 2020, ndés atendemos
aproximadamente, ou melhor, teve 100 mil atendimentos la nha UPA Tatuquara; entdo, ha
diferencas que também devem ser bem discutidas. Outro ponto € que muitas vezes nao
da para a gente classificar as despesas de forma igual. N6s por exemplo temos no
Imposto de Renda, que é uma despesa com RH que também a gente tem dentro do
nosso custo colocado dentro de Recursos Humanos, e portanto, isso tudo nds temos de
pesar quanto fazemos essa analise. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito
Sanitario Boa Vista — Segmento Usuéario — Eu gostaria de, antes de abrir para a
participacédo do pessoal, informar que o Presidente Jorge do Conselho Distrital do Bairro
Novo estd conosco, participando da reunido e seja bem-vindo presidente; é uma
satisfacdo enorme té-lo aqui conosco e venha mais vezes que estaremos a disposicao.
Outro fato que gostaria de colocar € que a gente tem de reconhecer os diversos modelos
de gestdo que temos neste momento de UPA e, ndo querer dar tratamento isonémico
aos dados brutos da mesma forma. Na verdade nds estamos expandindo “um olhar”, ou
seja, a gente esta levantando os dados, pois nGs vamos precisar e eu imagino que até o
final do exercicio, dependendo de como se comportar essa Pandemia até o final do ano,
acho que ainda vai ser insuficiente, mas acho que até o final do ano a gente vai ter um
“olhar” sobre este tema, ja que pretendemos vislumbrar o que iniciamos hoje. S6 quero
alertar aqui aos participantes, que o manuseio puro e simples, da forma bruta, destas
informacgdes, ou assim, divulgar na midia que a UPA X fatura 10 vezes mais que a UPA'Y
— na verdade nem sempre sera essa a visdo no final do exercicio. Portanto, vamos
divagar, vamos sanar as nossas davidas no decorrer do exercicio pois acho que teremos

uma visdo mais completa e mais exata; fica entdo o alerta ai aos participantes. Teve
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alguém que pediu uma manifestacdo. Conselheira Beatriz Battistela Nadas — SMS -
Eu queria voltar no ponto que o Sezifredo apontou e também o Tobias, quando fez o
guestionamento, a respeito do perfil das duas UPAS: elas estdo classificadas pelo
Ministério da Saude pelo porte, entdo, segundo todos os parametros que o Ministério da
Saude avalia, seja pela quantidade de pessoas abrangidas pelo potencial trabalhado
dessas UPAS e, elas sdo semelhantes e as UPAS desempenharam algo muito parecido
no ano de 2020 e quanto no ano de 2021, ou seja, a gente tem uma caracteristica e um
perfil do trabalho semelhantes destas UPAS; pode ser que ao longo dos periodos a vir, a
gente tenha diferencas significativas, como hoje a gente tem uma diferen¢a do que seria
a UPA CIC comparada com a UPA Boa Vista, ou a UPA Tatuquara comparada com a
UPA do Cajuru; entdo, sao “n” comparagdes que a gente pode fazer. O que eu acho que
€ muito importante a gente refletir a respeito de quando a gente avalia essa condicdo do
gue esté se fazendo; a gente tem de olhar sob a Optica financeira apoiada naquilo que é
a prestacéo do servigo e a pertinéncia deste servico — acho que ai reside reflexdes muito
importantes; também ndo devemos, ao meu modo de ver, fazer sempre a compreensao
desse universo tdo somente isolados, eu acho que tudo isso esta dentro de um grande
sistema que no final das contas, se tem uma engrenagem funcionando e vocé obtém
resultados que fazem a diferenca, entdo, vamos la: usando a idéia do ano da Pandemia
— a UPA esta la hoje mais pronta para atender as pessoas com quadro respiratorio -
fazer o diagndstico e fazer ja a intervencdo quando for necessario. Ambas as UPAS
desempenham e desempenharam, como as outras UPAS, um papel importantissimo,
para que a gente neste momento que acabamos de sair de uma terceira onda, que
tenhamos saido desse pior momento que tivemos aqui; trouxe para nOs muitos
aprendizados, inclusive tivemos de mexer rapidamente no Sistema e a resposta das
UPAS foi importante e dai teve um menina aqui que colocou a questdo da insalubridade
do profissional: a gente ndo esta mensurando o quanto de trabalho as pessoas tém com
a sua remuneracédo; nés profissionais de saude, somos remunerados para desempenhar
as atividades segundo o que se apresenta, entdo, ja temos um grau de insalubridade
previsto na legislacdo para estas questdes e existe uma discussao no cenario nacional
para se aumentar a insalubridade do profissional de saude em razédo disso, que ai se
torna uma outra discussdo e ndo necessariamente cabe a gente aqui, pois ndés estamos

seguindo o0 que esta na previsdo legal, na remuneracdo de todos os trabalhadores para
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enfrentar o que vier, ou seja, “ndo é agora pelo fato de ter a Pandemia que vamos
ganhar mais” — seria maravilhoso, seria bacana poder pagar a mais para as pessoas -
mas nao funciona assim. Entdo, nés temos que olhar esse conjunto do trabalho destes
equipamentos, a pertinéncia do trabalho, se estao respondendo segundo o que deles se
esperam, no sentido de salvaguardar de alguma forma toda a nossa questdao de
salubridade da populacdo atendida. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito
Sanitario Boa Vista — Segmento Usuéario — Ok. Homero: vocé pode ver as
manifestacdes para nos, por favor? Homero Pereira — O Senhor Adilson (Representante
do Hospital Erasto Gaertner) fez uma observacgéao: “poderiam informar a quantidade de
funcionarios de cada UPA que formam os gastos com Recursos Humanos”? N&o veio
hoje nestas apresentacdes? Provavelmente vira nas proximas apresentacfes, ou a gente
encaminha para a Comissdo de Recursos Humanos? N&ao sei como poderia ser
encaminhado isso? Adilson Kirchner Machado — Segmento Prestador — Hospital
Erasto Gaertner — S6 uma sugestao: a gente poderia nas proximas apresentacoes ter
esse rotulos de dados com o numero de servidores em CLT (Consolidacdo das Leis
Trabalhistas) e em PJ ( Cadastro Geral de Pessoas Juridicas), fato que justificaria o tipo
de contratacdo e que altera; a maior diferenca sdo os honorarios médicos ou se criar ali
em baixo uma linha de honorarios médicos, onde vocé dividiria a parte de Recursos
Humanos e Servigos, pois aqui na UPA CIC, tém os honorarios médicos contratados via
PJ e aqui no Tatuquara nés temos via CLT, portanto que se criasse uma linha e, acho
que ficaria melhor. E apenas uma sugestdo. Conselheira Beatriz Battistela Nadas —
SMS - A sua sugestao é Boa Adilson. Obrigado Adilson — € importante que as pessoas
tenham a compreensao de que o mesmo “cardapio” que tem na UPA Tatuquara e na
UPA CIC, ou seja, € 0 mesmo “cardapio” e ndo tem uma variacdo grande na composicao
da equipe. NOs temos uma programacdo dentro dos Contratos de Gestdo para o
atendimento daquela Unidade em funcionamento. Eu quero aqui, inclusive, trazer uma
guestdo bem importante, porque a UPA Tatuquara, especialmente neste ano, ela teve
uma mudanca bem drastica, inclusive no seu perfil, pois ela passou a fazer varios
internamentos antes das outras UPAS, uma vez que a gente ja foi aumentando o nimero
de leitos disponiveis para a Covid19 e a UPA Tatuquara foi ganhando alguns pacientes,
de menor complexidade, a mais, ou seja, nds colocamos leitos la para o funcionamento e

entdo assim: foi todo um arranjo do Sistema para fazer frente a necessidade e acho que
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ai tem uma questdo muito importante dos nossos Contratos de Gestdo, seja com a
Fundacdo quanto com a Organizacdo Social, que foi a flexibilidade em ajustar tudo isso,
gue depois, na sequéncia o0 mesmo aconteceu no més de marco, na UPA CIC - a gente
transformou a modalidade de atendimento e, vocés acompanharam isso, diminuindo o
pronto atendimento sobretudo do verde e azul dentro das UPAS passando para as
Unidades de Saude, que passou a fazer esse pronto atendimento para liberar a UPA e
permitir que a gente pudesse fazer o atendimento das pessoas, na modalidade
internamento, dentro da UPA e, foi o que a gente teve de fazer nessa ultima onda e
entdo, essa flexibilidade dos trabalhos das UPAS, seja o Contrato da Fundacgéo (FEAS),
seja da Organizacdo Social (INCS) e também no modelo misto das outras UPAS que nés
temos, ou seja, o chamado modelo misto que temos, onde a Secretaria Municipal de
Saude com os médicos da FEAS, permitiu com que a gente conseguisse manejar esse
momento muito critico que foi essa Ultima onda do més de marco. Conselheiro Adilson
Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento Usuério — Certo, vamos
recuperar aqui os temas: dentro do aspecto RH, nés temos a Comissdo de Recursos
Humanos e que pode perfeitamente trabalhar junto a questdo dos Recursos Humanos,
nao precisamos necessariamente nos debrucarmos sobre estes itens. Com relagcao
especificamente a questao que envolve recursos financeiros, acho que a gente pode sim
fazer e, nas proximas reunifes continuar abordando o tema e ir verificando exatamente
gual é a sua evolucgdo. Outra coisa: teve uma manifestacdo de uma pessoa perguntando
— poderia recuperar, por favor? Homero Pereira — Apoio Técnico — Conselho
Municipal de Saude - Na verdade a Sra Ellen Silva fez uma afirmacao: “Os funcionarios
da UPA tém trabalhado em ambiente de alta insalubridade devido a Pandemia; o
pagamento de adicional por insalubridade foi aumentando para refletir o risco maior? Se
positivo, para quanto foi aumentado? Também: quantos processos no Tribunal do
Trabalho a SMS respondeu entre o inicio da Pandemia e o presente momento?
Conselheiro Adilson Alves Tremura - Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento
Usuario — Acho que as discussfes que estamos tabulando, na visdo do desenvolvimento
gue estamos tendo, ndo nos leva a abordar este tema. Este tema ndo cabe aqui e nem é
preocupacdo da Comissdo, no primeiro momento, a abordagem nem suscinta nem
profissional, portanto, ndo vamos abordar este tema. Acho que se a Ellen tiver a intencéo

ela podera formalizar a pergunta e encaminhar a Secretaria Executiva do CMS e sera

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre

cms@sms.curitiba.pr.gov.br
17



544
545
546
547
548
549
550
551
552
553
554
555
556
557
558
559
560
561
562
563
564
565
566
567
568
569
570
571
572
573
574
575

CONSELHO MUNICIPAL DE Rua Francisco Torres, n? 830 - Edificio Laucas — Mezanino

o S AU D E Centro - CEP 80.060-130 — Curitiba/PR
HrYVY L Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

encaminhado para as Comissdes pertinentes para se dar as respostas. Ndo vamos nos
entrar nesta “seara” de discussao; n6s ndo queremos nenhuma abordagem de cunho
sindical ou qualquer coisa que o valha. A discussdo aqui, na verdade, envolve a visdo
técnica, e a discussao técnica sobre modelos de gestdo das UPAS e seus custos
envolvidos. As questdes de Recursos Humanos eu pediria aos companheiros que vamos
trabalhar na questéo especifica pela qual nés nos dispusemos a nos debrucar sobre ela.
Homero Pereira — Apoio Técnico — Conselho Municipal de Saude — O Sr. Jorge
Vasconcelos esta solicitando que seja encaminhada para ele a sua apresentacao.
Assim serd feito Sr. Jorge. Ele cita especificamente sobre a UPA do Sitio Cercado, ja que
eles séo |4 do Bairro Novo — ele e o Sr. José. Antbnio Marcos Dumas Adriano —
Comunidade — Senhor Presidente: na udltima reunido desta Comissdo em 10 de
dezembro de 2020, foi combinado e inclusive esta em ata a partir da linha 399 até 540
mais ou menos, que nos iriamos fazer sobre a questdo do modelo de UPA — consta em
ata — e eu gostaria de seguir o que foi combinado 14 em dezembro, ou seja, que nds
irlamos ter acesso a todas estas informacdes, que sdo grandes e, iamos analisar
previamente as informacfes e posteriormente iriamos fazer as perguntas pertinentes e,
como o Senhor mesmo diz aqui na ultima ata, que sdo muitos assuntos e informacgdes e
de primeira mao; até mesmo para que a gente venha a evitar que estas informacfes
sejam utilizadas de forma distorcida, eu solicito que a gente siga 0 que esta em ata em
10 de dezembro, ou seja, hés vamos pegas as informacdes; ndo podemos e ndo da para
comparar neste momento “A” com “B” — n0s temos de analisar estes dados e nas
proximas reunifes debateremos esta situacédo- é isso que foi combinado na Ata de 10 de
dezembro de 2020. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa
Vista — Segmento Usuério — Esta certo Antdnio: eu me penitencio na verdade; quanto
ao que vocé trouce ai € a realidade, o nosso procedimento normalmente € exatamente
esse e nés fugimos um pouco nessa abordagem desse item, porque nds precisdvamos
ouvir toda a apresentacgao e acredito que o Edgar nem tenha terminado a apresentagéo,
entdo, eu me penitencio em relacdo a sua cobranca, acho que vocé esti coberto de
razao e vou pedir a todos que vamos terminar de ouvir/ver a apresentacdo do Edgar e
vamos comecar entdo, a partir dai, a socializar estas informacdes que sao grandes e
complexas de forma que se possa ser melhor trabalhadas. Obrigado pelo chamamento

ao seguimento daquilo que nds proprios tinhamos combinado. Obrigado Antdnio. Edgar:

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre

cms@sms.curitiba.pr.gov.br
18



576
577
578
579
580
581
582
583
584
585
586
587
588
589
590
591
592
593
594
595
596
597
598
599
600
601
602
603
604
605
606
607

CONSELHO MUNICIPAL DE Rua Francisco Torres, n? 830 - Edificio Laucas — Mezanino

o S AU D E Centro - CEP 80.060-130 — Curitiba/PR
HrYVY L Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

vocé poderia continuar a apresentacdo, por favor? Edgar Lopes Junior -
Representante da SMS — E - como o Senhor Adilson falou: esta apresentacéo, l6gico,
nos fizemos a partir daquilo que nos foi solicitado; na prépria pauta constavam os gastos
com RH — Insumos e outros e nds colocamos os Servi¢cos. Nos sempre trabalhamos no
Conselho, da forma de sempre construir um modelo de satisfacdo dos conselheiros;
entdo, a partir de todos estes questionamentos e pontos que foram levantados, noés
podemos trabalhar e melhorar a apresentacéo, suprindo as necessidades de vocés neste
primeiro momento e, conforme o Senhor Adilson falou, vocés podem encaminhar para o
Conselho e eles encaminham aqui para a Superintendéncia na pessoa da Bia (Beatriz
Battistella Nadas) e nds vamos responder todas estes questionamentos e para a
préxima apresentacdo, nés vamos fazer uma coisa mais aprimorada que satisfaca a
necessidade de todos, de forma que sempre nés fizemos na Comissédo de Orcamento e
Financas — sempre uma construgdo para que todos fiquem satisfeitos com as
informacdes disponibilizadas. Como o Senhor Adilson falou: ndo da s6 para olhar um
namero e tentar fazer alguma manifestacdo com base sO0 naquele numero, ou seja,
aguele numero é uma série de informac@es, entdo, a relacdo de Servigos ali, como a Bia
falou, sdo varios Servicos, que chegam aos valores; os préprios Servigos assistenciais,
gue para més de janeiro foram 40% e que séo referentes ao Servigos assistenciais, da
UPA CIC. N6s vamos tentar na medida do possivel satisfazer todos os questionamentos
dos senhores com relacdo a esta apresentacao que foi feita nesta data. Da minha parte
seria isso. A apresentacdo finalizou e estamos aguardando os questionamentos dos
senhores para futuras respostas. Anténio Marcos Dumas Adriano — Comunidade —
Entdo Senhor presidente: conforme foi acordado na ultima reunido, eu solicito que estes
dados estejam presentes e enviados para ndés para na préxima reunido fazermos as
indagacdes necessarias. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa
Vista — Segmento Usuério — Ok. Assim sera feito e vamos encaminhar em inteiro teor,
sobre este debate que tracamos aqui hoje. Ficard liberado também na pégina do
Conselho, mas de qualguer maneira vamos encaminhar todos e na préxima reunido nés
voltaremos a discutir esses assuntos. Ok? Vamos para o item 4° da pauta. Lembrando
gue o item 3° foi feito em conjunto com o item 2°. 4 — Apresentacao dos contratos
celebrados/2021 com Hospital Universitario Evangélico Mackenzie - Complexo
Hospital de Clinicas — Associacdo Franciscana de Educacédo ao Cidad&do Especial
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/IAFECE - Termo de Cooperacdo Técnica com Pequeno Cotolengo do Parana /Dom
Orione - Quem vai fazer a apresentagédo? Oksana Maria Volochtchuk — Diretora do
Centro de Assisténcia a Saude / SMS — Bom dia a todos: sdo 04(quatro) novos
contratos, que nos celebramos no 1° quadrimestre de 2021 - Ver anexo 3:
Apresentacdo Novos Contratos 1° quadrimestre 2021 (1) - Nos fizemos essa
apresentacdo na semana passada na Comissdo de Assisténcia a Saude, passamos
ontem pela aprovacdo do Pleno do Conselho e trouxemos hoje, por solicitacdo, para
apresentarmos aqui. Sao quatro contratos: o primeiro contrato € com o Hospital
Universitario Mackenzie, cujo contrato original era o 528 e o inicio dele em 18 de janeiro
de 2019, com valor global anual de R$154.314,617,14 (Cento e Cinquenta e quatro
milhdes, trezentos e quatorze mil, seiscentos e dezessete reais e quatorze centavos).
Devido as necessidades de nds ampliarmos a programacdo e ajustarmos essa
programacao fisico/orgamentéaria junto a esse prestador, por conta da necessidade do
municipio e também pela série histérica que o hospital estava realizando, bem como
houve um repasse de recursos da portaria GM/MS n°3837 de 29/12/2020 no valor de
R$8.614.500,00 (Oito milhdes, seiscentos e quatorze mil e quinhentos reais), em parcela
Unica e, estes valores ultrapassaram 30% do valor do contrato, portanto, houve a
necessidade de celebramos um novo contrato. O novo contrato ficou com o valor global
anual de R$169.768.030,03 (Cento e sessenta e nove milhdes, setecentos e sessenta e
oito mil, trinta reais e trés centavos). O segundo contrato € com o Hospital de Clinicas,
cujo contrato originario é o de n° 452, com inicio em 11 de setembro de 2017 e, também
foi devido a necessidade de adequar a programacao fisico/financeira desse hospital, por
conta e com base também da série histérica da producao realizada pelo hospital, houve
a necessidade de formalizar a contratacdo com este prestador, por meio da EBSERH
(Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares) que é gestora do contrato e houve a
celebracé@o do novo contrato. O contrato anterior era de R$126.459.620,16 (Cento e vinte
e seis milhdes, quatrocentos e cinquenta e nove mil reais, seiscentos e vinte reais e
dezesseis centavos) e, passou agora para o valor global anual de R$123.802.417,32
(Cento e vinte e trés milhdes, oitocentos e dois mil, quatrocentos e dezessete reais e
trinta e dois centavos). O terceiro contrato € com a AFECE — Associacao Franciscana de
Educacdo ao Cidaddo Especial, cujo contrato origindrio era o de n°596 — ele fazia

reabilitacdo fisica, Orteses e proteses; o inicio foi em 11 de novembro de 2019 com valor
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global anual de R$1.072.194,00 (Um milh&o, setenta e dois mil, cento e noventa e quatro
reais). Com muita alegria nés apresentamos a AFECE habilitada pelo Ministério da
Saude com CER - Il, ou seja, € um Centro de Especialidades nas areas de reabilitacdo
fisica e de reabilitacdo intelectual e, que foi excelente, pois esperavamos muito por esse
momento, ja que temos a demanda do municipio para estes servi¢os, portanto, ela agora
recebera o valor de custeio da reabilitacdo e cujo valor mensal é de R$240.000,00
(Duzentos e quarenta mil reais), com valor global anual de R$2.880.000,00 (Dois
milhdes, oitocentos e oitenta mil reais). O outro contrato € com o Pequeno Cotolengo do
Parana — Dom Orione — Onde temos um termo de cooperac¢do técnica de n°363, cujo
inicio foi em 19 de outubro de 2015 e nao tém recursos, pois trata-se de um parceria e
por ter completado 60 meses, houve agora a celebracdo de um novo contrato de
cooperacao. Esse contrato visa proporcionar aos abrigados desta instituicdo atendimento
odontoldgico; nés cedemos também o uso dos equipamentos odontoldgicos para serem
utilizados no atendimento odontolégico, para serem utilizados no atendimento dos
pacientes la abrigados. Entdo senhor Adilson, esses sdo 0s quatro contratos e 0s
trouxemos aqui para apreciacdo desta Comissdo. Conselheiro Adilson Alves Tremura
— Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento Usuario — S6 um questionamento: na
guestdo do HC (Hospital de Clinicas), nés tivemos uma reducao no valor global anual, é
isso? Oksana Maria Volochtchuk — Diretora do Centro de Assisténcia a Saude / SMS
— Sim, por conta da série histérica da producdo; em algumas especialidades houve a
necessidade do hospital em recuar/reduzir o atendimento e por isso acabamos
ampliando em outros prestadores para ndo causar desassisténcia. Conselheiro Adilson
Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento Usuario — Isso seria reflexo
da Pandemia? Oksana Maria Volochtchuk — Diretora do Centro de Assisténcia a
Saude / SMS - Né&o s6 da pandemia, pois houve alteracdo até no quadro funcional do
Hospital de Clinicas, mas principalmente agora, por conta também da Pandemia
também, uma vez que nés estamos com outros contratos emergenciais com o HC para
atendimento do Covid19. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa
Vista — Segmento Usuéario — Ok. Algum questionamento com relacdo a esta
apresentacdo? Antonio Fernando Vieira Garcia — Representante da Comunidade —
Tenho uma pergunta; a minha pergunta em relacéo a essa questdo do HC é a seguinte?

Se houve a diminuicdo de alguns atendimentos, isso tera implicacdo no atendimento a
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populacdo? Quais areas houve a diminuicdo do atendimento? Que tipo de profissional
esta faltando? A minha preocupacao aqui €: havera uma populagdo prejudicada com
essa diminuicdo? Oksana Maria Volochtchuk — Diretora do Centro de Assisténcia a
Saude / SMS - Néao Fernando, pois, n0s pactuamos com outros prestadores a
ampliacdo; claro que agora, durante este ano de Pandemia e até por conta da alta dos
nameros, em algum momento nds precisamos interromper o atendimento eletivo e fica
claro, nunca o atendimento emergencial, e também as condi¢des crbnicas agudizadas -
sempre que houve a necessidade de atendimento prioritario, NG sempre conseguimos
encaminhar para todos os prestadores em todas as especialidades; entdo claro, por
conta da Pandemia muitos atendimentos foram diminuidos em todos os prestadores;
houve também a necessidade de algumas agendas serem diminuidas, porque alguns
profissionais com comorbidades, doencas crbnicas, licenca maternidade, amamentacao,
estes profissionais foram afastados da assisténcia, ou seja, eles ndo poderiam atender
presencialmente, e acabaram sendo reposicionados para outra forma de atendimento e
outros trabalhos dentro do préprio servico. Nés conseguimos encaminhar para outros
prestadores e ampliamos o atendimento em determinadas areas e estamos trabalhando
em todas as filas de espera, com nossos tele-reguladores recebendo as demandas e até
as proprias Unidades de Saude tém nos encaminhados as situacdes que sao prioridades
de atendimento, entdo, em nenhum momento houve a descontinuidade do atendimento.
Nés ndo temos mais aquelas agendas lotadas, com aqueles corredores lotados, por
conta da nova realidade. Antbnio Fernando Vieira Garcia — Representante da
Comunidade — com os novos prestadores, ja foram fechados contratos para a absor¢cao
dessa demanda? Ou seja, como estes prestadores, para onde foram destinada essa
populacdo que ndo vai ser mais assistida no HC, ja foram fechados os contratos?
Oksana Maria Volochtchuk — Diretora do Centro de Assisténcia a Saude / SMS -
Isso € para agenda externa do HC; na agenda interna de retorno o atendimento continua.
Eles tém feito o contato até através da telemedicina — tem feito o retorno do paciente e
continuam atendendo, solicitando exames, continuam prescrevendo. Para os pacientes
gue sado necessario, eles continuam atendendo presencialmente. Anténio Fernando
Vieira Garcia — Representante da Comunidade — Obrigado Doutora. Conselheiro
Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento Usuério — Sra

Jane Stival, poderia fazer a sua manifestacdo? Homero Pereira — Apoio Técnico —
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Secretaria Executiva do CMS — A Sra Jane Stival est4 fazendo aqui uma manifestacéo
através do chat. Dra Jane, por gentileza, faca o esclarecimento verbalmente aqui para
todos; eu acho importante, ja que tém varios dados e varias informacdes que reforcam o
guestionamento do Dr. Fernando e da Dra Oksana. Por gentileza: se puder se
manifestar? Acho que ela estd com problemas técnicos l4. Conselheira Beatriz
Battistella Nadas — SMS — Deixe-me eu fazer uma consideracdo a respeito do que a
gente apresentou ai neste momento: o Sistema de saude ndo € estatico. Ao longo dos
anos, a gente vem aprendendo que 0s contratos precisam ser feitos os ajustes, segundo
as demandas e as capacidades que a gente vem habilitando e melhorando. Ontem |a no
Conselho (reunido plenaria do CMS), a gente aprovou por exemplo, resolucdes do
Estado e tudo mais, portanto, o Sistema todo dia sofre alteracGes, sejam para coisas a
mais, como coisas a menos — aumento da demanda, mudancas de demandas, mudanca
do perfil dos profissionais, técnica novas, entdo, o Sistema € muito “vivo” e, ele muda
guase que diariamente e na gestdo, ou melhora, a habilidade do bom gestor é ter bons
instrumentos de mensuracédo das coisas, ter um bom sistema informatizado — que temos
em Curitiba; temos problema no e salude, mas ele € um excelente sistema de
informacado, porgue ele nos alimenta de forma a gente manejar aquilo que estd na
capacidade de gestdo, ou seja, os contratos, licitacdes, os protocolos, a reposicao de
equipes, compra de insumos, enfim, a gente vai manejando tudo isso para que a gente
faca sempre aquilo que se espera: que € fazer mais e fazer melhor, de preferéncia com
custo menor — entdo, 0s ajustes, sdo esperados que acontecam, porque a gente
realmente ndo pode pensar que um contrato que vocé realizou ha 3 — 5 anos dé conta da
realidade do dia de hoje; acho que isso é uma questdo bem importante para as pessoas
irem entendendo do que é que a gente fala; entdo, quando a gente estd aqui na
Comissdo de Orcamento, ndo € s6 olhar o numero, olhar a planilha, pois tudo isso tem
gue fazer sentido, tem de ter um objetivo, qual seja o de a gente avancar e fazer uma
melhor atuacdo no setor saude. Oksana Maria Volochtchuk — Diretora do Centro de
Assisténcia a Saude / SMS — S6 complementar ali: a Jane Stival (Representante do
HC), ela colocou no chat que esta sem microfone, mais informa: “houve diminuicdo dos
atendimentos gerais, no entanto, estamos com outro contrato de R$5.300Milhdes de
reais, para atendimento Covid19; algumas areas foram transformadas para atendimento

Covid19 e, conforme o comportamento da mesma estes locais voltardo aos atendimentos
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geral; no geral a producédo do CHC hoje & maior do que antes da pandemia. Contamos
hoje com 193 leitos para Covidl9; os pacientes internos sendo atendidos
presencialmente e por tele atendimento.” Estes foram o0s ajustes financeiros, pois 0s
atendimentos eletivos, eles tiveram de sofrer uma reducdo justamente pelo fato do
hospital estar atendendo, quase na sua totalidade o Covidl9, portanto, € essa a
diferenga que houve no contrato originario, mas em contrapartida eles tém um contrato
emergencial em funcdo do Covidl9, que é bastante significativo; o hospital neste
momento, como a Bia fala, tudo é muito dinAmico com o contrato, por isso a gente
monitora e por isso sempre, essa andlise criteriosa quando nos celebramos cada
contrato. Nesse momento nos estamos atendendo Covidl9 e, ndo sabemos se na
préxima renovacdo daqui ha 6 meses, ou daqui hd 1 anos como se efetivard; certo?
Homero Pereira — Apoio Técnico — Secretaria Executiva do CMS - Tem a
manifestacdo da Dra Elizabeth do Sinfito também. Gostaria de detalhar este aspecto?
Referente ao Contrato com a Afece. Eu vou ler aqui a mensagem do chat: Para titulo de
esclarecimento, esta associacdo acolheu as demandas represadas de értese e proteses
do CHR? Refiro-me a AFECE. Elizabeth Hidemi Otani -Sinfito — Segmento
Trabalhador — Essa questdo que estavamos tratando; eu também atendo na ponta do
servico, sou fisioterapeuta e trabalho no hospital Erasto Gaertner e, temos recebido
muitas demanda quanto aos servicos de alta complexidade e servicos de saude em
geral, como de fisioterapeutas, fonoaudiologia, Terapia Ocupacional e de Orteses e
préteses. O que a gente tem recebido? Que as Orteses e proteses estavam represadas
no sistema de dispensacéo, que era feito pelo CRH (Centro Regional de Reabilitacdo).
Gostaria de saber se serdo para esses pacientes que estao na fila, ou se terdo de entrar
‘de novo” com o pedido dos servicos e destes materiais de alta complexidade?
Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Segmento
Usuario — Se a Bia ndo souber nos definir isso, vamos encaminhar para quem possa nos
responder, porque: primeiro importantissimo o conhecimento de que a demanda
pertinente ao CHR, parte dela passou para a Afece, certo? Principalmente com relagéo a
esse quesito ai. Vocé saberia responder Bia? Conselheira Beatriz Battistella Nadas —
SMS - Nao tenho a informacdo; ndo sei se a Oksana pode ajudar? Oksana Maria
Volochtchuk — Diretora do Centro de Assisténcia a Saude / SMS - Nao Esta

acontecendo; eventualmente um ou outro caso pode ser que tenha mudado de
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prestador, mas a Afece ndo estd recebendo os pacientes que ja foram acolhidos pelo
CHR; o paciente que foi acolhido pelo CHR, se entrou pela consulta inicial ele continua
dentro do CRH — a Afece é uma outra agenda externa inicial. A nossa fila de espera
inicial, os pacientes estdo sendo direcionados para a Afece. Entdo, pode ter acontecido
gue eventualmente algum paciente tenha voltado para a Unidade de Saude, tenha sido
encaminhado pelo Fisioterapeuta e novamente inserido em fila e que até ja estava na
agenda interna do CHR, mas que acabou sendo encaminhado para a Afece; até por
conta da expertise da Afece pelas Orteses e Préteses que ela esta habilitada para a
entrega, mas, ela ndo migrou a agenda do CHR para a Afece — isso ndo! A Afece é para
paciente externo inicial, ou seja: paciente que esta aguardando o primeiro atendimento
em fila. Conselheiro Adilson Alves Tremura - Distrito Sanitario Boa Vista —
Segmento Usuario — Acho que poderemos enviar essa demanda para a Comissao de
Assisténcia, para que ele possa fazer uma verificacdo e centrar foco. Mais alguém?
Ninguém mais, entdo vamos la. 5 — RREO (Relatério Resumido da Execucao
Orcamentaria) — 1° Bimestre 2021 — Marcio Camargo — Nucleo Financeiro — SMS -
Bom dia a todos: sou o Marcio Camargo — Chefe do nucleo financeiro da Secretaria
Municipal de Saude e vou apresentar para vocés o RREO 1° bimestre de 2021. Em
atendimento a Lei Complementar 101 — Lei Complementar 141 - Regulamenta o § 32 do
art. 198 da Constituicdo Federal, Lei Complementar Municipal n°® 101/2017 - Lei de
Responsabilidade Fiscal Municipal, Portaria n°. 495/17 da Secretaria do Tesouro
Nacional e Provimento n° 002/2002 do Tribunal de Contas do Estado do Paranid — TCE-
PR e Lei Complementar 141/2012 Art. 35. Ver anexo 4 - Apresentacdo RREO 1
Bimestre 2021 — N6s também extraimos um texto sobre a seguridade social e que trata-
se da assisténcia a saude; isso € para a leitura daqueles que sdo novos aqui na
Comissdo e que nao tem ainda este conhecimento: Art. 194. A seguridade social
compreende um conjunto integrado de acdes de iniciativa dos Poderes Publicos e da
sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a salude, a previdéncia e a
assisténcia social., mediante gestdo quadripartite, com participacdo dos trabalhadores,
dos empregadores, dos aposentados e do Governo nos orgaos colegiados. (Redacdo
dada pela Emenda Constitucional n°® 20, de 1998). Esse relatério, o RREO, esta

disponivel também no site da site da Secretaria Municipal de Financas — contas publicas

— prestagdo de contas, onde tém todas as prestacfes de contas, de todos 0s exercicios e
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essas ja constam la. Como o material foi encaminhado com antecedéncia, mas peco
desculpa, uma vez que estdvamos trabalhando nas pecas orgamentarias, o PPA — Plano
Plurianual 2022/2025 e LDO 2022 e foram periodos simultaneos com prazo curto, entao
eu enviei um pouco atrasado e peco desculpas. Como enviei o0 material com
antecedéncia eu vou ler apenas os valores maiores, que sdo aqueles valores que estéao
em destaque, em negrito, e se alguém tiver alguma duvida, na sequéncia poderé fazer as
perguntas necessarias. Ok? Entdo vamos la: a primeira parte nés falamos sobre as
receitas — Receitas de Impostos Liquidas: Previséo inicial era de R$2.910.707.000,00
(Dois bilhdes, novecentos e dez milhdes, setecentos e sete mil reais); previsdo atualizada
de R$2.910.707.000,00 (Dois bilhées, novecentos e dez milhdes, setecentos e sete mil
reais); receitas realizadas até o bimestre R$896.523.904,68 (Oitocentos e noventa e seis
milhdes quinhentos e vinte e trés mil, novecentos e quatro reais e sessenta e oito
centavos), perfazendo 30,80%. Nas linhas de baixo — ndo negrito tem o detalhamento
das receitas. Receita de Transferéncias Constitucionais e Legais (ii): Previsdo inicial
era de R$1.607.760.000,00 (Um bilhdo, seiscentos e sete milhdes, setecentos e
sessenta mil reais); previsdo atualizada de R$1.607.760.000,00 (Um bilh&o, seiscentos
e sete milhdes, setecentos e sessenta mil reais); receitas realizadas na ordem de
R$475.024.440,35 (Quatrocentos e setenta e cinco milhdes, vinte e quatro mil,
guatrocentos e quarenta reais e trinta e cinco centavos), perfazendo 29,55%. O total para
Total das Receitas para Apuracdo da Aplicacdo em Acdes e Servicos Publicos de
Saude (iii) =i + ii: Previsao inicial de R$ 4.518.467.000,00 (Quatro bilhdes, quinhentos
e dezoito milhdes, quatrocentos e sessenta e sete mil reais); Previsao atualizada de R$
4.518.467.000,00 (Quatro bilhdes, quinhentos e dezoito milhdes, quatrocentos e
sessenta e sete mil reais); Realizados até o bimestre R$1.371.345,03 (Um bilh&o,
trezentos e setenta e um milhdes, trezentos e quarenta e cinco mil e trés centavos) com
total de 30,35%. Agora vou falar sobre: Despesas com Ac¢des de Servigcos de Saude
por Subfuncdo e Categoria Econdmica: Atengdo Basica (iv) - Dotacdo inicial de
R$713.496.000,00 (Setecentos e treze reais, quatrocentos e noventa e seis mil reais).
Dotacdo atualizada de R$713.496.000,00 Setecentos e treze reais, quatrocentos e
noventa e seis mil reais). Despesas empenhadas no bimestre R$ 109.889.380,20 (Cento
e nove milhdes, oitocentos e oitenta e nove mil, trezentos e oitenta reais e vinte

centavos); Despesas liquidadas de R$107.085.132,77 (Cento e sete milhfes, oitenta e
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cinco mil, cento e trinta e dois reais e setenta e sete centavos); Despesas pagas na
ordem de R$105.535.754,10 (Cento e cinco milhdes, quinhentos e trinta e cinco mil,
setecentos e cinquenta e quatro reais e dez centavos). Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial (v): Dotagéo inicial de R$314.958.000,00 (Trezentos e quatorze milhdes,
novecentos e cinquenta e oito mil reais). Dotacdo atualizada de R$314.958.000,00
(Trezentos e quatorze milhdes, novecentos e cinquenta e oito mil reais). Despesas
empenhadas R$60.815.495,49 (Sessenta milhdes, oitocentos e quinze mil, quatrocentos
€ noventa e cinco reais e quarenta e nove centavos) Despesas liquidadas até o bimestre
R$53.271.115,07 (Cinquenta e trés milhdes, duzentos e setenta e um mil, cento e quinze
reais e sete centavos). Despesas pagas até o bimestre R$53.217.762,36 (Cinquenta e
trés milhdes, duzentos e dezessete mil, setecentos e sessenta e dois reais e trinta e seis
centavos).Vigilancia Sanitaria: Dotacdo inicial de R$8.308.000,00(0ito milhdes,
trezentos e oito mil reais); Dotacdo atualizada de R$8.308.000,00 (Oito milhdes,
trezentos e oito mil reais); Despesas empenhadas de R$1.262.078,75 (Um milhdo,
duzentos e sessenta e dois mil, setenta e oito reais e setenta e cinco centavos);
Despesas liquidadas na ordem de R$1.261.944,83 (Um milhdo, duzentos e sessenta e
um mil, novecentos e quarenta e quatro reais e oitenta e trés centavos); Despesas pagas
até o bimestre R$1.244.635,35 (Um milhdo, duzentos e quarenta e quatro mil, seiscentos
e trinta e cinco reais e trinta e cinco centavos).Vigilancia Epidemioldgica: Dotacao
inicial R$10.655.000,00 (Dez milhdes, seiscentos e cinquenta e cinco mil reais); Dotagéo
atualizada, é a mesma; Despesas empenhadas R$1.542.498,60 (Um milh&o, quinhentos
e quarenta e dois mil, quatrocentos e noventa e o0ito reais e sessenta centavos);
Despesas liquidadas R$1.542.498,60 (Um milh&o, quinhentos e quarenta e dois mil,
quatrocentos e noventa e oito reais e sessenta centavos); Despesas pagas até o
bimestre R$1.542.498,60 (Um milhdo, quinhentos e quarenta e dois mil, quatrocentos e
noventa e oito reais e sessenta centavos). Total (xi) = (iv + v + vi + vii + viil + iX + X):
Dotacéo inicial de R$1.047.417.000,00 (Um bilhdo, quarenta e sete mil, quatrocentos e
dezessete mil reais). A dotacdo atualizada é a mesma, ou seja de R$
R$1.047.417.000,00 (Um bilhdo, quarenta e sete mil, quatrocentos e dezessete mil
reais). Despesas empenhada de R$173.509.453,04 (Cento e setenta e trés milhdes,
guinhentos e nove mil, quatrocentos e cinquenta e trés reais e quatro centavos).

Despesas liquidadas R$163.160.691,27 (Cento e sessenta e trés milhfes, cento e
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sessenta mil, seiscentos e noventa e um reais e vinte e sete centavos). Apuracéao do
cumprimento do limite minimo para aplicagdo em ASPS: O valor aplicado, despesas
empenhadas ficou em ficou em R$172.633.120,03 (Cento e setenta e dois milhdes,
seiscentos e trinta e trés mil, cento e vinte reais e trés centavos); Despesas pagas
R$162.284.358,26 (Cento e sessenta e dois milhfes, duzentos e oitenta e quatro mil,
trezentos e cinquenta e oito reais e vinte e seis centavos); Despesas pagas
R$160.664.317,40 (Cento e sessenta milhdes, seiscentos e sessenta e quatro mil,
trezentos e dezessete reais e quarenta centavos. As despesas minimas que devera ser
aplicada em saude, em relacao aos 15% que preconiza a Lei Complementar n° 141, cujo
valor ficou em R$205.732.251,75 (Duzentos e cinco milhdes, setecentos e trinta e dois
mil, duzentos e cinguenta e um reais e setenta e cinco centavos). A despesa minima de
acordo com a Lei Organica do Municipio também foi de R$205.732.251,75 (Duzentos e
cinco milhdes, setecentos e trinta e dois mil, duzentos e cinquenta e um reais e setenta e
cinco centavos). Ali no destaque: o percentual da receita de impostos e das
transferéncias constitucionais e legais aplicados em ac¢des e servigos de saude — sdo os
15% - entdo, nos fechamos o bimestre em 11,83% no bimestre de recursos aplicados em
saude. Este valor até o final do devera ter alcancado o minimo de 15%. Controle do valor
referente ao percentual minimo ndo cumprido em exercicios anteriores para fins de
aplicacdo dos recursos vinculados conforme artigos 25 e 26 da Lei Complementar
n°141/2012 - noés tivemos uma diferenca no ndo cumprido com saldo final de
R$33.099.131,72 (Trinta e trés milhdes, noventa e nove mil, cento e trinta e um reais e
setenta e dois centavos). Execucdo de Restos a pagar: eu vou ler a parte bem do final

Exercicio do Empenho: 2021 - Valor Minimo para aplicacdo em ASPS — a diferenca nao
existiu. Em 2020 — o minimo de aplicacéo era de R$681.653.754,17 (Seiscentos e oitenta
e um milhdes, seiscentos e cinquenta e trés mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e
dezessete centavos) a diferenca entre o valor aplicado e o saldo de restos a pagar é de
R$131.505.343,98 (Cento e trinta e um milhdes, quinhentos e cinco mil, trezentos e
qguarenta e trés reais e noventa e oito centavos). Em 2019 — o minimo de aplicacdo em
saude foi de R$682.169.754,66 (Seiscentos e oitenta e dois milhdes, cento e sessenta e
nove mil, setecentos e cinquenta e quatro reais e sessenta e seis centavos) e a diferenca
de aplicagéo foi de R$311.262.293,23 (Trezentos e onze milhdes, duzentos e sessenta e

dois mil, duzentos e noventa e trés reais e vinte e trés centavos). Empenhos de 2018 — o
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minimo de aplicagdo sdo R$635.078.720,42 (Seiscentos e trinta e cinco milhdes, setenta
e oito milhdes, setecentos e vinte reais e quarenta e dois centavos); a diferenca do valor
aplicado ficou em R$291.501.469,00 (Duzentos e noventa e um milhdes, quinhentos e
um mil, quatrocentos e sessenta e nove reais). Empenhos de 2017 e anos anteriores —
minimo de aplicagcdo era de R$608.739.709,25 (Seiscentos e oito milhdes, setecentos e
trinta e nove mil, setecentos e nove reais e vinte e cinco centavos) e a diferenca de
aplicacdo R$284.560.664,79 (Duzentos e oitenta e quatro milhdes, quinhentos e
sessenta mil, seiscentos e sessenta e quatro reais e setenta e nove centavos. Pode
passar para a outra, pois os itens abaixo ndo tiveram nenhum indicativo. Receitas
adicionais para o financiamento da saude ndo computadas no calculo do minimo:
Receitas de transferéncias para a Saude — Previsdo inicial de R$961.167.000,00
(Novecentos e sessenta e um milhdes, cento e sessenta e sete mil reais). Previsao
atualizada de R$ 961.167.000,00 (Novecentos e sessenta e um milhdes, cento e
sessenta e sete mil reais). Receitas realizadas até o bimestre R$148.498.160,96 (Cento
e quarenta e oito milhdes, quatrocentos e noventa e oito mil, cento e sessenta reais e
noventa e seis centavos) Outras receitas: Previsdo inicial de R$1.403.000,00 (Um
milhdo, quatrocentos e trés mil reais). Previsdo atualizada de R$1.403.000,00 ((Um
milh&o, quatrocentos e trés mil reais). Receitas realizadas até o bimestre R$175.108,15
(Cento e setenta e cinco mil, cento e oito reais e quinze centavos). Total das receitas
adicionais para o financiamento em saude: Previsdo inicial de R$962.570.000,00
(Novecentos e sessenta e dois milhdes, quinhentos e setenta mil reais). Previsao
atualizada — o mesmo valor, R$962.570.000,00 (Novecentos e sessenta e dois milhdes,
guinhentos e setenta mil reais). Receitas Realizadas R$148.673.269,11 (Cento e
guarenta e oito milhfes, seiscentos e setenta e trés mil reais, duzentos e sessenta e
nove reais e onze centavos). DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCOES E
CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO: Atencéo
Bésica — Dotacéo inicial de R$120.641.000,00 (Cento e vinte milhdes, seiscentos e
quarenta e um mil reais). Dotagdo atualizada de R$120.841.000,00 (Cento e vinte
milhdes, oitocentos e quarenta e um mil reais). Despesas empenhadas, até o bimestre
R$ 17.863.074.00 (Dezessete milhfes, oitocentos e sessenta e trés mi, setenta e quatro
reais. Despesas liquidadas R$6.026.780,04 (Seis milhdes, vinte e seis mil, setecentos e

oitenta reais e quatro centavos). Despesas pagas, até o bimestre, R$5.171.077,03 (Cinco
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milhdes, cento e setenta e um mil, setenta e sete reais e trés centavos). ASSISTENCIA
HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXIII). Dotacdo inicial de R$876.792.000,00
(Oitocentos e setenta e seis milhdes, setecentos e noventa e dois mil reais). Dotacao
atualizada de R$876.792.000,00 (Oitocentos e setenta e seis milhdes, setecentos e
noventa e dois mil reais). Despesas empenhada, até o bimestre, R$148.898.301,29
(Cento e quarenta e oito milhdes, oitocentos e noventa e oito mil, trezentos e um reais e
vinte e nove centavos). Despesas liquidadas R$136.458.760,95 (Cento e trinta e seis
milhdes, quatrocentos e cinquenta e oito mil, setecentos e sessenta reais e quinze
centavos). Despesas pagas R$134.249.188,58 (Cento e trinta e quatro milhdes, duzentos
e quarenta e nove mil, cento e oitenta e oito reais e cinquenta e oito centavos).
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV): Dotacdo inicial de R$11.393.000,000 (Onze milhdes,
trezentos e noventa e trés mil reais). Dotacdo atualizada de R$11.393.000,00 (Onze
milhdes, trezentos e noventa e trés mil reais). Despesas empenhadas de R$1.497.900,51
(Um milhdo, quatrocentos e noventa e sete mil, novecentos reais e cinquenta e um
centavos). Despesas liquidadas de R$427.547,23 (Quatrocentos e vinte e sete mil,
guinhentos e quarenta e sete reais e vinte e trés centavos). Despesas pagas
R$385.020,18 (Trezentos e oitenta e cinco mil, vinte reais e dezoito centavos).
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI): Dotacéo inicial de R$4.815.000,00 (Quatro
milhdes, oitocentos e quinze mil reais). Dotacdo atualizada de R$4.815.000,0 (Quatro
milhdes, oitocentos e quinze mil reais). Despesas empenhadas de R$2.246.362,92 (Dois
milhdes, duzentos e quarenta e seis mil, trezentos e sessenta e dois reais e noventa e
dois centavos). Despesas liquidadas de R$871.876,62 (Oitocentos e setenta e um
milhdes, oitocentos e setenta e seis mil e sessenta e dois centavos). Despesas pagas
R$871.876,62 (Oitocentos e setenta e um milhdes, oitocentos e setenta e seis mil e
sessenta e dois centavos). TOTAL DAS DESPESAS NAO COMPUTADAS NO
CALCULO DO MINIMO (XXXIX) = (XXXII + XXXIII + XXXIV + XXXV + XXXVI + XXXVII +
XXXVIII): Dotacgéo inicial de R$1.013.641.000,00 (Um bilhdo, treze milhdes, seiscentos e
quarenta e um mil reais). Dotacdo atualizada de R$1.013.841.000,00 (Um bilhdo, treze
milhdes, oitocentos e quarenta e um mil reais). Despesas empenhadas de R$170.505.638,75
(Cento e setenta milh&es, quinhentos e cinco mil, seiscentos e trinta e oito reais e setenta e cinco

centavos). Despesas liquidadas de R$143.784.944,84 (Cento e quarenta e trés milhdes,
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setecentos e oitenta e quatro mil, novecentos e quarenta e quatro reais e oitenta e quatro
centavos). Despesas pagas R$140.578.244,03 (Cento e quarenta milhdes, quinhentos e
setenta e oito mil, duzentos e quarenta e quatro reais e trés centavos). DESPESAS COM
SAUDE POR SUBFUNQ@ES E CATEGORIA ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO
CALCULO DO MIINIMO: Vou ler s6 a ultima parte: TOTAL DAS DESPESAS COM
SAUDE (XLVII) (XI + XXXIX): Dotacdo inicial de R$2.061.058.000,00 (Dois bilhdes,
sessenta e um milhdes, cinquenta e oito mil reais). Dotacdo atualizada
R$2.061.058.000,00 (Dois bilhdes, sessenta e um milhdes, cinquenta e oito mil reais).
Despesa empenhadas R$344.015.091,79 (Trezentos e quarenta e quatro milhdes,
guinze mil, noventa e um reais e setenta e nove centavos). Despesas atualizadas
R$306.945.636,11 (Trezentos e seis milhfes, novecentos e quarenta e cinco mil,
seiscentos e trinta e seis reais e onze centavos). Despesas pagas R$302.118.894,44
(Trezentos e dois milhdes, cento e dezoito mil, oitocentos e noventa e quatro reais e
guarenta e quatro centavos). TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM
RECURSOS PROPRIOS (XLVIIl): Dotac&o inicial de R$1.047.417.000,00 (Um bilhao,
guarenta e sete milhdes, quatrocentos e dezessete mil reais). Dotacdo atualizada de
R$1.047.417.000,00 (Um bilh&o, quarenta e sete milhdes, quatrocentos e dezessete mil
reais). Despesas empenhadas de R$173.509.453,04 (Cento e setenta e trés milhdes,
qguinhentos e nove mil, quatrocentos e cinquenta e trés reais e quatro centavos).
Despesas atualizadas R$163.160.691,27 (Cento e sessenta e trés milhdes, cento e
sessenta mil, seiscentos e noventa e um reais e vinte e sete centavos). Despesas pagas
R$161.540.650,41 (Cento e sessenta e um milhdes, quinhentos e quarenta mil,
seiscentos e cinquenta reais e quarenta e um centavos). Notem nas notas de rodapé, o
item |- ele cita o valor de 12,59% de indice, se for apurados em cima dos valores
empenhados, portanto, no periodo dos 5 primeiros biméstres, a apuracao do indice leva
em consideracdo as despesas liquidadas, ou seja, as despesas que ja foram
efetivamente atestadas, que foram entregues e, por isso da um pouco abaixo. Quando
falamos de despesas empenhadas, estamos falando do todo, das previsbes, das
provisos também que fazemos o empenho prévio, conforma artigo 60 da Lei n°4.320,
portanto, os empenhos em aberto, aquilo qgue assumimos compromisso de pagar, esta
em 12,59%. Ok. Eu trgao sempre o comparativo dos exercicios anteriores, Entdo: no

primeiro biméstre de 2021, nds fechamos em despesas empenhadas em 12,59% e sobre
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a despesa liquidada em 11,83%. Ok? Eu finalize aqui a minha apresentagéo, desculpe-
me por falar um pouco mais rapido, mas acho que devido ao material ter sido recebido, e
se alguém tiver algum questionamentos eu me coloco a disposicdo pa5Sra quaisquer
esclarecimentos. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista —
Segmento — Alguma Duavida? Eu tenho s6 uma: Se vocé trabalhar com a variacdo dos
dois indices — empenhado e ndo empenhado — vocé tem o minimo constitucional em
torno de 11,12% e parece que € uma estimativa um pouco abaixo dos exercicios
anteriores quando da apreciacdo do 1° bimestre. O que vocé acha? Marcio Camargo —
Nucleo Financeiro — SMS — Sim — ela se comporta de uma maneira bem diferente: se a
gente tem uma receita acima do programado e, a despesa programada e ndo executada
em 100%, na medida que vamos empenhando estas receitas que entram, pode
acontecer de ndo alcancar, entdo assim, se tem uma receita que pode ter acontecido de
ter aumentado, e ndo fiz este comparativo mas posso até fazer, e a despesa empenhada
foi menor que o estimado, poderd ocorrer esta discrepancia; ela se corrige durante o
exercicio, portanto, durante o exercicio vocé vao ver que a diferenca para o primeiro
bimestre de 2019 — do empenhado — esta em 2 pontos percentual e isso é normal, pois a
execucao vai se dando na sequéncia do exercicio elas vao se adequando em relacéo
aos gastos que vamos efetuando, portanto, ela vai se equilibrar no decorrer; da a
impressao que esta um pouco abaixo, mas, a execucdo orcamentaria e o cronograma de
pagamentos dos contratos estdo rigorosamente em dia, pois as aquisicbes estdo
ocorrendo normalmente. E um indicativo, mas nos proximos bimestres devera ter a
recuperacao. A receita depende muito dos pagamentos dos impostos e a medida que for
arrecadando, ela vai variando. Conselheiro Adilson Alves Tremura - Distrito
Sanitério Boa Vista — Ta Certo: mais alguém? Mais alguma questdo? Homero Pereira —
Apoio Técnico do CMS — A Sra Ellen Silva esta fazendo um questionamento no chat:
ela questiona se estas contas passam por uma auditoria prévia do Tribunal de Contas ou
Auditoria Cidada? Marcio Camargo — Nucleo Financeiro — SMS — Todo 0 nosso
acompanhamento de execugdo orcamentaria, € encaminhada mensalmente para o
TCEPR (Tribunal de Contas do Estado do Parand) através do SIM-AM, que é um sistema
de informagdes municipais e que sdo enviados ao TCEPR e, todas as analises séo feitas
pelo TCEPR, portanto, se 0 municipio néo tiver com as contas em dia, aprovadas, se nao

tiverem rigorosamente regulares, serdo apontadas la pelo TCEPR; entdo assim: todas as
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informacdes e nos temos um sistema — Gestdo Publica — que é desenvolvido e a leitura
do TCEPR é realizada através deste sistema, entdo: fechado o més, por exemplo a
competéncia de janeiro e fevereiro , elas sdo adequadas pela contabilidade, sdo varias
etapas de compilacdo de informacOes e sdo enviadas pelo TCEPR, assim como as
informacdes da saude que séo auditadas pelo sistema de informac¢des orcamentérias —
SIOPS (Sistema de Informacdes sobre Orcamento Publico em Saude), pelo Ministério da
Saude. Todas as contas e informacdes, todas eles, sem excec¢des, sdo encaminhadas
para o TCEPR. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista —
Segmento — Mais do que isso é interessante compreendermos que estes dados estédo
disponibilizados na péagina da prefeitura, pois sdo informagfes que ja foram listadas ao
TCEPR; entdo em qualquer duvida, dé uma pesquisada na pagina da prefeitura e
poderemos num proximo més voltarmos a discutir alguma questdo que eventualmente se
possa surgir. Marcio Camargo — Nucleo Financeiro — SMS — Como nos temos a lei que
nos obriga, no6s temos a prestacdo de contas bimestral e temos também a prestacéo de
contas quadrimestral, que é apreciada pela camara municipal de vereadores de Curitiba,
portanto, sdo varios os oOrgaos fiscalizadores e a disponibilidade destas informacdes
estdo todas no site de prefeitura, 14 no Portal Transparéncia tem todas as informacdes
necessarias e tém um link especifico que é:

https://www.curitiba.pr.gov.br/servicos/demonstrativos-contabeis-e-financeiros/438, das

contas publicas, onde também se encontram todas as informacfes dos RREOS
anteriores, desde a sua origem, e estdo todos 1&; sdo publicos e de acesso a qualquer
pessoa e entdo, se alguém tiver alguma divida podera acessar estes instrumentos e
entendo que se persistindo a duvida, nos colocamos a disposi¢cdo. Conselheiro Adilson
Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Alguém tem mais alguma duvida? N&ao?
Homero Pereira — Apoio Técnico do CMS - Aqui no chat ndo teve mais nenhuma
manifestacdo. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista —
Entdo vamos para o proximo item. 6 - Prestacdo de contas/SMS detalhadas e
atualizadas - gastos com covid19 — insumos — EPIs — Hotéis. Marcio Camargo —
Nucleo Financeiro — SMS — Esta apresentacdo também esta fechada até fevereiro; nos
temos os dados da execucdo e da parte da receita. Este pedido de Prestacdo de Contas
veio do Conselho Municipal de Saude, entdo, fazemos a prestagcdo de contas na medida

gue fazemos as reunides, portanto, elas estdo bem atualizadas; fiz até fevereiro porque a
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gente estava fazendo uma prestagéo de contas do bimestre. Pode ir para a pagina dois.
Eu vou fazer a leitura dos totais, com os gréaficos disponibilizados e os valores - Anexo 5
- COVID 2021 1°. BIMESTRE - De receita do Governo Federal, foram repassados nesse
periodo todo de Covidl9, ndo estou falando s6 do exercicio de 2021, nés tivemos
R$262.577.481,53 (Duzentos e sessenta e dois milhdes, quinhentos e setenta e sete mil,
quatrocentos e oitenta e um reais e cinquenta e trés centavos). No grafico vocés
conseguem visualizar como se deram estas entradas de recursos. Do Governo Estadual,
entraram R$32.648.775,63 (Trinta e dois milhdes, seiscentos e quarenta e oito mil,
setecentos e setenta e cinco mil reais e sessenta e trés centavos). Das receitas do
Municipio foram R$19.546.500,00 (dezenove milh8es, quinhentos e quarenta e seis mil e
guinhentos reais). Aqui temos a Lei Complementar n°173 — que trata do apoio financeiro
aos municipios, portanto, ndo é um recurso especifico dos blocos da Saude, portanto, ele
€ um recurso a parte: R$91.190.135,76 (Noventa e um milhdes, cento e noventa mil,
cento e trinta e cinco reais e setenta e seis centavos). Eu trouxe um gréfico
demonstrativo ilustrando os valores na sua totalidade. A RECEITA DESTINADA -
COVID19 - até o periodo, nos recebemos R$505.962.892.92 (Quinhentos e cinco
milhdes, novecentos e sessenta e dois mil, oitocentos e noventa e dois reais e noventa e
dois centavos); sendo que a maior parte deste recurso veio do Governo Federal com
71,66% e os 18,02 da LC173/2020, sendo que estes vem para a Saude de uma forma
diferenciada. O municipio participa com 3,83% e o Estado participou com 6,45% das
receitas. Da EXECUCAO DA DESPESA — COVID19 — Nés executamos até o periodo
R$397.894.752,81 (Trezentos e noventa e sete milhdes, oitocentos e noventa e quatro
mil, setecentos e cinquenta e dois reais e oitenta e um centavos). No grafico vocés
conseguem visualizar os valores e o percentual executado. Eu trago também os mesmos
valores, mas por natureza das despesas: nés temos com Custeio para o atendimento ao
COVID19 o valor de R$239.543.739,02 (Duzentos e trinta e nove milhdes, quinhentos e
guarenta e trés mil, setecentos e trinta e nove reais e dois centavos). Folha de Pessoal
com o valor de R$137.606.157,23 (Cento e trinta e sete milhdes, seiscentos e seis mil,
cento e cinquenta e sete reais e vinte e trés centavos). Com Investimentos o valor de
R$5.788.505,52 (cinco milhdes, setecentos e oitenta e oito mil, quinhentos e cinco reais e
cinguenta e dois centavos), que perfazem o valor de R$432.938.401,77 (Quatrocentos e

trinta e dois milhdes, novecentos e trinta e oito mil, quatrocentos e um reais e setenta e
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sete centavos). Aqui eu abro as despesas por tipo:
Devolugbes/Restituicdes/Indenizagbes com R$2.928.000,00 (Dois milhdes, novecentos e
vinte e oito mil reais). Folha Pessoal com R$137.606.157,23 (Cento e trinta e sete
milhdes, seiscentos e seis mil, cento e cinquenta e sete reais e vinte e trés centavos).
Material Permanente R$5.788.505,52 (Cinco milhdes, setecentos e oitenta e oito mil,
quinhentos e cinco reais e cinquenta e dois centavos). Material de Consumo
R$28.450.065,65 (Vinte e oito milhdes, quatrocentos e cinquenta mil, sessenta e cinco
reais e sessenta e cinco centavos). Material de Distribuicdo R$5.453.047,40 (cinco
milhdes, quatrocentos e cinquenta e trés mil, quarenta e sete reais e quarenta centavos).
Prestacdo de Servigos Pessoa Juridica R$248.932.178,18 (Duzentos e quarenta e oito
milhdes, novecentos e trinta e dois mil, cento e setenta e oito reais e dezoito centavos).
Servicos Mao de Obra R$3.780.447,79 (Trés milhdes, setecentos e oitenta mil,
guatrocentos e quarenta e sete reais e setenta e nove centavos). No gréfico seguinte
temos a somatoria por despesa: eu fiz um gréfico ilustrativo com a somatéria e o resumo
dos valores. Aqui atendendo ao Conselho eu destaquei o que o Conselho solicitou:
gastos com passagens e Estadas, que s&do gastos com Hotéis, equipamentos de
protecdo individual-EPI, mas também detalhei toda a execu¢do de pagamentos efetivos
por origem de recursos, para que todos tenham o acesso a todas as informacdes, seja
de material de expediente ou de outros; no final tém os processos administrativos com
gastos com os hospitais e folha de pagamento. Entdo: eu trouxe toda a questdo dos
pagamentos, ou seja, ndo s6 me atendo naquilo que o Conselho solicitou — dos EPIS,
Insumos e Hotéis, porque 0s insumos podem estar inseridos em varias situacoes,
portanto, fica para uma analise geral do CMS a distribuicdo de como foram utilizados os
recursos com COVID19. Eu volto a me colocar a disposi¢cdo de vocés para quaisquer
guestionamento em relacdo a esta apresentacdo. Conselheiro Adilson Alves Tremura
— Distrito Sanitario Boa Vista — Ok. Muito boa a apresentacdo; o material estd muito
bom — muito didatico, muito compreensivel. Algum guestionamento? Homero Pereira —
Apoio Técnico do CMS — Nenhum aqui no nosso chat, senhor Adilson. Marcio: é vocé
gue fara a préxima apresentacao do item 7? Marcio Camargo — Nucleo Financeiro —
SMS - Nao: serd a Bia. Homero Pereira — Apoio Técnico do CMS - Bia: eu vou te
tornar co-anfitrid da reunido para vocé projetar por ai? 7 - Prestacdo de Contas

detalhadas/SMS - Pavilhdo de Vacinacdo Parque Birigui 2021. RH — insumos -

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre

cms@sms.curitiba.pr.gov.br
35



1119
1120
1121
1122
1123
1124
1125
1126
1127
1128
1129
1130
1131
1132
1133
1134
1135
1136
1137
1138
1139
1140
1141
1142
1143
1144
1145
1146
1147
1148
1149
1150

CONSELHO MUNICIPAL DE Rua Francisco Torres, n? 830 - Edificio Laucas — Mezanino

o S AU D E Centro - CEP 80.060-130 — Curitiba/PR
HrYVY L Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

aluguel - 1° bimestre 2021. Conselheira Beatriz Battistella Nadas — Segmento
Gestor — SMS — Primeiramente eu gostaria de apresentar a nossa estrutura interna la do
Pavilhdo do Parque Barigui, que foi um espaco cedido pelo grupo positivo sem custo e
nos fizemos adaptacéo do espaco para atendimento. Anexo 6 - Pavilhao de Vacinacéao
Parque Barigui - O que a gente vé no centro da foto séo os 52 box de vacinagao, de
forma que temos capacidade de trabalhar com 52 vacinadores ao mesmo tempo. O
importante também dizer aos participantes é que esta estratégia foi adotada sob a Optica
de que no meio do processo de atendimento as pessoas com Covid e para fazer a
vacinacdo nas nossas Unidades de Saude, a gente estaria concorrendo num fluxo de
pessoas para uma natureza juntamente para aquelas de suspeitas de Covid1l9 ou
mesmo de outros problemas de saude; especialmente considerando que nos temos de
fazer uma cobertura universal da vacina, ou seja, para toda a populagédo, nés temos na
regido central da cidade, especialmente na Matriz, as nossas Unidades de Saude
Ouvidor Pardinho e mée Curitiba e elas tém um publico de abrangéncia muito grande e é
muito dificil conseguir fazer a vacinacao de quase 400 mil pessoas la na Unidade de
Saude Ouvidor Pardinho ou na Méae Curitibana entdo, por isso nés adotamos este
espaco onde também foi proporcionado a fazer um drive-tru com bastante condicdes.
Quero também aproveitar e dizer que o drive-tru que ele € uma estratégia que tem muito
sentido para aquelas pessoas com limitacdes ou impossibilidade de caminhar, entédo
assim, para aquelas pessoas que tem mais higidez e que ndo sdo tao idosos e que nao
tem nenhuma limitagdo a gente sempre recomenda ir aos nosso pontos fixos de
vacinacdo. A gente adoraria ter muito mais vacinas do que a gente tem; a gente recebe
as doses “homeopaticas” das vacinas — agora ha pouco I4 na Secretaria (SMS) o pessoal
estd avaliando a quantidade de doses que estaremos recebendo no préximo lote e, nés
paramos a vacinacdo naquelas pessoas com 66 anos de idade completos até 30 de
junho desse ano, entdo, falta terminar 0 ano de 66 anos e seguir ainda para baixo, 65 e
64; devera ser divulgado daqui ha pouco qual é o publico que a gente vai conseguir
vacinar, porque isso sempre tem a ver com a quantidade de pessoas daquela faixa
etaria. O nosso espaco aqui esta previsto o funcionamento até 15 de maio, ou seja, nés
temos o termo de cesséo de uso do espaco até 15 de maio, e, tudo vai depender pois a
principio era para ser até 15 de abril mas conseguimos estender mais tempo e vamos ver

la na frente se a gente consegue a manutencao do espago por mais um tempo. O que eu
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apresento para vocés aqui hoje, esta tudo colocado dentro do Portal da Transparéncia do
Covid19 (https://coronavirus.curitiba.pr.gov.br/transparencia/), e |4 naturalmente, tem

contrato a contrato, portanto as vezes fica um pouco dificil de localizar, portanto nés
fizemos uma sintese. As informacdes colocadas aqui sdo até a data de ontem
(14/04/2021), ou seja, desde que comecamos 0 processo de vacinacao até a data de
ontem. Neucimary: passe o proximo por favor — aquilo que precisamos fazer |a no espaco
para estar la na configuracdo que vocés viram, temos ai os valores que foram investidos
— ver Implantacdo do Pavilhdo Centro de Exposi¢cdo do Parque Barigui — temos portanto,
todos os itens que somaram R$913.076,75 (Novecentos e treze mil, setenta e seis reais
e setenta e cinco centavos), ou seja, isso foi para a gente comecar a operar , ou seja dar
aguela configuracdo com os 52 box, area de atendimento, almoxarifado, area com a
geladeiras com as vacinas; é importante dizer que as vacinas estdo sob a guarda da
Guarda Municipal de Curitiba, e elas ndo sdo transportadas pela cidade sem a guarda da
Guarda Municipal estar presente, pois entendemos que € um recurso que hoje valha
mais que ouro. No lado direito da nossa imagem tem um local para atendimento a
eventualidade de alguém se sentir mal apés a aplicacdo, e que apresenta reacao
adversa a vacina; tem ali um consultério, um leito de observacdo. Nao esta visivel na
imagem, mas do lado esquerdo tem um area de refeitério para os trabalhadores, area de
descanso, e tem duas salas de espera para as pessoas que foram habilitadas na
recepcdo e aguardam para a vacinacao; la no fundo tem a area de espera apés a
vacinagdo, onde a gente espera que as pessoas aguardem de 10 a 15 minutos apos a
vacinacdo na eventualidade de ter alguma intercorréncia. Voltando a estrutura: temos o
valor que nés investimos para se fazer o espaco com estas caracteristicas, temos
também os varios insumos e equipamentos que estamos utilizando la — sejam as caixas
térmicas, os pijamas, chaleiras, bebedouro, termdmetro, sacos plasticos descartaveis,
enfim, estdo colocados como consumo e investimentos. Alguns itens sdo chamados de
consumo devido a classificagdo pela relagdo dos itens do Tribunal de Contas. Esse valor
dos itens de R$869.170,30 (Oitocentos e sessenta e nove mil, cento e setenta reais e
trinta centavos) e o total de ressuprimento do almoxarifado 2, que é 0 nosso
almoxarifado, e que tém la as mesas de inox, cadeiras, papeleira e, estas despesas
somaram R$1.233.794,10 (Um milh&o, duzentos e trinta e trés mil, setecentos e noventa

e quatro reais e dez centavos). Até ontem (14/04/2021), nés aplicamos la no Pavilhdo do

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre

cms@sms.curitiba.pr.gov.br
37


https://coronavirus.curitiba.pr.gov.br/transparencia/

1183
1184
1185
1186
1187
1188
1189
1190
1191
1192
1193
1194
1195
1196
1197
1198
1199
1200
1201
1202
1203
1204
1205
1206
1207
1208
1209
1210
1211
1212
1213
1214

CONSELHO MUNICIPAL DE Rua Francisco Torres, n? 830 - Edificio Laucas — Mezanino

o S AU D E Centro - CEP 80.060-130 — Curitiba/PR
HrYVY L Fone: (41) 3350-9349 — (41) 3350-9365

Parque Barigui 85.949 vacinas e gastamos R$2.146.870,85 (Dois milhdes, cento e
guarenta e seis mil, oitocentos e setenta reais e oitenta e cinco centavos), com 0 custo
de R$24,98 (Vinte e quatro reais e noventa e oito centavos); como a previsao é de
ficarmos mais um tempo la e a gente espera, se tiver vacina, fazer muitas vacinas o valor
serd menor do que esta apurado até o momento. Esta é a nossa estratégia do Pavilhao;
ndo tem ai contabilizado o valor do pagamento dos salarios dos trabalhadores, mas os
trabalhadores estariam trabalhando em outros locais da SMS e este custo ndo seria a
menor e também nédo se considera aqui, mas esta embutido alguns dos itens mobiliarios,
equipamentos, que naturalmente eles terdo um uso além do pavilhdo e vao sendo
distribuidos nas nossas Unidades de Saude. E isso — consideracdes apresentadas e
estou apta a prestar outros esclarecimentos. Conselheiro Adilson Alves Tremura —
Distrito Sanitario Boa Vista — Antes disso, eu gostaria de esclarecer aos presentes que
é fantastico o equipamento que vocés instalaram |4, em toque de caixa; acho que € o
melhor que vimos por ai nestes ultimos meses. Parabéns. Conselheira Beatriz
Battistella Nadas — Segmento Gestor — SMS — NOs levantamos esta estrutura em duas
semanas e meia; a equipe, tanto a nossa equipe, como a equipe das empresas
contratadas trabalharam dia e noite, de sol-a-sol, todos os dias, e conseguimos colocar
este especo muito digno, muito bem estabelecido para um momento maravilhoso, de
muita esperanca para todos nés, que € a vacina. Conselheiro Adilson Alves Tremura —
Distrito Sanitario Boa Vista — Com relacdao as manifestacdes via chat. Homero Pereira
— Apoio Técnico do CMS — Temos varias manifestacées aqui no chat; vocé consegue
ver o chat por ai Bia? Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa
Vista — E melhor vocé |é-las para que todos tenham a informacdo. Homero Pereira —
Apoio Técnico do CMS - Vou ler aqui: a Ellen Silva — Devido aos varios casos de
adoecimento e morte por coagulo sanguineo ao redor do mundo, causado pela vacina
Inglesa Oxford/AstraZeneca e Janssen da Johnson Johnson, a SMS esta iniciando
processo de compra da vacina Soberana 02 do Finlay Instituto de Cuba (na fase 3 de
desenvolvimento)? Isso Procede? Ela esta perguntando aqui. A UFPR/UTFPR esta
desenvolvimento uma vacina também? Esta em qual fase? Conselheira Beatriz
Battistella Nadas — Segmento Gestor — SMS — Eu vou falar sobre a questao dos efeitos
adversos das vacinas que estao sendo listadas no mundo: A Janssen da Johnson néao a

temos disponiveis; as vacinas que temos disponiveis aqui sdo a CoronaVac e
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Astrazénica. N6s ndo tivemos nenhuma ocorréncia desse tipo de situacdo de coagulos; o
gue a gente vé em sites especializados, sdo que as ocorréncias sdo bastante reduzidas
considerando o universo de aplicacfes e vale o entendimento de que quando vocé aplica
milhdes de doses de vacinas, qualquer efeito, ou ocorréncia de algum efeito adverso,
nesse universo de milhdes, eles passam a fazer sentido; o relato da Astrazénica e eu
ouvi do Secretério de Vigilancia em Saude do Ministério da Saude, que estava na Europe
e o numero de 36 casos a época, dentro do universo de milhdes de doses
aplicadas, eles esta dentro do que é esperado e gque toda a vacina tem esta
condicdo. A cautela e, € por isso que todas as vacinas tem seu registro como
emergencial na Anvisa, em razdo dessa condi¢cdo, ou seja, as vacinas foram
recém desenvolvidas, e todas elas exigem todo o cuidado. N&o existe movimento,
gue eu saiba , de Curitiba comprando vacina desta “Soberana 02” do Instituto de
Cuba e, 0 que existe € um interesse do prefeito ja manifestado, em comprar
vacinas e ndo é um processo simples; existe um Consércio nacional no qual
Curitiba estad participando e esse Consorcio também ndo esta conseguindo
comprar as vacinas pelo simples fato de que a producédo de vacinas hoje, ela ja
estd toda vendida, ou seja, quem chegou na fila antes estda com a producédo
comprometida, coisa que o governo brasileiro acabou nao fazendo e por isso
acabamos ficando sempre a possibilidade imediata da compra de vacinas e a
producdo do Instituto Butantd e da Fiocruz é a que esta possibilitando se fazer
essa vacinacao; isso tudo n&do vai ser assim para sempre — eu acredito que
passados 0s meses, no segundo semestre sera com muito mais disponibilidade
de vacinas e sera mais facil. Assim: é complexo gente! Ndo é comprar qualquer
coisa, sendo portanto, bastante complexa. Na verdade € importante que se deixe
muito claro, que os movimentos dos governos municipal e estadual na compra de
vacinas, vem somente em razao da incapacidade do governo federal de fazer
aquilo que é de atribuicdo. O responsavel, segundo as regras da imuniza¢cdo no
pais, € o governo federal. Assim: a estratégia que devemos continuar, exercendo
todos as pressfes € para que o governo federal realmente consiga se habilitar a

melhor entre os foruns de vacina. Em relacéo a vacina da UFPR e UFTPR — essa
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vacina nado faco idéia, mas por ser ainda em desenvolvimento da pesquisa, ela
tera de passar por todas as fases da pesquisa que as outras vacinas passaram;
nao faco idéia em que fase esta e vou dizer o seguinte: desenvolver a vacina € um
aspecto bastante complexo, claro que existe ciéncia para isso, mas nao sO o
desenvolvimento da vacina, pois também vai ter de produzir a vacinas, ou seja,
vocé devera ter uma indastria para envaza-la, e entdo devera produzir, envazar e
distribuir a vacina e isso € tdo complexo como desenvolver a vacina. Vamos

imaginar que a UFPR consiga desenvolver a vacina: onde existe um parque fabril

-

gue consiga produzir milhées de doses para nés? E uma pergunta bem
importante. Sdo Paulo e a FIOCRUZ no Rio de Janeiro eles tém preparo para
isso, pois ja desenvolvem outras vacinas. Entdo: ndo € assim tdo simples e
mostra o quanto o nosso pais ainda tem dificuldades no seu desenvolvimento para
estas questbes. O Estado de Sdo Paulo, sabemos o quanto estdo evoluidos por
conta do Instituto Butantd, que € um Instituto quase centenario. Conselheiro
Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Mais alguma coisa Homero?
Homero Pereira — Apoio Técnico do CMS — Tem sim: tem sim a Cristiane do Rocio
Perez de Oliveira - do Hospital Cajuru - O espaco € bem projetado, porém creio que o
maior problema seja a organizagao da fila. Fiquei mais de 5 horas na fila sem nenhuma
estrutura de apoio. Nao seria 0 caso dos profissionais de saude serem vacinados nos
hospitais que trabalham? Conselheira Beatriz Battistella Nadas — Segmento Gestor —
SMS - Muito bem Cristiane: € lamentavel esta espera, pois ninguém projeta para as
pessoas ficarem 5 horas na fila; isso aconteceu por ser 0S primeiros momentos,
especialmente que nas primeiras vacinas houve uma dificuldade de comunicacdo e
compreensdo A respeito de como deveria acontecer e as pessoas foram todas no
mesmo momento na fila, achando que se ndo fosse naquele momento elas ndo seriam
vacinadas. Quando na verdade, quando se organizou melhor, as pessoas indo no seu
dia e horario, para os profissionais de saude da cidade, se tornou superado e a gente
ndo tem mais esta realidade. Porque nédo realizar as vacinas dentro dos
estabelecimentos hospitalares? Primeiro: naguele momento a gente ainda néao tinha
alguns recursos que temos hoje, inclusive conseguimos desenvolver e adquirir celulares
com dados, ou seja, 0 nosso e_saude do computador e ganhou uma verséao para celular,
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mobile. Mais do que isso a questdo da vacina, devera ter um controle rigoroso, porque
sdo tdo poucas as vacinas que temos de justificar cada dose que se aplica e ir no
hospital para se fazer vacinas, teriamos muitas pessoas espelhadas pelo cidade, enfim,
adotamos a estratégia e entendemos ser a mais adequada; ndo agradou muitas vezes
alguns hospitais, e sabemos disso, mas a idéia foi do rigoroso controle na aplicacéo e
mesmo assim, somos questionados porque alguns estabelecimentos acabaram
mandando pessoas na fila que ndo deveriam ter sido vacinadas e assim ficou sob a
responsabilidade de cada estabelecimento justificar quem sdo as pessoas que foram
para a fila. Até hoje ndés estamos vacinando profissionais de saude e, quando nds
terminarmos tudo, teremos de comegar tudo novamente no ano que vem. Homero
Pereira — Apoio Técnico do CMS - O Sr. Jorge Vasconcelos — Distrito Sanitario
Bairro Novo — Parabenizou pela atitude da equipe de Saude Curitibana e gostaria de
saber se todo o custo |4 seriam custeados pelos cofres do municipio de Curitiba? E qual
seria a participacdo do governo do Estado e do governo federal e se tem esta
participacdo? Conselheira Beatriz Battistella Nadas — Segmento Gestor — SMS -
Acho que a apresentacao realizada pelo Marcia, ela tem os numero apresentados. Hoje
o maior volume de despesas apresentadas exclusivas para Covidl9, estdo vindos do
governo Federal. Mas, temos de lembrar que o governo municipal tem a sua
participacdo, pois temos o pagamento dos salarios de todas as pessoas que estdo
atuando. A despesa desse assunto é do Fundo Municipal de Saude. N6s que estamos
com a responsabilidade de fazer a gestdo do Fundo Municipal de Saude, temos de
aplicar os recursos segundo as origens e para aquilo que estdo destinados, portanto,
essa € o equilibrio. Vocés viram que aparentemente o governo municipal € o gue menos
colocou dinheiro no Covid19, mas a questdo do Covid19 ou mesmo da vacinacdo nédo é
exclusiva, como se parassemos tudo e atendéssemos s6 o Covid19, ndo é assim, pois
estamos atendendo Covid19, hipertensao, odontologia, enfim tem “N” coisa acontecendo.
Homero Pereira — Apoio Técnico do CMS — O Antonio esta pedindo a palavra. Antonio
Marcos Duma Adriano — Comunidade - Senhor presidente: eu gostaria de tirar uma
duvida — existe no codigo tributario nacional, na nossa Constituicdo no artigo 158 — que
da as Autarquias e Fundacdes Publicas o direito de nao recolher os impostos da Uniéo,
nao sendo necessario ser pagos para a Unido e serdo pagos para o municipio, sendo

especifico, o Imposto de renda. A FEAS recolhe do funcionério e ndo repassa para a
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Unido, e por que? Através do artigo 158 da Constituicdo Federal, ela d4 o direito de
entregar este dinheiro para a prefeitura municipal de Curitiba; correto? Eu gostaria de
saber se a FEAS faz esse procedimento e se esta utilizando esta imunidade contributiva?
Se sim e ndo? Se ndo o porqué? Se sim, quais os valore que foram repassados para a
prefeitura através do artigo 158 da Constituicdo Federal nos udltimos cinco anos e
também no ano de 2021? Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario
Boa Vista — Vamos fazer assim: vamos encaminhar essa sua pergunta para a FEAS.
Conselheiro Sezifredo Paulo Alves Paz — Segmento Gestor — FEAS — Antdnio: me
causa surpresa essa tua pergunta pois més-a-més é feito na prestacdo de contas da
Fundacdo os valores que sdo repassados para a prefeitura, de acordo com o
embasamento legal que vocé citou. Talvez seja uma informacao que nunca foi valorizada
dentro do corpo até da prépria Fundacdo. Portanto, todas as prestacdes de contas que
sdo feitas, seja la no Conselho Curador da Feas, seja has Comissao de Orcamento e
Financas, seja no Conselho Municipal de Saude, elas sdo muito bem colocadas e vocé
esta levantando isso, provavelmente vocé viu na ultima reunido uma explanacao que fiz
sobre as caracteristicas que envolvem e a vantagem para o municipio ter uma Fundacao.
Entdo, Sr. Adilson, eu convido o Anténio, pois ele também é do nosso Conselho Curador,
para a gente detalhar isso sem problema algum; eu acho que é importante sim todos
saberem. NOs temos outros tipos de vantagens, por exemplo: nés temos o Certificado
Beneficente de Assisténcia Social — CEBAS, onde possibilita a Fundacéo ter também
alguns tipos de isenc¢des tributarias significativas e que envolvem por exemplo, a parte
tributaria institucional que nés nao temos de descontar para o governo federal. Portanto,
figue a vontade; venha aqui que mostrarei todos os numeros. Conselheiro Adilson
Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Eu gostaria de colocar para vocé gue a
gente tem acompanhado as prestacfes de contas da FEAS, desde o inicio e, no inicio
nés tivemos problemas de irregularidades, devido ao recebimento sem o devido
recolhimento, ou seja, nés tivemos o desconto na folha e ndo fizemos o devido repasse,
mas isso foi la no comeco e foram situacdes imediatamente sanadas. O que o Sezifredo
coloca ai, eu participei, fui testemunha da situacao e fica a sugestdo do Sezifredo para
vocé fazer a visita e resolver a questdo. Ok? Antonio Marcos Duma Adriano —
Comunidade - Sr. Presidente? Se a resposta € assim: 6timo — seria interessante

repassar até os Conselheiros aqui, quais os valores, pois é um beneficio tributario, ou
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seja, a prefeitura estd recebendo um valor da FEAS, nessa questdo do Imposto de
Renda e seria interessante mostrar quais sao os valores més-a-més de 2021 e de todos
0S outros anos, porque € um beneficio que a prefeitura tem em relacdo a Fundacao.
Porque eu tenho a certeza que muitos dos Conselheiros ndo tém a ciéncia desse
beneficio que a FEAS tém com relacdo a prefeitura e dos valores envolvidos.
Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista — Na verdade
Antdnio: muitos dos conselheiros ndo tém muitas informacfes porque na verdade foram
coisas que foram solucionadas no decorrer do tempo; de qualquer maneira eu gostaria
de propor a vocé, fazer uma apresentacdo na proxima reunido da nossa Comissao e
VOCé trazer para apresentar esse item, especificamente. Eu gostaria de colocar uma
atribuicdo e que vocé pudesse nos apresentar os detalhes. Ok. Pode ser? Antonio
Marcos Duma Adriano — Comunidade — Concordo. Conselheiro Sezifredo Paulo
Alves Paz — Segmento Gestor — FEAS - Quero dizer que pela Fundacao, quem fala
pela Fundacdo € a diretoria da Fundacdo, portanto, esses numeros sao transparentes.
Nés podemos trazer os nimeros — ndo tem problema nenhum; € obvio que € um assunto
tranquilo, que ndo tem problema nenhum em apresentar e dizer que trabalhamos com
muita transparéncia em relacdo a estas questdes tributarias da Fundacdo. Alias: nos
somos referéncia nacional em relacdo a essa questdo em eficiéncia em usufruir de
determinadas e, vamos deixar claro, ndo é um beneficio, € uma prerrogativa que nés
temos pela natureza juridica da nossa Fundacdo. Eu me coloco a disposi¢do; posso
trazer os numeros, sem problemas nenhum e, ja adianto que é em média 2,5 milhdes por
més; antes a gente pagava a cada trés meses para a prefeitura, mas agora nés pagamos
mensalmente, gracas ao fluxo de caixa que temos com a Secretaria municipal de Saude
e com a Secretaria de Financas, entdo, nés trazemos 0s numeros e explicaremos tudo,
para ndo haver nenhum tipo de duvida. Conselheira Beatriz Battistella Nadas -
Segmento Gestor — SMS — Eu quero me manifestar a respeito do assunto: é importante
gue a gente compreenda, para que isso fique muito transparente; os valores em si,
depois serdo apresentados — o que é importante se compreender em razao do cédigo
tributario que temos. Cada vez que se fala em reforma tributaria no pais, os que definem
as regras se escondem e ninguém meche, pois € um emaranhado do tamanho do
mundo. Quando o Antbnio fala que “a prefeitura estd ganhando com isso”. Nao! A

prefeitura ndo ganha e ndo perde — o que acontece € uma regra que é cumprida e
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estabelecida segundo a natureza de prestacao de servi¢os, 0 qual o assunto esta sendo
colocado. Normalmente, a prefeitura — cidadao curitibano — acaba aportando mais
recursos do que o previsto na Constituicdo, pois a gente precisa de mais dinheiro. Entéo,
guando a gente olha que o Marcio apresentou ha pouco, que nos anos de 2017-2018-
2019-2020, sao centenas de reais a mais que o sistema colocou de recursos; entdo, ndo
se trata de ganho e perda: ha de se caracterizar que a Fundacdo se habilitou
corretamente a um beneficio que esta previsto na legislacéo. Este recurso faz parte do
Contrato de Gestao, ou seja, a gente remunera isso de forma que cada trabalhador tenha
seu desconto e, aquilo que é de direito ao sistema tributario é informado a Receita
Federal e todos os trabalhadores da Fundacdo fazem a sua Declaracdo de Imposto de
renda anual de rendimentos e o que € relativo a parte patronal tem este caminho e
retorna ao cofre municipal; este retorno ao cofre municipal proporciona que o municipio
utilize estes recursos para aportar mais recursos do que previsto constitucionalmente. E
importante conhecer a questdo, mas tem de entender onde se localiza este tipo de
guestdo, especialmente, entender toda essa natureza para ndo gerar o sentimento de
gue ha alguém ganhando; se tem alguém ganhando na boa gestdo € o cidadao.
Obrigada. Conselheiro Adilson Alves Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista -
Vamos trazer esta questdo como ponto de pauta para a proxima reunido. De qualquer
maneira temos acompanhado isto ao longo do tempo e sabemos que esta rigorosamente
em dia. Quero agradecer a presenca de todos e todas. Antonio Marcos Duma Adriano
— Representante da Comunidade — SO para fechar, por gentileza: o objetivo nao foi
criar polémicas no sentido de que alguém estd ganhando ou perdendo; o objetivo
principal foi esclarecer aos Conselheiros e, tenho a certeza que muitos aqui ndo tem este
conhecimento, dessa diferenciacao tributaria entre uma Fundacdo e quem a mantém,
que no caso é a prefeitura. E so a titulo de esclarecimento. Conselheiro Adilson Alves
Tremura — Distrito Sanitario Boa Vista - Tudo bem: entendemos a sua preocupagao.
Obrigado e até a proxima reunido. Ata Transcrita por Homero da Silva Pereira — matricula
5353-4 — Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude. Préxima reunido

ordinaria agenda para 20 de maio de 2021.

Falas ao microfone - Pontos de Pautas - Anexos.

www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre
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