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IDENTIFICACAO MUNICIPAL

UF: Parana
Municipio: Curitiba
Prefeito da Cidade: Rafael Valdomiro Greca de Macedo

Relatdrio de Gestao referente: Ano 2021

SECRETARIA DA SAUDE

Razao Social da Secretaria da Saude: Secretaria Municipal da Saude de Curitiba
CNPJ: 76.417.005/0004-29

Endereco da Secretaria da Satide: Rua Francisco Torres, 830 - Centro

CEP: 80.060-130

Telefone: (041) 3350-9303

FAX: (041) 3350-9458

E-mail: sms@sms.curitiba.pr.gov.br

Site: www.saude.curitiba.pr.gov.br

SECRETARIO DA SAUDE

Nome: Marcia Cecilia Hugulak

Data da Posse: 10/07/2017 - Decreto n2 1250. Diario Oficial Eletronico — Atos do
Municipio de Curitiba n2 130 — ANO VI de 12 de julho de 2017.

01/04/2019 - Decreto n2 370. Didrio Oficial Eletrénico — Atos do Municipio de Curitiba n2
62 — ANO VIII de 01 de abril de 2019.

A Secretaria da Saude teve mais de um gestor no periodo a que se refere o relatério:

Nao

BASES LEGAIS — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Instrumento legal de criagdo do FMS: Lei Municipal N2 14.599 — DO de 16/01/2015 que
altera e acrescentam dispositivos da Lei Municipal N2 14.064- DO de 03/07/2012.

CNPJ do FMS: 13.792.329/0001-84

Nome do Gestor do Fundo: Marcia Cecilia Hugulak

Gestor do FMS: Secretario da Saude



http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/
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INFORMAGOES DE CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE CURITIBA

Instrumento legal de criagdo do CMS: Lei municipal n? 15.271 de 15 de agosto de 2018,
n2 14.766, de 10 de dezembro de 2015, n? 11.464/2005, de 02 de julho de 2005, que

altera alei 10.179/01 e 7.631/91.

Nome do Presidente: Adilson Alves Tremura

Segmento: Usuario

Data da ultima elei¢do do CMS: 06/10/2019 — Gestdo 2020 a 2023
Composicdao CMS: Decreto municipal n2 540/2020

Telefone: (041) 3350-9349

E-mail: cms@sms.curitiba.pr.gov.br

CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Data da ultima Conferéncia de Satide: 142 Conferéncia Municipal de Saude

12 etapa (16 de fevereiro de 2019) - Com o tema: “Democracia e Saude: Saude como direito
e consolidacao e financiamento do SUS”.

22 etapa (5 e 6 de outubro de 2019) - Com o tema: “Atengao a saude em Curitiba e os

desafios para o futuro”.

PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

A Secretaria da Saude tem Plano Municipal de Saude: Sim
Periodo a que se refere o PMS: 2018 a 2021
Aprovagdao no CMS: Resolucdo 36/2017 e Resolugdo 62/2020 que aprova a inclusdo da

diretriz n? 11 no PMS referente as a¢des de enfrentamento ao novo Coronavirus.

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE

A Secretaria da Saude possui Programacao anual de Saude: Sim
A Programacao anual de Saude 2021 esta aprovada: Sim

Aprovag¢ao no CMS: Resolucdo 15/2021



http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/index.php/cms/historico?id=37
http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/index.php/cms/historico?id=37
http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/index.php/cms/historico?id=37
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1. Consideragoes:

A Secretaria Municipal da Saude (SMS) apresenta este Relatdério Anual de Gestdo 2021,
atendendo ao determinado na Lei Complementar N2 141, de 13 de janeiro de 2012 em seu
Capitulo IV, Secao lll:

“Art. 34. A prestagdo de contas prevista no art. 37 conterd demonstrativo das
despesas com saude integrante do Relatorio Resumido da Execugdo
Orcamentdria, a fim de subsidiar a emissdo do parecer prévio de que trata o art.
56 da Lei Complementar N2 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 35. As receitas correntes e as despesas com agdes e servigos publicos de saude
serdio apuradas e publicadas nos balangos do Poder Executivo, assim como em
demonstrativo proprio que acompanhard o relatdrio de que trata o § 30 do art.
165 da Constituigdo Federal.

Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federagdo elaborard Relatério
detalhado referente ao quadrimestre anterior, o qual conterd, no minimo, as
seguintes informagdes:

I - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

Il- auditorias realizadas ou em fase de execugdo no periodo e suas recomendagdes
e determinagdes;

Ill- oferta e produgdo de servigos publicos na rede assistencial propria, contratada
e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de saude da populag¢do
em seu dmbito de atuagdo.

§ 52 O gestor do SUS apresentard, até o final dos meses de maio, setembro e
fevereiro, em audiéncia publica na Casa Legislativa do respectivo ente da

Federagdo, o Relatdrio de que trata o caput.”

Este relatdrio esta sistematizado conforme determina a legislacdo de planejamento do SUS,
com foco na integracdo das informacdes, de forma a facilitar o planejamento e
monitoramento das a¢des e servicos em saude e em consonancia com a Portaria GM n°
750, de 29 de abril de 2019, que altera a Portaria de Consolidagdo n° 1/GM/MS, de 28 de
setembro de 2017, para instituir o Sistema DigiSUS Gestor/Mddulo de Planejamento —
DGMP, no ambito do Sistema Unico de Satde — SUS, e aponta no artigo 436 que:

"Art. 436. O DGMP deve ser obrigatoriamente utilizado pelos estados, Distrito

Federal e municipios, para:

| - registro de informagdes e documentos relativos:

a) ao Plano de Saude;

b) a Programagdo Anual de Saude; e

¢) as metas da Pactuagdo Interfederativa de Indicadores;

Il - elaboragéo de:

a) Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA; e

b) Relatério Anual de Gestdo - RAG; e

Ill - envio ao Conselho de Saude respectivo:
Contempla a avaliacdo proporcional do cumprimento das metas estabelecidas para o ano
de 2021 da Programacao Anual de Saude (PAS), sendo pactuada e aprovada através da

Resolu¢do n2 15/2021 CMS.

No que se refere as metas dos indicadores do Pacto Interfederativo pactuados pelos
estados e municipios para ano de 2021, teve sua pactuacao aprovada, através da Resolucao
n2 16/2021 CMS.
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Os dados apresentados sdo preliminares e foram atualizados para analise no sistema
DIGISUS em 17/02/2022.

2. Introdugao:

A Secretaria Municipal da Saude tem como Missao “Formular e desenvolver a politica
municipal de saude, fortalecendo as redes de atencdo, com participacdo da sociedade,
incorporando a tecnologia para promogao do cuidado eficiente, efetivo, afetivo e oportuno
com equidade para a populagao”.

O Sistema Unico de Saude (SUS) de Curitiba conta com uma rede de servigos de satde no
contexto de capital de Estado. Presta servicos em todos os niveis de complexidade aos seus
moradores e a cidaddos de outros municipios, tendo em vista o grande aciumulo de
tecnologias em saude existentes na cidade.

A Rede de Atencdo do SUS Curitiba é composta por 155 equipamentos proéprios,
distribuidos em 10 Distritos Sanitarios (Bairro Novo-BN; Boa Vista-BV; Boqueirdo-BQ;
Cajuru-CJ; CIC; Matriz-MZ; Portdao-PR; Pinheirinho-PN; Santa Felicidade-SF; Tatuquara-TQ).
Ao longo dos anos, construiu-se uma rede ampliada de servigos, tendo como porta de
entrada a Atenc¢do Primaria a Saude, organizada para o trabalho com base populacional em
territérios determinados (areas de abrangéncia).

Conta com 108 Unidades Bdsica de Saude (UBS), sendo 53 com Estratégia de Saude da
Familia e 55 Tradicionais (68 UBS possui Espaco Saude), nove Unidades de Pronto
Atendimento (UPA), 13 Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS), cinco Unidades
Especializadas/Especialidades Médicas, dois Centros de Especialidades Odontoldgicas, um
Complexo Regulador de Urgéncia e Emergéncia, dois Hospitais, um Pronto Socorro
Especializado(Casa Irma Dulce), um Laboratdrio de Analises Clinicas, uma Central de
Vacinas, 11 Central de Gestdo de Saude (10 Distritos Sanitarios e sede SMS) e um Centro
de Zoonoses. Somado a isso, ha contratos de prestacdo de servicos junto a prestadores de
clinicas especializadas, hospitais e servigcos de apoio diagndstico e terapéutico.

A Fundacdo Estatal de Atencdo a Saude de Curitiba (FEAS) é uma entidade publica de direito
privado que integra a estrutura da administragao indireta do Municipio de Curitiba, criada
através da Lei Municipal 13.663, de 21 de dezembro de 2010, teve seu escopo ampliado
pela Lei Municipal 15.507/2019, de 18 de setembro de 2019.

O Conselho Municipal de Saude de Curitiba (CMS) foi criado a partir da lei municipal n2
7.631, de 25 de abril de 1991 (alterada pela lei 10.179/01, 11.464/05, 14.766/2015 e
15.271/2018). E um 6rgdo colegiado, de carater permanente e deliberativo, consultivo e
normativo. O decreto municipal n? 540/2020, efetiva a composi¢cdo do CMS para gestdo
2020-2023, sendo a mesa diretora eleita e empossada através da Resolu¢cdo do CMS n?
72/2019.


http://feaes.curitiba.pr.gov.br/images/fundacao/arquivos/lei_13663.pdf
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade:

3.1 Estimativa da populagao por sexo e faixa etaria.

Estimativa da populagao por sexo e faixa etdria — Curitiba, 2020
Faixa etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 59.903 57.111 117.014
5a9anos 59.181 56.705 115.886
10 a 14 anos 62.218 60.657 122.875
15a 19 anos 69.995 67.076 137.071
20 a 29 anos 147.984 146.223 294.207
30a 39 anos 153.481 163.050 316.531
40 a 49 anos 135.917 151.661 287.578
50 a 59 anos 108.184 130.621 238.805
60 a 69 anos 76.117 102.210 178.327
70a 79 anos 38.202 56.795 94.997
80 anos e mais 15.193 30.142 45.335
Total 926.375 1.022.251 1.948.626

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet).
Data da consulta: 17/02/2022.

Andlise:

Os dados apresentados na tabela 3.1 estdo disponiveis no sistema tabnet, referentes a
populacdo estimada para Curitiba por sexo e faixa etdria para 2020, conforme relatdrio
DATASUS (Fonte: https://datasus.saude.gov.br/populacao-residente) - Estimativas
preliminares elaboradas pelo Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE, Curitiba apresenta a
populacdo estimada para 2020 de 1.948.626 habitantes.

A maior concentracdo de populagdao apresenta-se entre 20 a 59 anos que perfazem 1.
137.121 pessoas, o que corresponde a cerca de 58,3% da populagdo do municipio. A
populacdo de criancas (0 a 9 anos) é de 232.900 individuos (11,9%), a de adolescentes (10
a 19 anos) é de 259.946 pessoas (13,3%) e a populacdo idosa (acima de 60 anos) é
representada por um total de 318.659 pessoas, com uma frequéncia de 16,3%.

3.2 Nascidos Vivos

Série historica de Nascidos Vivos — Curitiba, 2016 a 2021.

Unidade Federativa 2016 2017 2018 2019 2020 |2021*

Curitiba 23217 | 22745 | 22112 | 21.393 | 19.728 | 18.429

Dados extraidos em 20/01/2022, referente a nascidos vivos de maes residentes em Curitiba.
*dados preliminares e parciais até novembro de 2021.


https://datasus.saude.gov.br/populacao-residente
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Analise:

No item 3.2, referente aos nascidos vivos, observa-se no quinquénio 2016-2020 a redugao
de 15% no numero de nascidos vivos (NV) de maes residentes em Curitiba, conforme dados
do Sistema de Informacdo sobre Nascidos Vivos (SINASC). No periodo de 2016-2021 esta
reducdo encontra-se em 20,6% (dados preliminares extraidos em 20/01/22). A queda mais
substancial ocorreu no ano de 2020 (7,8%), o equivalente a 1.667 nascimentos a menos
que o ano anterior.

Em 2021 observa-se reducdo continua no nimero de nascimentos, sendo até o momento
6,6% a menos que o ano anterior. No 32 quadrimestre de 2021 constam no SINASC 5.717
nascidos vivos de maes residentes em Curitiba, enquanto neste mesmo periodo de 2020
constam 6.247, representando reducdo de 8,5%.

No ano de 2021, das 18.429 DNV de maes residentes em Curitiba, observa-se que 18,9%
foram classificadas como de nascido vivo de risco, ou seja, aquele nascido vivo exposto a
situagdes relacionadas a maior risco de adoecer ou de morrer, tais como: baixo apgar,
prematuridade, baixo peso ao nascer, menos de 4 consultas no pré-natal, idade materna,
entre outras que possam ser identificadas na DNV. Este indicador é semelhante ao do ano
anterior, no qual 18,8% das DNV foram classificadas como risco.

3.3 Principais causas de internagoes:

Série historica das principais causas de internagdes por capitulo do CID10 de residentes em
Curitiba, 2017 a 2021*.
Capitulo CID10 2017 2018 2019 2020 | 2021*
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 4.777 4.954 5.406 9.461 | 18.354
Il. Neoplasias (tumores) 9.344 | 10.083 | 10.034 | 8.809 9.928
I1l. Doengas sangue 6rgaos hematopoiéticos e transtorno imunitario 708 781 796 759 779
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 1.684 1.822 1.821 1.090 1.364
V. Transtornos mentais e comportamentais 5.170 4.957 1.443 1.257 2.067
VI. Doengas do sistema nervoso 2.720 3.171 3.312 2.130 2.316
VII. Doengas do olho e anexos 1.605 1.930 2.086 1.439 1.824
VIIl. Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 249 252 321 94 127
IX. Doengas do aparelho circulatério 13.444 | 15.110 | 16.254 | 11.345 | 11.204
X. Doengas do aparelho respiratério 8.530 9.340 9.881 6.504 7.267
XI. Doengas do aparelho digestivo 12.597 | 13.946 | 14.719 | 8.867 9.125
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 3.465 3.305 3.884 2.101 2.276
XIlI. Doengas sistema osteomuscular e tec conjuntivo 3.102 3.653 3.483 1.751 1.533
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 7.483 8.121 9.128 5.888 6.216
XV. Gravidez parto e puerpério 15.578 | 15.891 | 15.667 | 13.248 | 13.431
XVI. Algumas afecgdes originadas no periodo perinatal 2.781 2.941 3.037 3.053 3.399
XVII. Malformagdes congénitas deformidades e anomalias 1.094 1.166 1.180 535 742
cromossdmicas
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XVIII. Sintomas sinais e achados anormais exames clinicos e 2.203 2.826 3.249 2.791 3.086
laboratorial
XIX. LesOes envenenamento e algumas outras consequéncias causas 15.261 | 16.070 | 17.188 | 14.715 | 15.031
externas
XXI. Contatos com servigos de saude 4.094 3.257 3.146 1.705 1.646

Total 115.889 | 123.576 | 126.035 | 97.542 | 111.715

Fonte: Sistema de Informag&es Hospitalares (SIH/SUS).

Dados extraidos em 17/02/2022.

*0 banco de dados da SIH segue atualizado e disponivel até dezembro de 2021.

A atualizagdo dos valores relativos ao ultimo periodo ocorre simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

Andlise:

Quanto ao item 3.3 referentes as principais causas de internacdo, observa-se que a
primeira causa de internamentos no municipio, em 2021 estd relacionada a Algumas
doencas infecciosas e parasitarias (capitulo | da CID 10), com percentual de 16,4%. A
segunda causa mais frequente foram as lesGes/envenenamento e outras consequéncias de
causa externa (capitulo XIX da CID 10), representando 13,4% dos internamentos e, a
gravidez, parto e puerpério (capitulo XV da CID 10) com 12% foi a terceira causa.

Dentre as doengas infecciosas e parasitarias, observa-se um aumento das internagoes,
justificada porque neste capitulo estdo incluidas as infec¢es pelo novo Coronavirus, sendo
que do ano de 2019 para 2020 foi na proporgdo de 75% e de 2020 para 2021 foi de 94%.

Em relacdo aos internamentos por gravidez, parto e puerpério, observa-se redugao
significativa desde 2020, que comparada a 2019 houve redugdo de 12,1% nesse tipo de
internagao.

Dentre as causas de internacdes do Capitulo XIX incluem-se o grupo de acidentes (de
transporte, quedas, entre outros) e violéncias (lesdo autoprovocada e interpessoal), que ao
longo da série histdrica, tiveram aumento de internamentos de 2017 a 2019, perfazendo
um percentual de 13,5%. Ja nos anos seguintes, de 2019 até 2021, esses percentuais
apresentaram reducgao de 12%.

Ja os internamentos por doencas circulatdrias, que de 2017 até 2019 figuravam entre as
trés primeiras causas de internagdes e apontavam um aumento no percentual em torno de
20,2%, para o ano 2021 tiveram uma reducdo de 31% quando comparada ao ano de 2019.
Nesse grupo estdo incluidos internamentos ocasionados por Infarto Agudo do Miocardio -
IAM e Acidente Vascular Cerebral — AVC.

Para o enfrentamento das doencas circulatdrios, a SMS desenvolve o Programa “Escute seu
Coracdo” que engloba os eixos da promocdo, prevencdo, atencdo a saude, vigilancia,
urgéncia e emergéncia. A implantacao dos protocolos de urgéncia e emergéncia para dor
toracica e AVC ampliou e qualificou o acesso aos servigos hospitalares. Dentre as ac0es, a
captacdo precoce e priorizacdo de encaminhamento hospitalar sdo importantes estratégias
adotadas.

Os dados de 2021, como sdo preliminares e relativos aos meses de janeiro a dezembro, sdo
passiveis de alteracdo conforme atualizagdes do banco de dados. Foram extraidos do
sistema SIH/SUS/TABNET em 17/02/2022, com registro de um total de 111.715
internacoes.



Pagina |10

3.4 Mortalidade por grupos de causas

Série histdrica da Mortalidade de residente, segundo capitulo CID-10 - Curitiba, 2016 a 2021

Capitulo CID-10 2016 2017 2018 2019 2020* 2021**

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 451 350 379 400 2.714 6.307
II. Neoplasias (tumores) 2426 | 2.424 2.530 2.624 2.602 2.535
Il. Doengas sangue dérgdos hemat e transt imunitdr 28 30 36 30 a1 38
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 656 729 326 654 204 875
V. Transtornos mentais e comportamentais 64 78 124 103 178 230
VI. Doengas do sistema nervoso 665 693 768 818 853 945
VIIl. Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 1 1 1 0 1 0
IX. Doengas do aparelho circulatério 3.145 2.956 2.860 2.849 2.649 2.941
X. Doengas do aparelho respiratério 1.167 1.049 988 996 748 850
XI. Doengas do aparelho digestivo 600 613 557 627 602 657
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 19 24 22 39 36 69
XlIl. Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 68 68 62 63 56 37
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 212 231 253 334 299 362
XV. Gravidez parto e puerpério 2 8 7 3 7 20
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 113 113 108 79 82 75
XVII. Malformagdes congénitas deformidades e
anomalias cromossémicas 96 84 81 63 63 61
XVIII. Sintomas sinais e achados anormalidade clinica e
laboratorial 102 86 84 154 194 377
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1.326 1.188 1.216 1.154 1.190 1.142

TOTAL 11.141 | 10725 | 10902 | 10.990 | 13.119 = 17.521

Fonte: Sistema de Informagdo sobre Mortalidade (SIM) — SMS Curitiba
* 2020 e 2021: dados preliminares extraidos do SIM- Curitiba, em 18/01/2022

Analise:

Observa-se na tabela acima que no periodo de 2016 a 2019 houve discreta redugdo no
numero de ébitos, que oscilou em torno de 11.000 ao ano. Considerando o ano de 2020,
pode-se observar o aumento de 2.129 6bitos em relagao ao ano anterior (19,4%), ja em
2021 observa-se o aumento de 4.402 6bitos, o equivalente a 33,5%. Esse aumento ocorre
especialmente em decorréncia de ébitos pela COVID-19, codificados no capitulo da CID-10
— doencas infecciosas e parasitarias.

Segundo a analise por grupo de causas, no quinquénio 2016-2019 as doencas
cardiovasculares (DCV) mantém-se como principal causa de morte na populacdo residente
em Curitiba, seguida das neoplasias e causas externas (acidentes e violéncias).

No ano de 2020 as neoplasias e as infecciosas/parasitarias (COVID-19) quase que equivalem
as DCV como causa de morte, sendo cada grupo destas responsaveis por mais de 2.600
Obitos ao ano.

Embora os dados de 2021 sejam parciais e preliminares, é possivel afirmar que as causas
infecciosas (capitulo dos 6bitos suspeitos e confirmados pela COVID-19) se mantém
disparadamente como principal causa de morte na populagdo, seguida das
cardiovasculares e neoplasicas. Vale ressaltar que ha declarages de 6bitos que estdo em



Pagina |11

processo de investigacdo, podendo ocorrer alteragdes dos dados quanto a causa basica de
morte nos préximos meses.

Na analise parcial dos dados, no 32 quadrimestre de 2021 (setembro a dezembro)
ocorreram 4.146 6bitos o que representa um acréscimo de 18,4% em relacdo a média de
Obitos entre 2016 a 2019. Em comparacao com o mesmo periodo de 2020, pode-se
observar uma reducdo de 15,4% no numero de 6bitos de residentes em Curitiba.

4. Dados de producgao de Servigos no SUS:

4.1 Producgao de Atengao Basica:

Conforme orientacdo da Coordenacdo-Geral de Fortalecimento da Gestdo dos
Instrumentos de Planejamento do SUS (CGFIP), os dados da Producdo da Atengdo Primaria
a Saude, deveriam ser extraidos do Sistema de Informacdo em Saude para a Atenc¢do Basica
(SISAB), porém os dados estdo apresentando inconsisténcia, sendo orientado a retomada
da obtencdo dos dados de producao pelo Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS
(SIA/SUS).

Produgao da Atengao Basica, conforme grupo de procedimento —
por quadrimestre - Curitiba, 2021*.

° o o
MO BTG quadr:ilr-nestre quadr?r-nestre quadr?r-nestre L
01 Acbes de promocdo e prevengdo em saude 103.533 124.854 177.996 406.383
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 955.457 1.305.259 1.675.688 | 3.936.404
03 Procedimentos clinicos 727.595 1.004.182 1.490.153 3.221.930
04 Procedimentos cirurgicos 5.079 8.291 12.661 26.031
Total 1.791.664 2.442.586 3.356.498 | 7.590.748

Fonte: Sistema de Informag8es Ambulatoriais de SUS (SIA/SUS).

* dados preliminares, disponiveis até dezembro de 2021. Data da consulta 17/02/2022

**Por grupo de procedimento: http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp

Grupo: 01 Agdes de promogdo e prevengdo em salde; 02 Procedimentos com finalidade diagndstica — incluem: coleta de material;
diagndstico por teste rapido; diagndsticos radioldgicos, entre outros; Grupo 03 Procedimentos clinicos — incluem -
consultas/atendimento/acompanhamento; fisioterapia; tratamento clinico; tratamento odontoldgico; terapias especializadas; Grupo 04
Procedimentos cirdrgicos — incluem: pequenas cirurgias;

Andlise:

O item 4.1 aponta que a Atencdo Basica em Curitiba realizou de janeiro a dezembro de
2021, 7.590.748 atendimentos, destes 3.963.404 (51,8%) referente a procedimentos com
finalidade diagnostica.


http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp
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4.2 Producao de Urgéncia e Emergéncia por grupo de procedimento:

Producgdo de Urgéncia e Emergéncia, conforme grupo de procedimento -
janeiro a dezembro - Curitiba, 2021*.

Sistema de informagdes Sistema de Informagoes
" Ambulatoriais* Hospitalares™
Grupo por procedimento "
e s Quantidade Valor AIH Valor
aprovada aprovado pagas total

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 111.195 RS 6.315.980,48 274 RS 350.857,70
03 Procedimentos clinicos 143.720 RS$ 1.120.901,59 81.136 RS 244.131.313,87
04 Procedimentos cirurgicos 13.498 RS 325.155,16 45.617 RS 146.790.174,37
05 Transplantes de drgdos, tecidos e células 8 894,66 2.242 RS 36.118.629,67
07 Orteses, préteses e materiais especiais 15 RS 1.350,00
Total 268.436 RS 7.764.281,89 129.269 R$ 427.390.975,61

Fonte: Sistema de Informagbes Ambulatoriais de SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informacao Hospitalar (SIH/SUS) — caréter de
atendimento: Urgéncia.

* dados preliminares, disponiveis até dezembro de 2021. Data da consulta 17/02/2022

**Por grupo de procedimento: http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp

Grupo 02 Procedimentos com finalidade diagndstica — incluem: coleta de material; diagndstico por teste rdpido; diagndsticos
radioldgicos, entre outros; Grupo 03 Procedimentos clinicos — incluem — consultas/atendimento/acompanhamento; fisioterapia;
tratamento clinico; tratamento odontoldgico; terapias especializadas; Grupo 04 Procedimentos cirdrgicos —incluem: pequenas cirurgias;
Grupo 05 Transplantes de 6rgdos, tecidos e células — incluem: coletas de exames para fins de doagdo de dérgdos; avaliagdo de morte
encefalica; acompanhamento de pré e pds transplante; Grupo 07 Orteses, proteses e materiais especiais — incluem as préteses
relacionadas ou ndo ao ato cirdrgico; terapias renais; dculos; ostomias

Andlise:

O item 4.2 aponta que foram realizados na Urgéncia e Emergéncia, nos meses de janeiro a
dezembro, 268.436 procedimentos a nivel ambulatorial, destes 53,5% em procedimentos
clinicos e 41,4% em procedimentos de finalidade diagndstica. Em nivel hospitalar, no
mesmo periodo, foram pagas 129.269 AlH, sendo 62,7% para o grupo de procedimentos
clinicos.

4.3 Produgao da Atengao Psicossocial por forma de organizagao:

Produgao da Atengao Psicossocial por forma de organizagdo —
janeiro a dezembro - Curitiba, 2021*.

Sistema de informagdes ambulatoriais

Forma de organizacao Quantidade aprovada Valor aprovado

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 254.916 RS 1.003,51**



http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp
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Sistema de informacgdes hospitalares*

Forma de organizagao AlH pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e 2.626 RS 3.128.843,04
comportamentais

Fonte: Sistema de Informag®es Ambulatoriais de SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informag&o Hospitalar (SIH/SUS).

* dados preliminares, disponiveis até dezembro de 2021. Data da consulta 17/02/2022

- Os valores na atengdo psicossocial ambulatorial sdo pagos por incentivo fixo.

** 0s codigos 030.1080.160 (atendimento em psicoterapia de grupo) e 0301080.178 (atendimento individual em psicoterapia) ndo
compdem incentivo fixo.

Andlise:

O item 4.3 aponta que, de janeiro a novembro, foram realizados 254.916
atendimentos/acompanhamento psicossocial a nivel ambulatorial. Quanto as informac&es
hospitalares, foram pagas 2.626 AIH para tratamento dos transtornos mentais e
comportamentais.

4.4 Produgdo de atengdao ambulatorial especializada e hospitalar por grupo de
procedimentos:

Producgao da Atengao Ambulatorial e Hospitalar especializada,
conforme grupo de procedimento - janeiro a dezembro - Curitiba, 2021*.

Sistema de informacdes Sistema de Informagdes
Grubo vor brocedimento™* Ambulatoriais* Hospitalares*
el Quantidade Valor AIH Valor
aprovada aprovado paga Total
01 AgOes de promogdo e prevengdo em salde 574.664 RS 34.482,24 - -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 12.266.057 RS 86.045.001,78 885 RS 852.497,42
03 Procedimentos clinicos 7.641.533 RS 111.740.024,88 83.936 RS 247.255.629,46
04 Procedimentos cirurgicos 121.100 RS 8.458.149,10 70.891 RS 199.603.445,43
05 Transplantes de érgaos, tecidos e células 62.847 RS 15.559.903,40 2.840 RS 45.309.490,07
07 Orteses, préteses e materiais especiais 82.843 RS 10.893.010,26 - -
Total 20.749.044 R$ 232.730.571,66 158.552 R$ 493.021.062,38

Fonte: Sistema de Informagbes Ambulatoriais de SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informag&o Hospitalar (SIH/SUS).

* dados preliminares, disponiveis até dezembro de 2021. Data da consulta 17/02/2022.

** Por grupo de procedimento: http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp .
Grupo 01 A¢des de promogdo e prevengdo em saude - incluem: educacdo em saude; praticas integrativas; alimentagdo e nutricdo;
Grupo 02 Procedimentos com finalidade diagndstica — incluem: coleta de material; diagnéstico laboratoriais em geral; diagndsticos
de radiologia entre outros; Grupo 03 Procedimentos clinicos — incluem — consultas/atendimento/acompanhamento; fisioterapia;
tratamento clinico; tratamento odontoldgico; tratamento oncoldgico entre outros; Grupo 04 Procedimentos cirurgicos — incluem:
pequenas cirurgias; cirurgias do sistema osteomuscular entre outras; Grupo 05 Transplantes de 6rgdos, tecidos e células — incluem:
coletas de exames para fins de doagdo de dérgdos; avaliagdo de morte encefalica; acompanhamento de pré e pds transplante;
transplantes; Grupo 07 Orteses, proteses e materiais especiais — incluem as préteses relacionadas ou ndo ao ato cirtrgico; terapias
renais; oculos; ostomias.



http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp
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Oitem 4.4 aponta que, de janeiro a dezembro, foram realizados 20.749.044 procedimentos
ambulatdrias especializados, destes 59,1% em procedimentos de finalidade diagndstica.
Quanto aos procedimentos hospitalares foram pagas dentro dos grupos selecionados,
158.552 AlH, sendo 53,9% para o grupo de procedimentos clinicos.

4.5 Producgao de Assisténcia Farmacéutica:

0 Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo ha producéo sob gestdo municipal

4.6 Producgdo de Vigilancia em satide por grupo de procedimentos

Producao da Vigilancia em Saude, conforme grupo de procedimento
— janeiro a dezembro - Curitiba, 2021*.

Grupo por procedimento**

Quantidade aprovada

Valor aprovado

01 AgGes de promogao e prevengdo em saude 154.333 _
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 18.397 _
Total 172.730 -

Fonte: Sistema de InformagBes Ambulatoriais de SUS (SIA/SUS)
* Data da consulta 17/02/2022 - dados disponiveis até dezembro de 2021.
** Por grupo de procedimento: http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp

Grupo 01 AgBes de promogdo e prevengdo em saude - incluem: vigilancia sanitaria; saude do trabalhador; vacinas.
Grupo 02 Procedimentos com finalidade diagndstica — incluem: coleta de material; diagndstico laboratoriais em geral.

Andlise:

O item 4.6 aponta que, de janeiro a novembro, foram realizados 172.730 procedimentos
de vigilancia em saude, destes, 89,3% referem-se a a¢cOes de promogdo e prevencao em

saude.

5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS:

5.1 Por tipo de Estabelecimento e Gestao:

Rede Fisica de Servigos no SUS Curitiba — 2021
Tipo de Gestao
Tipo de Estabelecimento Total
Municipal Dupla Estadual

Central de Abastecimento 01 01

Central de Gestdo em Saude (DS + SMS + SESA + 22RS) 13 11 02
Central de Notificagdo, Captagdo de Distribui¢do de Orgdos Estadual 01 01
Central de Regulagao do Acesso 02 01 01
Central de Regulagdao Médica das Urgéncias 01 01

Centro de Atengdo Hemoterapia e ou Hematologia 01 01
Centro de Atencgdo Psicossocial 14 13 01

Centro de Imunizagdo 02 02



http://sigtap.datasus.gov.br/tabela-unificada/app/sec/inicio.jsp
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Centro de Saude/ Unidade de Sautde 108 108

Clinica/ Centro de Especialidades 39 36 01 02
Consultério isolado 01 01

Cooperativa ou Emp. de Cessdo de Trabalhadores na Saude 01 01

Farmdacia 02 01 01
Hospital Especializado 07 06 01

Hospital Geral *17 08 07 02
Laboratério de Saude Publica 01 01
Policlinica 13 12 01

Posto de Saude 01 01

Pronto Atendimento (UPA) 09 09

Pronto Socorro Especializado 01 0 01
Telessaude **03 01 01 01
Unidade de Apoio Diagnose e Terapia (SADT Isolado) 46 28 09 09
Unidade de Atengdo a Saude do Indigena 02 02

Unidade de Vigilancia em Saude **% 03 03

Unidade Moével de Nivel Pré-Hospitalar na area de Urgéncia/ SAMU 28 28

Unidade Movel Terrestre (Unidade Odontoldgica Mével) 01 01

TOTAL 318 274 22 22

Fonte: Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude — CNES em 13/01/2022.
*Hospital Geral: Diminuiu um estabelecimento - Hospital S&o Lucas (CNES 0015962) foi transformada em NAO SUS na competéncia

12/2021.

**Telessalide: Aumentou um estabelecimento, cadastrada o Telessatde Parana (CNES 0907332) em 30/09/2021 - Gestdo Estadual.
***Unidade de Vigilancia em Salde: Aumentou um estabelecimento, cadastrada a Unidade de Vigilancia de Zoonoses (CNES

0937053) em 04/11/2021.
- S30 22 prestadores SUS sob gestdo dupla a saber:

01 Centro de Atengdo Psicossocial - que presta atendimento de saide mental somente aos usuarios da regido Metropolitana;

01 Clinica/ Centro de Especialidades — FEPE para o teste do pezinho;

08 Hospitais - (07 gerais e 01 especializado) que possuem programacdo de procedimentos de hemoterapia com o processamento da

produgdo pela SESA/PR;
01 Policlinica — PUCPR para servigos de radiologia odontoldgica;

01 Posto de Satde - CENSE CURITIBA (Centro Sécio Educativo - Poder Publico);

01 Telessaude - Nutes UFPR e

09 Unidades de Apoio, Diagnose e Terapia - sdo laboratérios isolados de anatomopatoldgico e integram o Programa QualiCito.

5.2 Por natureza juridica:

Rede fisica de estabelecimentos de satide por natureza juridica Curitiba, 2021.

Empresaria)

Natureza Juridica Dupla Estadual Municipal Total
ADMINISTRACAO PUBLICA
Municipio - - 195 195
Orgdo Publico do Poder Executivo Federal - - 2 2
Fundagdo Publica de Direito Privado Municipal 0 - 2 2
Orgdo Publico do Poder Executivo Estadual ou do Distrito Federal 3 13 2 17
Fundagdo Publica de Direito Publico Federal - - 2 2
Autarquia Federal 2 - 4 6
ENTIDADES EMPRESARIAIS
Sociedade Andnima Fechada - 1 2 3
Sociedade Empresaria Limitada 5 5 26 36
Empresario (Individual) - - 1 1
Cooperativa - - 1 1
Sociedade Simples Pura - - 2 2
Sociedade Simples Limitada 3 1 6 10
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza 1 i 4 5

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
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Fundagdo Privada 1 3 4

Associagdo Privada 7 2 22 31
PESSOAS FISICAS

Pessoa Fisica 0 0 1 1

Total 22 22 275 318

Fonte: Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saiide — CNES em 17/01/2022.
Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS.

Anilise:

Quanto ao item 5 referente a Rede fisica prestadora de servicos no SUS, o municipio de
Curitiba apresenta 275 servicos de gestdo municipal, a saber: 01 Central de abastecimento
- Divisdo de Imunobiolégicos, 11 estabelecimentos que compdem a central de gestdo em
saude/Secretaria de Saude (10 DS e 1 SMS), 01 Central de Regulagdo de Acesso, 01 Central
de Regulacdo Médica das Urgéncias, 13 Centros de Atengdo Psicossocial, 108 Unidades de
Saude, 02 Centro de imunizagdo, 01 Unidade de Vigilancia de Zoonoses, 36 Clinicas
Especializadas/ Ambulatério de Especialidades, 01 consultério isolado, 01 Cooperativa ou
Empresa de Cessdo de Trabalhadores na Saude (COOPEHEC), 01 Farmacia, 06 Hospital
Especializado, 09 Hospital Geral, 12 Policlinicas, 09 Unidades de Pronto Atendimento, 01
Telessaude, 28 Unidade de diagnose e terapia (SADT isolado), 02 Unidades de Atencao
Indigena ( CASAI e DSEI litoral sul), 02 Unidade de Vigilancia em Saude (SVO+CSA), 28
Unidades de Servico de Atendimento Mével de Urgéncia de Nivel Pré-Hospitalar na area
de Urgéncia/ SAMU e 01 Unidade Servico de Atendimento Modvel Terrestre.

Quanto aos prestadores SUS sob gestao dupla sdao: 01 Centro de Atengao Psicossocial que
presta atendimento de saude mental somente aos usudrios da regido Metropolitana
(CPM); 01 Clinica/ Centro de Especialidades - FEPE para o teste do pezinho; 01 Policlinicas
— PUCPR para servicos de radiologia odontoldgica; 07 Hospitais gerais e 01 Hospital
especializado que possuem programacdo de procedimentos de hemoterapia com o
processamento da producdo pela SESA/PR; 01 Posto de Saude (Cense- Centro Sdcio
Educativo - Poder Publico); 01 servico de Telesssaide- NUTES/UFPR e 09 Unidades de
Apoio, Diagnose e Terapia que sao laboratérios isolados de anatomopatolégico e integram
o Programa QualiCito.

6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS:

Profissionais que atuam na Secretaria Municipal de Saude
de Curitiba 2021.

22 quadrimestre 2021 32 quadrimestre 2021

Tipo de vinculo N de profissionais N2 de profissionais
Estatutarios 5.383 5.364
CLT 605 597
Cargos em Comissao 12 12
PSS 31 25
PSS (Emergencial) 559 437
Municipalizados 17 15
Médicos do Programa Mais Médicos 42 38

Subtotal 6.649 6.488
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FEAS *

3.317

3.236

Total de profissionais

9.966

9.724

Fonte: Nucleo Setorial de Gestdo de Pessoal — Saiide/NGP-S. Dados de 03/01/2022

* informagdo repassada pela FEAS

Numero e Cargos dos Profissionais que atuam na SMS com
vinculo empregaticio com a Prefeitura Municipal de Curitiba - dezembro/2021

Cargo 22 quadrimestre 2021 32 quadrimestre 2021

lAgente Administrativo ! 222 215
IAgente Comunitario de Saude 2 530 523
IAgente Controle Zoonoses 5 5
IAgentes de Combate as Endemias 3 81 79
/Analista Desenvolvimento Organizacional 1 1
IAssistente Técnico de Manutengdo 2 2
iAssistente Social 8 8
Atendente de Salde * 1 1
IAtendente de Secretaria ® 1 0
lAuxiliar Administrativo Operacional © 52 49
IAuxiliar de Saude Bucal em Saude Publica ? 457 450
IAuxiliar de Saude Bucal em Sautde Publica PSS & 2 1
lAuxiliar Desenvolvimento Social ° 1 0
Bidlogo '° 22 21
Cirurgido Dentista 491 483
Cirurgido Dentista PSS " 21 17
Educador Social 5 5
Enfermeiro ™ 700 778
Enfermeiro PSS (emergencial) * 133 72
Engenheiro Civil 6 6
Engenheiro de Seguranga Trabalho 1 1
Farmacéutico-Bioquimico *® 105 103
Fisioterapeuta ' 49 47
Fonoaudidlogo 13 13
Médico "7 734 712
Médico Veterinario ' 25 24
Motorista 10 10
Nutricionista 44 44
Orientador em Esporte e Lazer 29 29
Pedagogo 1 1
Profissional Polivalente 9 9
Psicélogo 73 73
Socidlogo 1 1
Técnico de Enfermagem em Saude Publica ™ 2.153 2.116
ITécnico de Enfermagem em Saude Publica PSS 426 365
Técnico de Satde Bucal em Satde Publica %' 139 134
Técnico de Saude Bucal em Saude Publica PSS # 8 7
ITécnico Obra e Projetos 1 1
Técnico Patologia Clinica 23 27 26
Técnico Saneamento 3 3
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Terapeuta Ocupacional 3 3

TOTAL 6.595 6.438
Fonte: Nucleo Setorial de Gestdo de Pessoal — Satide/NGP-S. Dados de 03/01/2022

T Agente Administrativo: 7 estatutarios desligados. Dos 215, 2 sdo municipalizados.

2 Agente Comunitario de Saude: 7 desligados.

3 Agente de Combate as Endemias: 1 empregado publico desligado, 1 municipalizado desligado. Dos 79, 5 sdo
municipalizados.

4 Atendente de Salde: 1 é municipalizado.

5 Atendente de Secretaria: 1 estatutério desligado.

6 Auxiliar Administrativo Operacional: 3 estatutarios desligados.

7 Auxiliar de Satdde Bucal em Saude Publica: 6 estatutdrios desligados e 1 transferéncia para a PGM.

8 Auxiliar de Desenvolvimento Social: 1 estatutdrio desligado.

9 Bidlogo: 1 Transferéncia para a SMMA.

10 Cirurgido Dentista: 7 estatutérios desligados e 1 Municipalizado desligado.

M Cirurgido Dentista PSS: 4 desligados.

2 Enfermeiro: 99 estatutdrios nomeados, 19 estatutarios desligados e 2 Disposi¢des Funcionais para o COREN. Dos 778,
1 é municipalizado.

8 Enfermeiro PSS (emergencial): 85 desligados e 24 contratados.

4 Farmacéutico-Bioquimico: 2 estatutarios desligados.

'S Fisioterapeuta: 2 estatutarios desligados.

6 Médico: 23 estatutarios desligados, 1 disposi¢do funcional para o ICS, 1 transferéncia da SMAP para a SMS e 1 retorno
do ICS. Dos 712 médicos 4 sdo municipalizados.

7 Médico Veterindrio: 1 estatutério desligado.

'8 Técnico de Enfermagem em Salde Publica: 50 estatutérios desligados. Dos 2116, 2 sdo municipalizados.

¥ Técnico de Enfermagem em Saude Publico PSS (emergencial): 186 desligados e 125 contratados.

20 Técnico de Saude Bucal em Saude Publica: 5 estatutdrios desligados.

21 Técnico de Saude Bucal em Saude Publica PSS: 1 desligado.

22 Técnico Patologia Clinica: 1 desligado.

Alteragées no quadro proprio de profissionais, segundo motivo de desligamento SMS — Curitiba -

dezembro/2021
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Agente Administrativo 6 1 7
Agente Comunitario de Saude (CLT) 7 7
Agente de Combate as Endemias 1 1 2
Atendente de Secretaria 1 1
Aucxiliar Administrativo Operacional 3 3
Aucxiliar de Desenvolvimento Social 1 1
Aucxiliar de Saude Bucal em Saude Publica 6 6
Aucxiliar de Saude Bucal em Saude Publica PSS 1 1
Cirurgido Dentista 7 1 8
Cirurgiao Dentista PSS 1 3 4
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Enfermeiro 17 2 19
Enfermeiro PSS (emergencial) 16 2 67 85
Farmacéutico - Bioquimico 1
Fisioterapeuta
Médico 19 4 23
Médico Veterinario 1 1
Técnico de Enfermagem em Saude Publica 33 12 3 2 50
Técnico de_Enfermagem em Saude Publica PSS 43 10 133 186
(emergencial)
Técnico de Saude Bucal em Saude Publica 4 1 5
Técnico de Saude Bucal em Saude Publica PSS 1 1
Técnico em Patologia Clinica 1 1

101 | 19 6 2 68 12 207 415

Fonte: Nucleo Setorial de Gestdo de Pessoal — Saide/NGP-S. Dados de 03/01/2022.

Andlise:

Quanto aos profissionais que compdem a rede SUS Curitiba o municipio conta com 9.724
servidores de diversas categorias, pertencentes ao quadro proprio da Prefeitura Municipal
de Curitiba (PMC) /Secretaria Municipal da Saude e da Fundacdo Estatal de Atencdo em
Saude — FEAS, municipalizados e Programa Mais Médicos.

7. Programacdo Anual de Saude (PAS)

A Programacdo Anual de Saude (PAS) é composta por indicadores do Plano
Municipal de Saude 2018-2021 aprovada pela Resolugdo n2 36/2017. Em agosto de 2020,
a diretriz 11 referente as a¢des de enfrentamento ao novo Coronavirus, foi incluida na
Programacdo, com aprovacdo do Conselho Municipal de Saude através da Resolug¢do n@
62/2020,

A anualizacdo do Plano Municipal para 2021, foi atualizada e a Programacao Anual
de Saude para 2021 esta composta por 11 Diretrizes, 18 Objetivos e 115 Ag¢des com
respectivos indicadores, sua aprovagao junto ao Conselho Municipal de Salde ocorreu na
3662 Reunido Ordinaria do Pleno, realizada em 10 de marc¢o de 2021, sob a Resolugdo n?

“uxn

15/2021. Neste material estdo indicados por as alteracdes pactuadas.

A seguir estdo apresentados os resultados do monitoramento referente ao ano de

2021, estes resultados sdo preliminares, sujeitos a alteragdes.

Diretriz 1. Posto de Satide em acolhida

Objetivo 1.1 - Reorganizar os Postos de Salude para atender a populacdo em todos os ciclos de vida,
desenvolvendo agbes de promocgao, prevengao e assisténcia a saide com cuidado adequado, no tempo, lugar
e na qualidade necessaria a cada situagao.
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Agao: 1.1.1 Manter o processo de trabalho das equipes das
Unidades de Saude ampliando o acesso da populagdo, com
participagdo do controle social.

Indicador: Percentual de Unidades de Saude com processo de
trabalho reorganizado-agenda implantada/ano.

Meta anual: 100%

Resultado acumulado: 100%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Realizado monitoramento continuo da implantacdo da agenda para pessoas com condiges cronicas
priorizadas nas UBS, sendo reorganizado o acompanhamento de pessoas com condi¢Ges crénicas,
considerando o Decreto Municipal n? 421/2020 que dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de saude publica e o Plano de Contingencia para resposta as emergéncias em saude publica do
Municipio de Curitiba.

Agdo: 1.1.2 Adequar a estrutura fisica das Unidades de Saude.

Indicador: Niumero de Unidades de Saude reformadas por ano. Sem meta para 2021.

Agao: 1.1.3 Implantar o aplicativo para o agendamento inicial pela
equipe de enfermagem nas Unidades de Saude.

Indicador: Percentual de Unidades de Saude com aplicativo
implantado.

Sem meta para 2021.

Agdo: 1.1.4 Realizar o acompanhamento das condicionalidades de
saude dos usudrios inscritos no Programa Bolsa Familia.

Meta anual: 75%**

Resultado acumulado: 79,84%

Indicador: Percentual de acompanhamento das condicionalidades
de saude de inscritos no Programa Bolsa Familia.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Os dados sao disponibilizados por semestre. No segundo semestre de 2021 foram acompanhadas 42.295
pessoas, o que representa 79,84% do publico alvo do Programa Bolsa Familia/Auxilio Brasil a ser acompanhado
pelo setor salde, alcancando a meta pactuada. Fonte: eGestor, dados preliminares.

Agao: 1.1.5 Ampliar o nimero de Unidades de Saiide com o Meta anual: 60

Programa de controle do Tabagismo.

Indicador: NUmero de Unidades de Sauide com o Programa de Resultado acumulado: 107

controle do tabagismo/ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

O Programa de Controle do Tabagismo consiste em a¢Ges de promogado a saude, bem como para a cessagao
do tabagismo com as abordagens Minima e Intensiva, o acumulado do ano aponta que 107 UBS mantiveram
abordagens para o controle do tabagismo.

As acBes do Programa foram reorganizadas considerando o Decreto Municipal n2 421/2020 que dispde sobre
as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica e o Plano de Contingéncia para resposta as
emergéncias em saude publica do Municipio de Curitiba.

Agdo: 1.1.6 Manter conforme pactuado o estimulo a | Metaanual:79

implementacdo de duas praticas integrativas e complementares na

Rede Municipal de Saude: Auriculoterapia e acupuntura. Resultado acumulado: 65
Indicador: Numero de Unidades de Saude que realizam atividades

de praticas integrativas e complementares/ano

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Considerando o cenario epidemiolégico que permitiu a retomada gradual das atividades na Atengdo Primaria,
65 UBS realizaram atividades de praticas integrativas e complementares.

Acdo: 1.1.7 Manter equipes estratégicas da Atengdo Primaria a | Meta anual: 100%

Saude (APS). (Estratégia de Saude da Familia - ESF, Estratégia de
Saude Bucal - ESB, Nucleo de Apoio a Saude da Familia — NASF e
Consultorio na rua).

Indicador: Equipes estratégicas da APS mantidas.

Resultado acumulado: 100%
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:
As equipes da APS foram redefinidas conforme Portaria n2 99, de 7 de fevereiro de 2020, sendo: 184 equipes
de Saude da Familia (eSF), 178 equipes de Atengdo Primaria (eAP), 319 equipes de Saude Bucal (eSB) e 4
equipes Consultdrio na Rua. fonte: SCNES, dez 2021.

Agao: 1.1.8 Manter e aprimorar as agoes relacionadas a saude visual | Meta anual: 100%

e auditiva no Programa de Saude Escolar — PSE. Resultado acumulado: 0%
Indicador: Percentual de equipamentos de educagdo inscritos no
PSE com agdes relacionadas a saude visual e auditiva.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Estdo inscritos no PSE 28 equipamentos da Educagdo trabalhando de forma integrada a Saude na identificagdo
de alunos com possiveis alteragdes auditivas e visuais dentre outras 13 agdes pactuadas. As agGes do Programa
foram reorganizadas considerando o Decreto Municipal n? 421/2020 que dispde sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica e o Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em
saude publica do Municipio de Curitiba.

**meta alterada conforme pacto interfederativo.

Diretriz 2. Implantar as redes de atengao prioritarias (Atengao Materno-Infantil, Satide Mental,
Saude Bucal, Pessoa com Deficiéncia, Saude do Idoso).
Objetivo 2.1 - Implantar a Rede Mae Curitibana Vale a Vida garantindo o cuidado no pré-natal, parto e
puerpério e a todas as criangas nos primeiros 2 anos de vida.

Agao: 2.1.1 Implantar e manter a Rede Mae Curitibana Vale a Vida | Meta anual: 1
garantindo o cuidado no pré-natal, parto e puerpério e a todas as

criancas nos primeiros 2 anos de vida. Resultado acumulado: 1
Indicador: Rede Mde Curitibana Vale a Vida implantada e mantida.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Implantada e mantida a Rede Mae Curitibana Vale a Vida. Atua na qualificacdo da Atencdo Primdria no
atendimento da gestante e RN até 2 anos de idade. No primeiro quadrimestre foram vinculadas 4.453
gestantes, 4.754 no segundo quadrimestre e 4.692 no terceiro quadrimestre, totalizando 13.899 inscri¢Ges de
gestantes na Rede Mae Curitibana Vale a Vida. Intensificada a vacinagdo contra covid-19 em gestantes e
puérperas na prevengao da morte materna e a busca ativa de menores de um ano faltosos a vacinagao.

Agao: 2.1.2 Intensificar a coleta de preventivo de Cancer de colo Meta pactuada: 0,17**
uterino nas mulheres curitibanas cadastradas nas Unidades de

Saude, de 25 anos a 64 anos
Indicador: Razdo de exames citopatoldgicos de colo de utero
realizada /ano.

Resultado acumulado: 0,20

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Foram realizados 37.779 exames citopatoldgicos de colo do Utero em mulheres na faixa etdria preconizada
residentes em Curitiba, no periodo de janeiro a dezembro, atingindo a razdo de 0,20.

As coletas de citopatoldgicos foram reorganizadas em virtude da pandemia de COVID — 19 e seguem conforme
Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em Saude Publica do municipio de Curitiba, mantendo
disponivel a oferta do exame.

Agdo: 2.1.3 Intensificar a realizacdo de mamografia de | Metaanual: 0,15**
rastreamento bienal nas mulheres curitibanas de 50 anos a 69 anos

cadastradas nas Unidades de Saude. Resultado acumulado: 0,14

Indicador: Razdo de exames de mamografia de rastreamento
realizada/ano.
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:

Foram realizados 16.538 exames de mamografia de rastreamento em mulheres na faixa etdria preconizada,
residentes em Curitiba no periodo de janeiro a dezembro, atingindo a razao de 0,14.

As solicitagOes e realizagbes dos exames de mamografias foram reorganizadas em virtude da pandemia de
COVID — 19, e seguem conforme Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em Saude Publica do
municipio de Curitiba. Foi mantida a oferta do exame, incluindo a possibilidade de agendamento pela Central
de teleatendimento 3350-9000, facilitando o acesso a usuaria.

**meta alterada conforme pacto interfederativo.

Objetivo 2.2 - Implantar a Rede de Saude Mental.

Agao: 2.2.1 Implantar e manter servico de estabilizagdo para | Meta anual: 1

situacdo de crise psiquiatrica.
Indicador: Numero de servico de estabilizagdo para situagdo de
crise psiquiatrica implantado e mantido.

Resultado acumulado: 1

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

A Unidade de Estabilizagdo Psiquiatrica Casa Irm3 Dulce iniciou seu funcionamento em setembro/2020. Até
agosto de 2021 foram atendidos neste servigo 1.296 pacientes (438 pacientes no primeiro quadrimestre e 426
no segundo quadrimestre e 432 no terceiro quadrimestre).

Agao: 2.2.2 Implantar e manter a Rede de Saude Mental. Meta anual: 1

Indicador: Rede de Saude Mental implantada e mantida. Resultado acumulado:1

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Implantada a Rede de Saude Mental com qualificagdo permanente dos pontos de aten¢do de acordo com o
modelo preconizado pela SMS, Linha Guia de Saide Mental e Diretrizes Institucionais dos CAPS de Curitiba.

Agdo: 2.2.3 Implantar e manter sistema e-salide nos Centros de | Meta anual: 13

Atencdo Psicossocial - CAPS.
Indicador: Numero de Centros de Atengdo Psicossocial - CAPS com
sistema e-salide implantado/ano.

Resultado acumulado: 13

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
100% dos CAPS informatizados, utilizando o sistema e-saude.

Agao: 2.2.4 Mapear agles de atendimento em saude as criangas e | Meta anual: 3
adolescentes em medida socioeducativa no Sistema Nacional de

Atendimento Sécio Educativo (SINASE) Resultado acumulado: 3
Indicador: Nimero de relatérios quadrimestrais elaborados/ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

As medidas sécioeducativas em meio aberto que estavam suspensas pelo Poder Judicidrio e foram retomadas
no més de maio/2021, sendo produzidos relatdrios distritais e encaminhados conforme fluxo.

Continuidade do acompanhamento em saude dos adolescentes em conflito com a lei das 4 unidades de
sécioeducativas nas UBS Iracema e UBS Bom Pastor. Realizadas reunides do Grupo Intersetorial de Trabalho
da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude de Adolescentes em Conflito com a Lei (PNAISARI), composto
por técnicos da SMS Curitiba, Secretaria de Estado da Justica Familia e Trabalho e Secretaria de Estado da
Saude com vistas ao monitoramento do Plano de A¢do 2021 e a elaboragdo do Plano de Agdo 2022.

Agao: 2.2.5 Divulgar manual com orientagOes para profissionais da
rede acerca da abordagem aos acumuladores. Sem meta para 2021.
Indicador: Manual divulgado

Objetivo 2.3 - Incluir o cuidado integral da pessoa com deficiéncia nas redes de atengdo a saude,
reorganizando as a¢des nos diversos pontos de atengao.
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Agao: 2.3.1 Manter nas Unidades de Saude a utilizagdo de | Meta anual: 100%
instrumentos de detecgdo precoce, de riscos para desenvolvimento

infantil, incluindo os Transtornos do Espectro Autista. Resultado acumulado: 100%

Indicador: Percentual de Unidades de Saude com os instrumentos
de detecgdo precoce implantados/ ano.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantido o M-CHAT-R/ Entrevista de Seguimento para triagem do TEA (Transtorno do Espectro do Autismo),
nas criangas com 18 e 24 meses inscritas no Programa da Crianga, com uso de planilha especifica para
estratificacdo do risco para TEA e monitoramento dos casos suspeitos.

Insercdo no e-saude da funcionalidade que destaca condigdo de risco da crianga e sinal de alerta.

Agao: 2.3.2 Incorporar a atengdo a Pessoa com Deficiéncia as | Meta anual: 100%
diversas linhas de cuidado das redes de atencao.

. ~ ~ N . on . . 0
Indicador: Inclusio da atencdo a Pessoa com Deficiéncia nas | Resultado acumulado: 100%

diversas linhas guias de cuidado.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No Aplicativo Saude Ja Curitiba, existe a oferta de intérprete de libras para acompanhamento nas consultas e
atendimentos.

Mantido o M-CHAT-R/ Entrevista de Seguimento para triagem do TEA (Transtorno do Espectro do Autismo),
nas criangcas com 18 e 24 meses inscritas no Programa da Crianga, com uso de planilha especifica para
estratificacdo do risco para TEA e monitoramento dos casos suspeitos. Inser¢do no e-saude da funcionalidade
que destaca condigcao de risco da crianga e sinal de alerta.

Inser¢do no site da saude na aba cidad3do, de “Orientagdes-Autismo em tempo de coronavirus” e cartilha:
“Explicando COVID-19 para criangas com autismo”.

Mantido o TeleTea, servigo de teleatendimento para orientagdo e apoio de familias e cuidadores de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) que estdo em isolamento domiciliar nesse periodo de pandemia do
novo coronavirus.

Implantada neste quadrimestre a oferta para estimulacdo precoce em criangas de 0 a 3 anos com critérios de
risco para o desenvolvimento neuropsicomotor; implantada oferta para reabilitagdo fisica e intelectual para
criangas maiores de 3 anos com atraso no desenvolvimento neuropsicomotor.

Agao: 2.3.3 Organizar a Rede de Atengdo a Crianga com risco de | Meta anual: 1
desenvolvimento para o transtorno do espectro autismo com

clareza dos fluxos e competéncia de cada ponto de aten¢do, com Resultado acumulado: 1

criacdo de protocolo.
Indicador: Rede implantada

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:
Mantida a Rede de Atencgdo a Crianga com risco de desenvolvimento para o transtorno do espectro autismo.

Objetivo 2.4 - Reorganizar a atengdo a saude do portador de Hipertensdo Arterial Sistémica, Diabete Melito
e idoso no cuidado integrado em rede desenvolvendo a¢6es de promogao, prevengao e assisténcia a saude.

Agao: 2.4.1 Reorganizar a atengdo aos portadores de Hipertensdo | Meta anual: 100%

arterial sistémica (HAS) de acordo com os estratos de risco.
Indicador: Proporcio de portadores HAS cadastrados conforme | Resultado acumulado: 100%
risco.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No final do ano de 2021, todas as pessoas cadastradas com hipertensdo (114.976 pessoas) estavam
estratificadas conforme risco. Aquelas de alto risco sem consulta médica nos ultimos 12 meses estdo sendo
priorizadas para atendimento.

Agao: 2.4.2 Reorganizar a aten¢do aos portadores de Diabete de | Meta anual: 100%
acordo com os estratos de risco.

Indicador: Proporcdo de portadores de diabete cadastrados | Resultado acumulado: 90,6%
conforme risco.
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:

No final de 2021, a distribuigdo das 66.399 pessoas inscritas no programa foi: 57.705 com diabetes e 8.694
com pré-diabetes. Daquelas com diabetes, 3.243 eram DM1, 54.462 DM2 e 52.283 estavam estratificadas
conforme o risco, o que correspondeu a 90,6% do total. Com a priorizagdo da atengdo as pessoas com
condigGes cronicas de alto risco e busca ativa das mesmas, houve a intensificacdo do cuidado ofertado.

Agdo: 2.4.3 Manter a atencdo especializada via telessaude para | Meta anual: 100%

apoiar a aten¢do a saude das pessoas com hipertensdo, diabetes
e/ou idosas. Resultado acumulado: 100%
Indicador: Percentual de Unidades de Saude com atencdo
especializada via telessalde instituida/ano.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Em 2021 ocorreu o atendimento via telessalde nas especialidades de cardiologia, endocrinologia e geriatria
continuou sendo disponibilizado para as Unidades de Saude, assim como as consultas compartilhadas com a
APS e a endocrinologia para usuarios com diabetes de alto risco.

Agdo: 2.4.4 Instituir novas tecnologias de cuidado apoiado as | Meta anual: 100%

condi¢Ges cronicas, tais como: apoio ao autocuidado, grupo
operativo, grupo de pares, cuidado compartilhado, entre outras. Resultado acumulado: 100%
Indicador: Percentual de Unidades de Saude que realizam agdes de
cuidado apoiado as condicbes cronicas/ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Em 2021 os usuarios com condic¢des crénicas como HAS e DM contaram com o apoio ao autogerenciamento
de suas condicGes de saude de forma remota ou presencial. Ocorreu a busca ativa daqueles com hipertensao
de alto risco sem consulta ha mais de um ano. Para pessoas com diabetes de alto risco, houve intensificagao
dos atendimentos na UBS e do monitoramento de glicemia capilar enquanto para os de risco intermedidrio e
baixo que haviam consultado na UBS nos ultimos 3 meses, profissionais de educacao fisica elaboraram plano
de atividade fisica. O apoio ao autocuidado de pessoas com outras condi¢Ges de saude como as sindromes
gripais persistiram, assim como o monitoramento segundo a gravidade do caso.

Agao: 2.4.5 Reestruturar a rede de atengdo a pessoa idosa. Meta anual: 1

Indicador: Rede da pessoa idosa reestruturada. Resultado acumulado:1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantido em 100% das UBS o protocolo para identificagdo de idosos vulneraveis, ambulatério
multiprofissionais para atencgdo pessoa idosa HIZA; telerregulacdo e telesaude de geriatria. As agcdes da Rede
de atengdo a pessoa idosa foram reorganizadas conforme Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias
em salde publica do Municipio de Curitiba.

Acdo: 2.4.6 Identificar a vulnerabilidade clinico-funcional da pessoa | Meta anual:40%
idosa com 80+ anos cadastrada.

Indicador: Percentual de pessoas idosas cadastradas nas UBS com
80+ anos estratificadas pelo indice de vulnerabilidade clinico-
funcional - IVCF20.

Resultado acumulado: 0,62%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

O percentual de estratificagGes justifica-se pela reorganizagao da APS em virtude da pandemia do COVID-19,
considerando o Decreto Municipal n? 421/2020 que dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de saude publica e o Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em saude publica do
Municipio de Curitiba.

Objetivo 2.5: Reorganizar a atenc¢do a Saude Bucal, visando cuidado integrado em rede, desenvolvendo a¢ées
de promogéo, prevengao e assisténcia a saude.

Agdo: 2.5.1 Implantar e manter a rede de Salde Bucal com foco | Meta anual: 1

especial nos grupos de risco. Resultado acumulado: 1
Indicador: Rede de saude bucal implantada e mantida.




Pagina |25

Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:
Implantado o protocolo de Saude Bucal em toda a rede.

Agdo: 2.5.2. Manter o numero de Centro de Especialidade | Meta anual: 3

Odontoldgica (CEO) e suas especialidades.
Indicador: Numero de Centro de Especialidade Odontolégica (CEO)
mantidos.

Resultado acumulado: 2

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Mantidos os CEO Rosario e Sylvio Gevaerd.

Agdo: 2.5.3 Manter atendimento de urgéncia odontoldgica nas | Meta anual: 3
Unidades 24h, no horario em que a Unidade de Saude estd fechada.

Indicador: Numero de Unidade 24h com atendimento Resultado acumulado: 2
odontoldgico.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantido atendimento de urgéncia odontoldgica nas UPA Boa Vista, UPA Sitio Cercado. Conforme o Plano de
Contingéncia para resposta as emergéncias em Saude Publica do municipio de Curitiba, ndo estdo sendo
realizados atendimentos de urgéncia na UPA Fazendinha.

Agao: 2.5.4 Manter as agcGes de prevencgdo e diagndstico precoce do | Meta anual: 100%

cancer de boca na Atengdo Primaria Saude — APS.
Indicador: Percentual de Postos de Saude que realizam ag¢des de
prevencdo e diagndstico precoce do cancer de boca.

Resultado acumulado: 100%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
As equipes de saude bucal realizam a¢Ges de prevencdo e diagndstico precoce do cancer de boca. Estas
acGes foram reorganizadas considerando a pandemia de COVID-19.

Agdo: 2.5.5 Manter os servicos odontolégicos na Atencdo Primaria | Meta anual: 1.200
a Saude com servigos de protese total.

Indicador: Nimero de préteses totais ofertadas anualmente. Resultado acumulado: 883

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Considerando o Decreto Municipal n2 421/2020 que dispde sobre as medidas para enfrentamento da
emergéncia de salde publica, o servigo de odontologia nas UBS passou atender somente casos de emergéncia.
No segundo quadrimestre os CEO retomaram a oferta de prétese total e em agosto as UBS retomaram o
atendimento odontoldégico com foco nos grupos prioritarios. Foram ofertadas 883 proéteses totais.

Diretriz 3. Promog¢ao a Saude
Objetivo 3.1 - Implantar a politica municipal de promoc¢do da saide em consonancia com a politica nacional
de promogédo da saude e com a agenda 2030 de desenvolvimento sustentavel.

Acao: 3.1.1 Elaborar a politica municipal de Promocgdo a Saude

Indicador: Politica elaborada. Sem meta para 2021

Agao: 3.1.2 Implantar a Politica Municipal de Promog¢do a Saude,
assegurando que o planejamento dos processos de trabalho da
Secretaria Municipal de Saude siga os principios, diretrizes e valores
da Politica Nacional de Promogdo a Saude.

Indicador: Politica Municipal de Promogdo a Saude implantada

Sem meta para 2021

Diretriz 4. Rede de Atengdo a Urgéncia e Emergéncia.

Objetivo 4.1- Implantar a rede de atengdo as urgéncias e emergéncias para atender a populagdo,
desenvolvendo agGes de assisténcia com cuidado adequado, no tempo e lugar e na qualidade necessaria a
cada situagao.

Meta anual: 100%
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Agao: 4.1.1 Capacitar as equipes das Unidades de Saude para | Resultado acumulado: 100%
atender as pequenas urgéncias.

Indicador: Percentual de Unidades de Saude com equipes
capacitadas.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Em 2021, devido a pandemia, as capacita¢des direcionadas a Atengdo Basica foram realizadas pelo Cecadeh,
setor de treinamento do contrato FEAS, sendo treinado profissionais da APS, do SAMU e funciondrios das
UPAs. Dentre os temas trabalhados: treinamento referente Sindromes Respiratérias e PCR; paramentacao,
desparamentacdo e intubagdo orotraqueal; capacitagdes Protocolo de Avaliagdes de risco nas Unidades de
Pronto Atendimento; capacita¢do de Trauma no Atendimento Pré Hospitalar APH ( Fisica do Trauma, Avaliagdo
da cena, Avaliagdo Primaria e Secundaria, Imobilizagcdes, Movimentagdo e Transporte, Choque Controles de
Hemorragias, Tratamento de Feridas, Atendimento Parada Cardiorrespiratdria no Trauma e Emergéncias
Cardiovasculares e Simulado de Atendimentos).

Agao: 4.1.2 Manter o Nucleo de Educagdo em Urgéncia (NEU) dos | Meta anual: 1
profissionais que atuam nos pontos de atengdo da rede de urgéncia

e emergéncia. Resultado acumulado: 1

Indicador: 1 Nucleo de Educagdo em Urgéncia (NEU) mantido.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Ndcleo de Educagdo em Urgéncia/Nucleo de Educag¢do Permanente- NEU/NEP ativo.

Acao: 4.1.3 Ampliar a oferta de leitos de retaguarda anualmente.
Indicador: Total de leitos de retaguarda ampliados ao ano. Sem meta para 2021

Agdo: 4.1.4 Manter a oferta de leitos de Unidade de Terapia | Meta anual: 50

Intensiva — UTI, conforme pactuado
Indicador: Total de leitos de UTI, mantidos ao ano.

Resultado acumulado: 50

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Mantida a oferta de leitos de Unidade de Terapia Intensiva — UTI para o SUS, como pactuado.

Agao: 4.1.5 Realizar avaliagdo qualitativa das Declaragdes de ébitos | Meta anual: 100%

precoces por doengas cardiovasculares, ocorridos nas Unidades de | Resultado acumulado: 100%
Pronto Atendimento - UPA do municipio.

Indicador: 100% dos ébitos por doengas cardiovasculares ocorridos
na UPA.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Manutenc3o das avaliagdes pela FAO - Ficha de Avaliagdo do Obito para 100% dos 6bitos que acontecem nas
UPAS, e reestruturagdo do CAIP - Comissao de Avaliagdo Interna de pacientes para manter e aprimorar as
avaliagOes realizadas.

Acgdo: 4.1.6 Elaborar protocolo de integracao dos pontos de atengao
e dos processos operacionais da rede. Sem meta para 2021.
Indicador: 1 protocolo elaborado.

Acgdo: 4.1.7 Elaborar e implantar um plano de manejo de desastres
e catdstrofes. Sem meta para 2021.
Indicador: Plano de manejo de desastres e catastrofes elaborado.

Agao: 4.1.8 Divulgar no Portal da Secretaria Municipal de Saude - | Meta anual: 1
SMS, nos Conselhos de Saude, nas Unidades de Saude e em outros

meios de comunicacio em quais situacdes as pessoas devem | Resultadoacumulado: 1
procurar a Unidade de Pronto Atendimento - UPA.
Indicador: Informacao divulgada.
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:

No Portal da Saide no enderego https://saude.curitiba.pr.gov.br/urgencia.html, orienta sobre quando buscar
a Rede de Urgéncia e o Aplicativo Saude Ja Curitiba, aponta o enderego das UPA e como cidaddo devera agir
diante de uma situagdo de Urgéncia.

Agao: 4.1.9 Implantar o Complexo Regulador no municipio.
Indicador: Complexo Regulador Implantado. Sem meta para 2021.

Diretriz 5. Organiza¢ao da aten¢ao ambulatorial e hospitalar especializada - Hospitais em Rede
Objetivo 5.1 - Assegurar que a linha de cuidado integral seja plenamente articulada com a Aten¢do Primaria
a Saude e fornecer aos usuarios do SUS uma resposta adequada e tempo oportuno de acordo com as suas
necessidades.

Agao: 5.1.1 Publicizar os Protocolos de encaminhamento para a | Meta anual: 100%

atencdo especializada no Sistema Unico de Satde - SUS Curitiba

Indicador: Disponibilizar os protocolos no Portal da SMS. Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Protocolos incluidos no prontudrio e-saude, no médulo Documentos Orientativos.

Agao: 5.1.2 Promover a integracdo dos diferentes pontos de | Meta anual: 90%

atencdo a saude para realizacdo de referéncia e contra- referéncia
e transferéncia do cuidado, através da implanta¢do de fluxo de
comunicagdo entre a atengdo primaria e especializada.

Indicador: Percentual de servigos da rede de atengdo com fluxo de
comunicagdo de referéncia e contra- referéncia implantado/ ano.

Resultado acumulado: 66%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

A implantagdo de fluxo de comunicagao entre a atengdo primaria e especializada foi estabelecido através do
prontudrio eletronico e-saude. Dos 15 hospitais que possuem contrato, a Maternidade do Bairro Novo,
Hospital de Clinicas, Maternidade Mater Dei, Hospital Evangélico, Hospital Bom Retiro, Erasto Gaertner,
Hospital do Trabalhador, Hospital do Idoso Zilda Arns, Santa Casa e Madalena Sofia, mantem a utilizacdo desta
ferramenta do sistema e-Saude. Em razdo da pandemia ndo foi possivel realizar o treinamento para os demais
prestadores SUS, totalizando 66% dos hospitais que possuem contrato integrados e fazem a referéncia e
contra referéncia.

Agao: 5.1.3 Monitorar informagdes de absenteismo nos servigos | Meta anual: 3

ambulatoriais especializados através de relatério especifico, | Resultado acumulado: 12
divulgando-as junto aos Conselhos de Saude.
Indicador: Nimero de relatérios elaborados/ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Incluido no sistema e-saide um relatério mensal com os dados do absenteismo, possibilitando as Unidades
de Saude o monitoramento.

Agdo: 5.1.4 Implantar nos servicos novo modelo de atendimento | Meta anual: 1
multiprofissional para o cuidado do paciente em condi¢do crénica

referenciado pela Atencdo Primdria a Saiide apds a estratificacdo de | Resultado acumulado: 1
risco e com critérios de encaminhamento.

Indicador: Numero de servigos com novo modelo de atendimento
implantado/ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliag¢do de resultados:
Manuten¢do do MACC (Modelo de Atengdo as CondigGes Cronicas) no atendimento aos pacientes da Linha de
Cuidado de Atencgado ao Idoso no Centro de Especialidades do HIZA.

Diretriz 6. Regulagao do Sistema Municipal de Saude

Objetivo 6.1 - Atender as necessidades de saude dos usuarios, de forma eficiente, efetiva e oportuna,
otimizando a capacidade operacional dos servicos, com ldgica de priorizacdo e enfrentamento de
iniquidades.
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Agao: 6.1.1 Avaliar e auditar a trajetdria do paciente nos pontos de | Meta anual: 3
atengdo a saude conforme as linhas de cuidados das redes de

atengdo prioritérias. Resultado acumulado: 3

Indicador: Niumero de processos de auditoria realizados, conforme
prioridades estabelecidas pelo gestor municipal.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Em virtude do estado de emergéncia em saude publica decorrente da pandemia pelo novo Coronavirus, esta
acdo foi direcionada ao monitoramento diario da ocupagdo dos leitos clinicos (SUS - COVID) e de UTI (SUS e
ndo SUS - COVID e ndo COVID) adulto, em conformidade ao contido no Plano de Contingéncia para Resposta
as Emergéncias em Saude Publica do Municipio de Curitiba. Demais agdes de auditoria: a) Avaliagdo da Porta
de Entrada Hospitalar a partir da visita in loco nos Pronto Atendimentos e Pronto Socorros para verificagdo do
tempo de decisdo clinica a partir da classificagdo de risco, taxa de conversdo dos atendimentos de urgéncia
em internagdo hospitalar e origem dos pacientes atendidos em situagdo de urgéncia e emergéncia. Esta
auditoria foi realizada nos prestadores: Complexo do Hospital de Clinicas, Hospital Universitario Cajuru,
Complexo Hospitalar do Trabalhador, Hospital Infantil Pequeno Principe, Hospital Universitario Evangélico
Mackenzie, Hospital Santa Casa de Curitiba, Hospital Sdo Vicente; b) Auditoria de értese e préteses em
ortopedia para verifica¢do da regularidade de cobranca. Esta auditoria foi realizada por amostragem de AlHs
de procedimentos ortopedia coluna nos hospitais: Complexo do Hospital de Clinicas, Hospital Universitario
Cajuru, Complexo Hospitalar do Trabalhador, Hospital Infantil Pequeno Principe, Hospital Universitario
Evangélico Mackenzie, Hospital Santa Casa de Curitiba, Hospital Sdo Vicente, Hospital Cruz Vermelha;

Agdo: 6.1.2. Realizar estudos para dimensionar a necessidade de
leitos de UTI no Municipio Sem meta para 2021
Indicador: Estudo realizado.

Agao: 6.1.3. Realizar estudo da utilizagdo dos leitos por hospital.
Indicador: Estudo realizado Sem meta para 2021

Acao: 6.1.4 Avaliar e monitorar continuamente a oferta de servicos | Meta anual: 90%
ambulatoriais e hospitalares, conforme definido nos contratos dos

prestadores de servicos do SUS. Resultado acumulado: 100%
Indicador: Percentual de avaliagbes realizadas em relagdo ao
numero total de estabelecimentos com contrato.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Avaliagdo de 100% dos prestadores contratualizados, quanto a prestagdo de servigos ambulatoriais e
hospitalares conforme seus contratos vigentes. Foram analisados o cumprimento de metas e indicadores
gualitativos com emissdo de relatério de auditoria com o resultado das avaliagdes.

Acdo: 6.1.5 Definir e implantar indicadores conforme parametros | Meta anual: 100%
assistenciais estabelecidos para monitoramento dos servicos de

saude por perfil de atendimento. Resultado acumulado: 100%
Indicador: Indicadores e parametros assistenciais definidos e
implantados nos servicos de saude priorizados pelo gestor
municipal.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

No ano de 2021 foi realizado o acompanhamento dos pacientes internados na Rede Hospitalar SUS por
Sindrome Respiratéria Aguda — SRAG e COVID-19 por meio do sistema e-Saide/censo de ocupacio de leitos.
Além disso, foi realizado o monitoramento mensal dos seguintes indicadores da nefrologia por meio do
relatério NEFRO 4: capacidade instalada do servigo, estatistica, acompanhamento dos pacientes ativos nos
servicos, acompanhamento dos pacientes com COVID em hemodialise e o nimero de pacientes faltosos, junto
aos Prestadores SUS Clinica de Doengas Renais - CDR, Clinica Cajuru, Clinica Evangélico, Centro de Nefrologia
Nac¢dGes, Hospital Pequeno Principe, Hospital Santa Casa, Instituto do Rim e Unirim e o monitoramento dos
indicadores de controle de frequéncia de pacientes submetidos ao tratamento dialitico e proporg¢do de
pacientes aptos para o transplante renal, atendendo o MEMO da SESA PR n2 06/2020, sendo encaminhado
mensalmente para a 22 Regional de Saude os resultados obtidos.
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Agao: 6.1.6 Monitorar os indicadores dos servicos de saude | Meta anual: 100%

priorizados.
Indicador: Percentual de servigos priorizados monitorados.

Resultado acumulado: 100%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

No ano de 2021 foi dado continuidade as auditorias operativa e analitica nos hospitais que integram o Plano
de Contingéncia para Resposta as Emergéncias em Saude Publica do Municipio de Curitiba, para o
monitoramento da ocupagdo dos leitos de UTI e de Enfermaria COVID. Monitoramento dos Prestadores em
conformidade com os Contratos vigente, Clinicas de Imagem (Sonar contrato n2. 569-FMS, CDI contrato ne.
572-FMS, CDB contrato n?, 573-FMS, Clinimage contrato n2. 574-FMS, IR Diagndstico contrato n2. 575-FMS e
CER Il AFECE (contrato n2. em conformidade com os Contratos vigentes n2. 741-FMS.

Agao: 6.1.7 Auditar servicos de saude conforme necessidade | Meta anual: 100%

apontada nos relatdrios de avaliagdo dos servigos.
Indicador: Percentual de servigos auditados

Resultado acumulado: 100%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Foram mantidas as auditorias para autorizacdo de procedimentos ambulatoriais e hospitalares e auditorias
analiticas de manifestagdes provenientes da Ouvidoria, Ministério Publico e demandas pontuais
encaminhadas pelos Hospitais.

Auditoria na Linhas de Cuidado: Reabilitagdo na drea de Saude Auditiva para verificagdo da regularidade na
prestacdo dos servigos aos usudrios do SUS; Cirurgia Geral/Obesidade Grave para verificacdo da regularidade
na prestacdo dos servigos aos usuarios do SUS, bem como o fluxo de entrada no ambulatdrio especializado e
acompanhamento em consonancia com as diretrizes do Ministério da Saude.

Agdo: 6.1.8 Realizar a instru¢gdo e o acompanhamento dos | Meta anual: 100%

processos de habilitacdo de servigos no SUS. Resultado acumulado: 100%
Indicador: Percentual de processos instruidos.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Todos os processos relacionados as habilitagdes encontram-se instruidos e acompanhados.

Agdo: 6.1.9 Realizar, anualmente, estudos avaliativos quanto a | Meta anual: 1
compatibilidade entre a capacidade instalada, a programacao e a

producdo dos estabelecimentos de saide que integram o Sistema | Resultado acumulado: 1
Municipal de Saude, priorizados pelo gestor municipal.

Indicador: Nimero de estudos realizados conforme priorizado pelo
gestor municipal.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Os estudos de programacdo x produgdo ocorre de forma continua sendo utilizada como balizadores para as
renovacdes/aditivos nos contratos.

No 12 quadrimestre manteve-se o acompanhamento da programacao x produ¢do ambulatorial nos contratos
de prestadores SUS, destaca-se aditivo nos contratos de anatomia patoldgica em razdo da publicagdo da
Portaria GM/MS n2 3426 de 14 de dezembro de 2020 a qual altera os valores de procedimentos no Sistema
de Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e Ortese e Prétese e Materiais Especiais do
SUS (SIGTAP), com reajuste dos montantes nos respectivos contratos. As readequagdes da programagao fisico
e financeira dos Prestadores de Servigos de Saude ao SUS foram realizadas em consonancia com os contratos
de prestagdo de servigos firmados com SMS nesse periodo.

No 22 quadrimestre ocorreu as readequag0Oes da programacao fisico e financeira dos Prestadores de Servigos
de Saude ao SUS foram realizadas em consonancia com os contratos de prestacdo de servigos firmados com
SMS nesse periodo, (Complexo Hospital de Clinicas do Parana, Hospital Universitario Evangélico Mackenzie,
Clinica Evangélico, Clinica Cajuru, Clinica de Doengas Renais, Centro de Nefrologia NagGes, Instituto do Rim,
Unirim, Instituto de Fisioterapia e Reabilitacdo, Instituto Sara, Fisiclim, Incorp, Clinica Corpo Ativo Vitdria, RB
Fisio Esportiva).

No 32 quadrimestre manteve-se o acompanhamento da programacgao x producdo ambulatorial nos contratos
de prestadores SUS. As readequagdes da programacao fisico e financeira dos Prestadores de Servigos de
Saude ao SUS foram realizadas em consonancia com os contratos de prestacdo de servigos firmados com a
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SMS nesse periodo, (Hospital da Cruz Vermelha, Hospital Pequeno Principe, Hospital Erasto Gaertner, Curso
de Odontologia da UFPR, LIGH UFPR, Clinica Evangélico, Clinica Cajuru, Clinica de Doengas Renais, Centro de
Nefrologia Nagdes, Instituto do Rim, Unirim, Escolas de Educacdo Especial, Laboratérios de Anatomia
Patoldgica, Hospital de Olhos, Clinicas de Diagndstico em Medicina Nuclear, Laboratérios de Protese
Odontoldgica, Servigos de diagndstico por ultrassonografia e mamografia ).

Diretriz 7. Vigilancia em Saude - vigilancia epidemioldgica, sanitaria, ambiental (Curitiba sem
Mosquito), zoonoses e satide do trabalhador.

Objetivo 7.1 - Organizar as acdes de controle do Aedes aegypti para reduzir o risco de epidemia pelos agravos
transmitidos pelo mosquito.

Agdo: 7.1.1 Realizar dois LIRAa (Levantamento Rapido do indice de | Meta anual: 2
Infestagdo por Aedes aegypti) ao ano.

Indicador: Nimero de LIRAa (Levantamento Rapido do indice de Resultado acumulado: 1

Infestagdo por Aedes aegypti) realizados ao ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

O LIRAa foi realizado em setembro de 2021 com o resultado de 0% de indice de infestacdo para o Aedes aegypti
classificando o municipio de Curitiba como satisfatério no que diz respeito ao risco de transmissdo das
arboviroses no territorio. Foi realizado apenas um LIRAa em 2021 devido as medidas de controle
epidemioldgico necessarias para conter a Pandemia do Coronavirus nos primeiro e segundo quadrimestres do
ano.

Agao: 7.1.2 Realizar a¢des de controle do vetor Aedes aegypti para | Meta anual: < 1%

manter a infestagdo menor que 1%. Resultado acumulado: < 1%
Indicador: Percentual de infestagdo do Aedes aegypti no municipio.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Acdes de controle vetorial como delimitagdes de focos positivos, bloqueios de transmissdao de casos de
Dengue, Zika, Chikungunya e Febre Amarela (suspeitos e confirmados), vistorias em pontos estratégicos,
visitas casa a casa com vistorias, mutirdes de recolhimento de residuos e orientacdo a populagdo, foram
realizadas a fim de manter o indice de infesta¢do igual a 0% obtido no Levantamento realizado em outubro de
2020 e mantido no Levantamento de 2021.

Objetivo 7.2 - Estabelecer a¢des buscando qualidade dos servigos de Vigilancia em Saude.

Agdo: 7.2.1 Implantar e manter o Centro de Informagdes | Meta anual: 1
Estratégicas, Planejamento e Promogdo em Saude (CIEPPS)

Indicador: CIEPPS implantado e mantido Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
O trabalho é realizado em conjunto com os setores da epidemiologia e nicleo de monitoramento e avaliacdo
da SMS.

Agao: 7.2.2 Construir a sede da Divisdo de Imunobioldgicos.
Indicador: Sede da Divisdo de Imunobioldgicos construida.

Agao: 7.2.3 Realizar as inspe¢des conforme pactuado na | Meta anual: 100%

Programacdo Anual da Vigilancia Sanitaria (PAVS).

Indicador: Percentual de inspecdes realizadas. Resultado acumulado: 100%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Em razdo da situacdo de emergéncia em todo territério paranaense, para fins de enfrentamento e prevencao
a COVID-19, segundo Decreto Estadual n? 4.298 de 19/03/2020e Decreto Municipal n? 421/20
de 16/03/2020, ResolugBes SESA n? 1268/20, as a¢des da Vigilancia Sanitaria foram direcionadas para a
fiscalizacdo das situacGes referentes ao enfrentamento e prevengdo a COVID-19. Com base nisso, foram
realizadas no terceiro quadrimestre 4.483 inspe¢des, totalizando no ano 15.117 inspegdes.
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Acdo: 7.2.4 Encaminhar ao Laboratério Central do Estado (LACEN) | Meta anual: 100%
as amostras bioldgicas dos animais que apresentem sintomatologia

. . . . 7. . 0,
suspeita para a raiva animal no municipio. Resultado acumulado: 100%

Indicador: Percentual de amostras encaminhadas.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Foram encaminhadas 100% das amostras bioldgicas dos animais que apresentaram sintomatologia suspeita
para a raiva animal no municipio.

No primeiro quadrimestre foram enviadas 176 amostras, sendo: 156 morcegos, 8 cdes, 05 gatos, 07 primatas
ndo humanos (06 saguis e 01 bugio). Resultados: 06 amostras resultaram positivas para raiva, todas em
morcegos.

No segundo quadrimestre foram enviadas 79 amostras, sendo: 70 morcegos, 02 gatos, 06 primatas ndo
humanos (03 saguis, 02 bugios e 01 prego) e 01 gamba. Resultados: 02 amostras resultaram positivas para
raiva, todas em morcegos.

No terceiro quadrimestre foram enviadas 193 amostras, sendo: 115 morcegos, 61 cdes, 14 gatos, 03 primatas
ndo humanos (saguis). Resultados: 02 amostras positivas para raiva, todas em morcegos.

Agao: 7.2.5. Realizar atividades da vigilancia ambiental nas areas | Meta anual: 2

consideradas de risco para a transmissao de leptospirose. Resultado acumulado: 1
Indicador: Nimero de atividades realizadas/ ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:

O trabalho executado nas areas prioritarias de enfrentamento a leptospirose é realizado de maneira articulada
com as equipes das Unidades de Saude e equipamentos da Secretaria Municipal da Educagdo (CMEI, EM) dos
respectivos territérios. No primeiro e segundo quadrimestre de 2021 estas a¢des ndao ocorreram.

No terceiro quadrimestre de 2021, considerando a redu¢do do quadro pandémico, foram realizadas atividades
de avaliacdo ambiental de infestagdo por roedores, intervencdo quimica (em casos necessarios) e educagdo
em saude diretamente com a popula¢do atendida, realizadas em 39 barracdes de reciclagem de 01 area
considerada de alto risco para transmissdo da leptospirose - Vila Torres, DSMZ.

Agdo: 7.2.6. Realizar agdes de vigilancia de roedores nas areas de | Meta anual: 100%

maior risco a leptospirose. Resultado acumulado: 100%
Indicador: Nimero de ac¢Ges realizadas de acordo com a demanda.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

O trabalho executado nas areas prioritarias de enfrentamento a leptospirose é realizado de maneira articulada
com as equipes das Unidades de Saude e equipamentos da Secretaria Municipal da Educa¢do (CMEI, EM) dos
respectivos territérios.

A meta foi atingida no terceiro quadrimestre de 2021, com a realizacdo das atividades de avaliagdo ambiental
de infestagdo por roedores, intervengdo quimica (em casos necessarios) e educagdo em salde diretamente
com a populagdo atendida, realizadas em 39 barracOes de reciclagem de 01 4rea considerada de alto risco
para transmissao da leptospirose - Vila Torres, DSMZ.

Agao: 7.2.7 Realizar o monitoramento da qualidade da agua para | Meta anual: 90%
consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de

Vigilancia da Agua de Consumo Humano - VIGIAGUA. Resultado acumulado: 178,80%
Indicador: Proporgdo de andlises realizadas em amostras de agua
para consumo humano quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Para cumprimento da meta pactuada (90% da Diretriz Nacional do Programa VIGIAGUA do Ministério da
Saude) sdo necessarias a execucdo de analises em 799 amostras de dgua de consumo humano ao ano.

No 12 quadrimestre foram realizadas analises em 480 amostras, o que correspondeu a 60,02% da meta. No 22
quadrimestre foram realizadas andlises em 560 amostras, o que corresponde a 70,09% da meta. No 32
quadrimestre foram realizadas 389 amostras, o que corresponde a 48,69% da meta. A meta encontra-se
cumprida.
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Agado: 7.2.8 Realizar inspegBes sanitarias anuais nas Estacdes de | Meta anual: 100%

Tratamento de Agua (ETA). Resultado acumulado: 100%
Indicador: Niumero de inspegdes realizadas.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:
As inspegdes nas Estacdes de Tratamento de Agua sdo realizadas sempre no segundo semestre. As inspecdes
nas Esta¢des de Tratamento de Agua foram realizadas no més de dezembro.

Agao: 7.2.9 Reformar a nova sede do Centros de Referéncia em
Saude do Trabalhador - CEREST.

Sem meta para 2021.
Indicador: Uma sede reformada.

Agao: 7.2.10. Investigar os agravos notificados referentes a saude | Meta anual: 100%
do trabalhador.

. 0,
Indicador: Percentual de agravos notificados e investigados. Resultado acumulado: 100%

O CEREST Curitiba realiza a analise dos eventos relacionados a saude do trabalhador divulgados pela midia,
SIATE, Declaracdo de Obitos e também pelas notificaces realizas pelos Nicleos Hospitalares de Epidemiologia
(NHE). Essa analise tem como objetivo identificar as situa¢des de risco para desencadear acGes de saude do
trabalhador. Os critérios técnicos utilizados para a analise sdo: a) Completitude das Fichas de NotificagGes dos
agravos relacionados a saude do trabalhador - possuir preenchimento nos campos ocupacdo, dados do
empregador, descricdo do acidente e possivel agente causal) e b) gravidade do evento (6bitos, amputacdes,
trabalho infantil, acidentes com maquinas perigosas e trabalho em altura). No ano de 2021 foram notificados
no Sinan, 7.547 acidentes de trabalho, sendo: 1.995 (12 quadrimestre), 3.773 (22 quadrimestre) e 1.779 (32
quadrimestre).

Agdo: 7.2.11 Divulgar orientagdes e informagdes sobre as a¢des | Meta anual:100%
desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria através do Portal da

Secretaria Municipal de Saude. Resultado acumulado: 100%
Indicador: Manter as informagdes sobre as agdes desenvolvidas
pela Vigilancia Sanitdria atualizadas.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
S3o realizadas atualizagbes sobre os diversos assuntos relacionados a Vigilancia Sanitaria no Portal da
Secretaria Municipal da Saude.

Agdo: 7.2.12 Manter o quadro de recursos humanos do CEREST | Meta anual: 10

conforme Resolugdo 603/2018 do Conselho Nacional de Saude. Resultado acumulado: 14
Indicador: Numero de profissionais lotados no CEREST.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:
Atualmente constam no quadro de recursos humanos do CEREST 14 técnicos, sendo 85,7% com nivel superior.

Agdo: 7.2.13 Realizar atividades em parceria com o Conselho | Meta anual: 1
Regional de Medicina (CRM) junto aos prestadores e unidades

sentinela para que todos os agravos referentes a Saude do Resultado acumulado: 1

Trabalhador sejam notificados.
Indicador: Nimero de atividades/ ano em parceria com o Conselho
Regional de Medicina.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Na data de 27/10/2021 foi realizado um evento online de Educacdo Médica Continuada pelo Conselho
Regional de Medicina (CRM). Nesta iniciativa, em parceria com o CEREST Curitiba, foi abordado o tema -
Notificagdo Compulsdéria de Agravos de Saude do Trabalhador. O link para acesso foi
https://www.crmpr.org.br/ e ocorreu no horario das 19h30min até as 21h30min. O evento contou com a
inscricdo de 170 participantes distribuidos nas seguintes categorias profissionais: 63 médicos do Paran3, 14
médicos de outros Estados (Bahia, Minas Gerais, Rio de Janeiro, Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Sdo Paulo)
e 93 publico em geral. Até a data de 18/01/2022 foram registradas 278 visualizages.

Objetivo 7.3 Agdo continuas da vigilancia a saude.


https://www.crmpr.org.br/
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Agao: 7.3.1 Classificar recém-nascidos com fatores de risco de | Meta anual: 95%
morbimortalidade, através da andlise das Declaragdes de Nascidos

Vivos. Resultado acumulado: 100%

Indicador: Percentual de recém-nascidos com risco classificados.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Das 8.310 declaragGes de nascidos vivos de ocorréncia em Curitiba no 12 quadrimestre de 2021 que constam
no Sistema de Informacgdo sobre Nascidos Vivos (SINASC), 5.603 sdo de residéncia em Curitiba. Todas as DN
de residentes Curitiba foram avaliadas conforme critérios de risco pré-estabelecidos, sendo 1.008 (18%)
classificadas como recém-nascido de risco, sinalizada na segunda via da DN e encaminhados aos Distritos para
monitoramento.

No 22 quadrimestre de 2021 constam no SINASC 8.499 nascimentos ocorridos em Curitiba, independente do
municipio de residéncia da mae. Neste mesmo periodo nasceram 5.710 NV de mdes residentes em Curitiba,
sendo todas estas DNV avaliadas conforme critérios de risco ao nascer, pré-estabelecidos pela SMS Curitiba.
Destas, 19% foram classificadas como recém-nascido de risco ao nascer, sinalizada na segunda via da DN e
encaminhados aos Distritos para monitoramento.

Das 8.110 declaragdes de nascidos vivos de ocorréncia em Curitiba no 32 quadrimestre de 2021 que constam
no Sistema de Informagdo sobre Nascidos Vivos (SINASC), 5.644 sdo de residéncia em Curitiba. Todas as DN
de residentes Curitiba foram avaliadas conforme critérios de risco pré-estabelecidos, sendo 1.006 (17,8%)
classificadas como recém-nascido de risco, sinalizada na segunda via da DN e encaminhados aos Distritos para
monitoramento.

Agao: 7.3.2 Inserir as Declaragdes de Nascidos Vivos (DNV) e as | Meta anual: 95%
Declaracdes de Obito (DO) e em seus respectivos bancos de

informacgdo nacionais (SINASC e SIM). Resultado acumulado: 99%
Indicador: Percentual das DO e DNV ocorridos em Curitiba inseridas
nos Bancos de informag8es nacionais.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No 32 quadrimestre, das 8.600 DNs de ocorréncia neste periodo (captadas até 20/01/22) — 94,6% foram
inseridas no Sistema de Informacgdo sobre Nascidos Vivos (SINASC), o que representa 8.110 DN.

Em relagdo ao ano de 2021, foram captadas 27.777 DNs de nascimentos ocorridos em Curitiba, destas 98,2%
constam digitadas no SINASC (dados preliminares em 20/01/22)

Das 5.798 DOs captadas no 32 quadrimestre 99,5% foram inseridas no Sistema de Informagdo sobre
Mortalidade (SIM), o equivale a 5.771. No ano de 2021 foram captadas 24.458 DOs, destas 24.431 foram
inseridas no SIM, o que representa 99,8% (dados preliminares extraidos em 20/01/22).

A média destes resulta em 99% de declarag¢des inseridas nos respectivos bancos de informagdes citados.

Agdo: 7.3.3 Realizar vigilancia, investigacdo e andlise dos dbitos | Meta anual: 95%

infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil.

e . . Resultado acumulado: 89,9%
Indicador: Percentual dos ébitos investigados e analisados. °

Todos os dbitos infantis, fetais e de mulheres em idade fértil (MIF) de residentes em Curitiba sdo investigados.
Dos ébitos infantis, fetais e de MIF ocorridos no 32 quadrimestre de 2021, 61,1% foram investigados até o
momento (20/01/22), sendo: 32 dbitos infantis (72,7%), 29 6bitos fetais (61,7%) e 110 ébitos de MIF (52,8%).

Agdo: 7.3.4 Monitorar os registros do livro de sintomaticos | Meta anual: 25%
respiratdrios das Unidades de Saude.

. 0,
Indicador: Percentual dos livros de registros das Unidades de Resultado acumulado: 25%

Saude monitorados/ano.

Analise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:

Em 2021 foram avaliados os Livros de Registro de Pacientes e Acompanhamento e Tratamento dos casos de
Tuberculose em 07 Unidades de Saude do Distrito Portdo e 11 Unidades de Saude do Distrito Pinheirinho,
totalizando 18 UBS. Conforme acumulado do quadriénio, todos os livros de registros de sintomaticos
respiratérios das Unidades de Saude foram avaliados.

Meta anual: 90%
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Agao: 7.3.5 Realizar a busca ativa e vigilancia dos contatos | Resultado acumulado: 100%
intra-domiciliares dos casos novos de hanseniase.

Indicador: Percentual de contatos intra-domiciliares dos casos
novos de hanseniase investigados.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No 12 quadrimestre de 2021 foram registrados 16 contatos intra-domiciliares, com 16 contatos examinados o
que corresponde a 100% dos contatos registrados.

No 22 quadrimestre de 2021 foram registrados 17 contatos intradomiciliares, com 17 contatos examinados o
que corresponde a 100% dos contatos registrados.

No 32 quadrimestre de 2021 foram registrados 7 contatos intradomiciliares, com 7 contatos examinados o que
corresponde a 100% dos contatos registrados.

No de 2021 totalizaram 40 contatos intra — domiciliares registrados, com 40 contatos examinados.

Agdo: 7.3.6 Analisar os casos de violéncia, suspeitos e ou | Meta anual: 95%

confirmados de pessoas atendidas nos servigos de salde, nas
escolas municipais e estaduais e centros de educaco infantil | Resultado acumulado: 100%
nos servigos da Fundagdo de Agdo Social (FAS) e hospitais de
referéncia.

Indicador: Percentual de casos analisados.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No ano de 2021 foram notificados 5.833 casos por suspeita e ou confirmagdo de violéncia, residentes em
Curitiba. Os casos por suspeita e ou confirmagdo de violéncia sdo analisados e acompanhados pelas Redes
Protecdo Local com agGes de assisténcia a vitima e seus familiares, quando necessario, na rede de atendimento
de saude e das politicas parceiras. Fonte: SINAN/MS — 07/02/2022 -dados preliminares. Estas informacdes
compdem o relatdrio anual, disponibilizado na pagina virtual da Secretaria Municipal da Saude, a disposi¢do
para consultas publicas.

Agdo: 7.3.7 Manter coberturas vacinais do calendario basico | Meta anual: 95%

de vacinagdo de criangas menores de 1 ano.

Indicador: Percentual de cobertura vacinal alcangada, de
acordo com a meta estabelecida pelo Ministério da Saude.
*Meta: 90%

Resultado: 28,5%
*BGG: 96,9%
*Rotavirus: 91,9%
Penta: 91,0%
Pneumo 10: 93,3%
Poliomielite: 90,85%
Meningo C: 92,2%
Febre amarela: 79,3%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Os dados das coberturas vacinais sdo preliminares, havendo possibilidade de sofrer alguma variagdo conforme
registro dos servigos privados de vacinagdo e a populacgio de referéncia foi a fonte SINASC/2020.

No acumulado do 32 quadrimestre de 2021, das 07 (sete) vacinas aplicadas em criangas com idade menor de 01
ano, o municipio de Curitiba atingiu ou superou a meta em 02 (duas) delas. Em outras 04 (quatro) a meta ficou
menores que 95%, e 1 (uma) menor que 90%. Tal situacdo de percentuais menores pode estar relacionada a
menor busca da populagdo as vacinas, considerando o momento epidemiolégico com relagdo a pandemia da
COVID-19.

Em conformidade com o Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em Saude Publica do municipio
de Curitiba, foram estabelecidas US exclusivas para vacina¢do, evitando a exposi¢do das criangas a servicos de
saude que atendem sintomadticos respiratérios. Esta organizagdo trouxe maior seguranga aos pais ou
responsaveis, contribuindo para a cobertura vacinal durante a pandemia. Neste 32 quadrimestre a rede
municipal retomou suas salas de vacina gradativamente e as equipes voltaram a apropriar-se das criangas de
seu territdrio e realizar busca ativa para avaliagdo das carteiras vacinais.

Agao: 7.3.8 Realizar tratamento antirretroviral as pessoas com
diagndstico de HIV. -
Indicador: Percentual de pessoas com diagndstico de HIV em
tratamento.
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Agao: 7.3.9 Manter os pacientes em tratamento antirretroviral
com carga viral indetectdvel (< que 50 copias/ml).
Indicador: Percentual de pacientes em
antirretroviral com carga viral indetectavel.

tratamento

Agdo: 7.3.10 Implantar e manter o Comité de transmissdo | Meta anual: 1

vertical de HIV e sifilis.
Indicador: Comité implantado e mantido.

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

A pauta esta inserida no Comité Pro-Vida. Os casos de sifilis congénita (investigagdo de todos os casos com
evolugdo de aborto, natimorto e dbito infantil associados a sifilis) e casos de Aids em menores de cinco anos,
serdo discutidos e analisados nas Camaras Distritais de Mortalidade Materno Infantil através de um instrumento
proprio para a investigagdo e apresentados nas reunides do Comité Pré-Vida.

Agao: 7.3.11 Realizar captagdo, cadastro, armazenamento e | Meta anual: 1

processamento de informagdes para a incidéncia de cancer.

Indicador: Elaborar relatério anual de incidéncia de base Resultado acumulado: 1

populacional.

Analise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:
Relatério anual de incidéncia de cancer de base populacional foi atualizado no final do ano de 2020, compdem
a série historica 1998 a 2016 e esta disponivel no site da Saude — vigilancia de A a Z- cancer.

Agao: 7.3.12 Realizar o monitoramento do estado nutricional | Meta anual: 2

dos usudrios atendidos nas Unidades de Saude.
Indicador: Nimero de relatérios elaborados/ano.

Resultado acumulado: 2

Analise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:

Para o ano de 2021 foram realizados 2 relatérios, um referente ao 12 semestre e outro anual, com dados
coletivos por fase do ciclo de vida, por Distrito Sanitario e por Unidade de Saude. Foi publicizado o boletim do
SISVAN (Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional) das Unidades de Saude, referente ao ano de 2020.

Agao: 7.3.13 Realizar vigilancia e andlise dos obitos Meta anual: 90%
relacionados a acidentes de transito.

. 0,
Indicador: Analisar 100% dos acidentes de transito com Resultado acumulado: 96,4%

ébito.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:
No ano de 2021 foram alimentados no Sistema 399 declaragdes com causa basica definida como acidentes de
transito e destas foram investigadas 385 declarag¢des de 6bito.

Agdo: 7.3.14 Manter o Sistema de Informag¢des do Cancer — | Meta anual: 111

SISCAN nas Unidades de Saude.
Indicador: Numero de Unidades de Saude com SISCAN
implantado/ano.

Resultado acumulado: 108

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Aimplantagdo do SISCAN ja ocorreu em todos os Distritos Sanit

arios e nas Unidades de Saude.

Agao: 7.3.15 Manter ag¢des continuas de prevengdo as

Meta anual: 100%

DST/HIV/AIDS principalmente junto a jovens, populacdo em
situacdo de rua, profissionais do sexo, HSH, travestis e

Resultado acumulado: 100%

transexuais, utilizando novas estratégias de comunicacdo.
Indicador: A¢bes de prevencdo as DST/HIV/AIDS mantidas.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantida a entrega de materiais de prevengao para as ONG que trabalham com o publico especifico, a realizagdo
de testes rdpidos de IST, dispensagao de auto teste no armario digital que se encontra na Rodoferroviaria e nas
unidades de saude estratégicas e entrega pelos Correios a oferta de profilaxia pré e pds exposicdo conforme
recomendado pelo Ministério da Saude.
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Agdo: 7.3.16 Elaborar Boletim anual Epidemiolégico de HIV/AIDS | Meta anual: 1

e divulga-lo no Portal da Saude.
Indicador: Boletim anual elaborado e divulgado.

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Boletim anual elaborado, em referéncia ao dia Mundial de Luta contra a Aids comemorado no dia 1 de
dezembro. Link do Boletim Epidemioldgico 2021:

https://saude.curitiba.pr.gov.br/images/BOLETIM_ EPIDEMOLOGICO 2021 07%20%C3%BAltima%?2
Overs%C3%A30.pdf

Diretriz 8. Gestdo de Pessoas e Educagdo Permanente em Saude
Objetivo 8.1 - Gestdo de Pessoas e Educagdo Permanente em Saude em consonancia com a missao, visdo e
valores da Secretaria Municipal de Saude, e assim garantir qualidade e exceléncia na assisténcia em saude
aos cidaddos.
Agdo: 8.1.1 Instituir e manter instrumento de avaliagdo Funcional | Meta anual: 1
dos Profissionais da Rede Municipal de Saude, com apreciagdo do
Conselho Municipal de Saude.
Indicador: Instrumento instituido e mantido.

Resultado acumulado: 0

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
O processo de avaliagdo esta suspenso em decorréncia da pandemia.

Agao: 8.1.2 Promover evento de preven¢do de saude para os | Meta anual: 1
servidores. Resultado acumulado: 1
Indicador: Atividades dirigidas aos profissionais da Rede Municipal
de Saude (promogdo em saude).

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

O setor de gestdao de pessoas em parceria com o grupo de voluntarios da Organizagdo mdo sem fronteiras
passaram a desenvolver um trabalho com o objetivo de levar conforto emocional e psicoldgico para os
profissionais de saude que atuam na linha de frente da pandemia. Sdo ofertadas sessGes de meditacdo e
Estimulagdo Neural, visando estimular o relaxamento.

Agao: 8.1.3 Implementar Politica Municipal de Educacdo | Meta anual:1
Permanente em Curitiba. Resultado acumulado: 1
Indicador: Politica Municipal de Educagdo Permanente
implementada.

No 12 quadrimestre de 2021 foi elaborado o Plano de Educagao na Saude 2021. Como estratégias de formacgao,
vinculadas as Instituicdes de Ensino Médio e Superior, reconhecidas pelo MEC, com as quais a SMS Curitiba
mantém uma relagdo de Cooperagdo Técnica ou Convénio, até o momento foram disponibilizadas aos
servidores: 05 bolsas de estudo em pds-graduacdo nivel superior e 06 bolsas de formagdo em nivel técnico
fruto das contrapartidas dos convénios com instituicdes de ensino.

No Programa de Residéncias Multiprofissionais da Saude autorizado pelo MEC estdo em desenvolvimento um
total de 48 residentes, sendo: 34 na Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia; 8 na Residéncia
Multiprofissional em Saude do Idoso; 2 na Residéncia de Enfermagem Obstétrica; 4 na Residéncia de
Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia. No Programa de Residéncias Médicas sem pré-requisitos sdo 67
residentes, sendo: 31 residentes na Residéncia de Medicina de Familia e Comunidade; 12 residentes na
Residéncia de Clinica Médica; 16 residentes na Residéncia de Psiquiatria e 02 residentes na Residéncia de
Medicina de Emergéncia. No Programa de Residéncias Médicas com pré-requisitos sdo 4 residentes na
Residéncia de Geriatria.

No 22 quadrimestre de 2021 foram disponibilizadas aos servidores 06 bolsas de estudo em pds-graduagao
nivel superior e 06 bolsas de estudo de nivel médio; fruto das contrapartidas de convénios com institui¢cdes
de ensino.

No 32 quadrimestre de 2021 foram disponibilizadas aos servidores 06 bolsas de estudo em pds-graduagao
nivel superior e 3 bolsas de estudo de nivel médio; fruto das contrapartidas de convénios com instituicGes de
ensino. Neste quadrimestre foi realizado o processo seletivo para entrada de novos residentes para 2022.
Foram ofertadas 79 vagas para residentes, sendo 26 novas vagas nos programas Multiprofissionais e 53 nos
programas médicos.



https://saude.curitiba.pr.gov.br/images/BOLETIM_EPIDEMOLOGICO_2021_07%20%C3%BAltima%20vers%C3%A3o.pdf
https://saude.curitiba.pr.gov.br/images/BOLETIM_EPIDEMOLOGICO_2021_07%20%C3%BAltima%20vers%C3%A3o.pdf
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Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia: Enfermagem — 10, Fisioterapia — 02, Psicologia — 02,
Odontologia - 02, Farmacia — 02 e Nutrigdo — 02; Residéncia Multiprofissional em Saude do Idoso: Enfermagem
— 01, Fisioterapia — 01, Fonoaudiologia - 01 e Psicologia — 01; Uniprofissional: Enfermagem em Urgéncia e
Emergéncia - 2 ; Programas de Residéncia Médica: Clinica Médica — 06, Geriatria—02, Medicina de Emergéncia
— 02, Medicina de Familia e Comunidade — 35, Medicina Intensiva — 02 e Psiquiatria — 06.

Agao: 8.1.4 Implementar plano de ag¢des de integracdo ensino- | Meta anual: 1

servico com vistas a adequar as novas Diretrizes Curriculares
Nacionais dos Cursos de Graduagdo.

Indicador: Plano de ag¢des de integracdo ensino-servigo
implementadas.

Resultado acumulado: 1

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No ano de 2021 temos formalizados 28 termos de convénio com InstituicGes de Ensino Superior, Ensino
Técnico e Residéncia com a SMS Curitiba.

O Centro de Educagdo em Saude coordenou a agdo de voluntarios profissionais e ou estudantes da area da
saude, 92 voluntarios receberam declarac¢do de trabalho voluntdrio totalizando 11.738 horas de atividade.
Em parceria com as Instituices de Ensino, atuaram 207 alunos nos diversos postos de vacinagdo para a
aplicagdo da vacina, com a supervisdo direta de professores.

O Comité de Etica em Pesquisa — CEP/SMS analisou quanto a ética e campo de pesquisa: 142 projetos que 495
pesquisadores.

Foram contratados por meio do Programa PROFSUS Curitiba — Programa de Formacao para o SUS Curitiba em
parceria com o IMAP 13 estagiarios de nivel superior, totalizando 114 estagiarios. Os estagiarios sdo alunos
dos cursos de Medicina, Enfermagem, Nutricdo, Farmacia, Medicina Veterinaria, Psicologia, Engenharia Civil e
Direito.

Agao: 8.1.5 Implantar programa de capacitagdo continuada para as | Meta anual: 8
equipes da Rede Municipal de Saude em diferentes

temas/desempenhos, com vistas a melhoria da resolutividade e Resultado acumulado: 19

qualidade do cuidado em saude.
Indicador: Nimero de temas/ desempenhos incluidos no programa
de capacitagdo continuada / ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No 12 quadrimestre de 2021 foram registrados 02 projetos de capacitagdo, com certificagdo por meio do
Aprendere, de agdo continuada para as equipes da Rede Municipal de Saude em 02 diferentes temas.
Destacamos a realizagdo de capacitagao sobre a vacinagdo contra a COVID-19.

No 22 quadrimestre de 2021 foram registrados 06 projetos de capacitacdo, com certificacdo por meio do
Aprendere, de a¢do continuada para as equipes da Rede Municipal de Saude em 03 diferentes temas.
Destacamos a realizagao de capacitagao sobre Atualizagdo em Tuberculose e Vacina¢do contra COVID 19.

No 32 quadrimestre de 2021 foram registrados 19 projetos de capacitagdo, com certificagdo por meio do
Aprendere, de agdo continuada para as equipes da Rede Municipal de Saide em 14 diferentes temas.
Destacamos a realizagdo de capacitagdao sobre Protocolo de Avaliagdo de Risco nas Unidades de Pronto
Atendimento.

Agao: 8.1.6 Realizar concurso publico para diversas categorias
profissionais da SMS, para reposicdo dos déficits. Sem meta para 2021.
Indicador: Concurso publico realizado.

Acdo: 8.1.7 Finalizar estudo de dimensionamento da urgéncia e
emergéncia.

Indicador: Estudo de dimensionamento da urgéncia e emergéncia
finalizado.

Sem meta para 2021.

Acao: 8.1.8 Refazer dimensionamento da Atencdo Primaria a Saude
de acordo com o0 modelo de gestdo implantado.

Indicador: Um estudo de dimensionamento da Atengdo Primaria a
Saude.

Sem meta para 2021.

Acdo: 8.1.9 Implantar ponto eletronico nos equipamentos da SMS. | Meta anual: 100%
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Indicador: Percentual de equipamentos com ponto eletronico
implantado ao ano.

Resultado acumulado: 0

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

A implantagdo do ponto eletrdnico esta sob a responsabilidade da Comissdo PMC/SMAP. Foram instalados
em todos os andares do edificio Laucas/SMS os pontos para registro de presenca e realizado junto as UBS

estudo dos locais para implantagdo dos pontos.

Diretriz 9. Participa¢ao da Sociedade e Controle Social
Objetivo 9.1 - Fortalecer os mecanismos de controle social.

Agao: 9.1.1 Manter a estrutura de funcionamento do Conselho
Municipal de Satde (CMS), através de apoio a reestruturagdo de sua
secretaria executiva (01 Secretaria executiva, 01 jornalista, 01
administrativo, 02 profissionais para acompanhar as comissdes
tematicas e 02 estagiarios).

Indicador: Manter a estrutura do CMS.

Meta anual: 1

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Estrutura da secretaria do CMS mantida.

Agdo: 9.1.2 Acompanhar e facilitar a execugdo da rubrica
orcamentaria especifica para o Conselho Municipal de Saude - CMS
dentro do orcamento geral da Secretaria Municipal de Saude - SMS.
Indicador: Execucdo orcamentdria da rubrica especifica do CMS
acompanhada e facilitada.

Meta anual: 1

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
A agdo esta implementada e o resultado é o esperado.

Agao: 9.1.3 Investir na formagdo dos conselheiros de saude (Local,
Distrital e Municipal) com a construgcdo e implementagdo de
cronograma de educagao permanente voltado a este publico.
Indicador: Cronograma anual de formagdo dos conselheiros de saude
construido e implementado sendo apreciado no relatério
quadrimestral.

Meta anual: 1

Resultado acumulado: 0

Covid-19.

N&o houve capacitagdo para conselheiros de saude a nivel local, distrital e municipal, devido a pandemia de

Acao: 9.1.4 Garantir caixas de sugestdes, criticas e elogios em todos
0s equipamentos municipais de saude do SUS-Curitiba.

Indicador: Percentual de Equipamentos Municipais de com caixas de
sugestdes mantidas.

Meta anual: 100%

Resultado acumulado:

100%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

As caixas de sugestdes foram repostas pela Ouvidoria conforme demanda.

Agao: 9.1.5 Manter edigao do jornal do Conselho Municipal de Saude.
Indicador: 6 edi¢des por ano

Meta anual: 6

Resultado acumulado: 8
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:

Em virtude da pandemia da COVID-19 (Decreto 421/2020 de 16 de margo de 2020) as reunies do Conselho
Municipal de Saude presenciais foram canceladas conforme Oficio Circular n.2 031/2020-CMS, inviabilizando
assim o envio e entrega dos jornais (serd retomado os tramites pdés pandemia). Considerando a
impossibilidade de entrega foi priorizada a manutengdo da comunicagdo ativa com os conselheiros (boletim
eletrdnico, site, e pagina do Facebook do Conselho).

Houve edic¢des eletronicas do Boletim Informativo do Conselho Municipal de Saude de janeiro a setembro;
sendo as edigdes amplamente divulgadas através do site do conselho
(http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre.html), e-mail e Facebook

(@conselhodesaudedecuritiba/). Houve ainda a utilizagdo dos canais digitais — site e pagina de Facebook do
Conselho — para divulgagdo de informagdes sobre o CMS e noticias de atualizagdo, principalmente sobre a
evolugdo da Covid-19 em Curitiba.

Agao: 9.1.6 Garantir e apoiar a participa¢do dos Conselheiros de Saude | Meta anual: 100%
em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social
promovidas por Conselhos de Saude (Local, Distrital, Municipal,

Estadual e Nacional) e outras entidades que contribuam para
formagado e exercicio das fungdes de conselheiro.
Indicador: Apoio realizado.

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Acdo implementada, e o resultado é o esperado.

Agao: 9.1.7 Apoiar o funcionamento do Programa de Inclusdo Digital. | Meta anual: 100%
Indicador: Apoiar o funcionamento do Programa de inclusao digital.

Resultado acumulado: 100%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Computador disponivel para acesso dos conselheiros na Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude
das 8h as 18h.

Acao: 9.1.8 Apoiar a realizagdo das Conferéncias de Saude (Locais,
Distritais e Municipal).

Indicador: Numero de Conferéncias realizadas. Sem meta para 2021.

Objetivo 9.2 - Ampliar e qualificar a participacdo da sociedade na construgdo da politica de satde.

Agdo: 9.2.1 Regulamentar a Ouvidoria Ativa da Secretaria
Municipal de Saude - SMS, com base na legislacdo vigente,
mediante instrumento normativo. -
Indicador: Instituir instrumento normativo para regulamentagdo
da Ouvidoria Ativa da SMS.

Agdo: 9.2.2 Elaborar relatdrios da Ouvidoria da Secretaria Municipal | Meta anual: 3
de Saude - SMS com disponibilizagdo de informag8es quantitativas

e qualitativas para gestao.
Indicador: Produzir relatdorios gerenciais com informagdes
estratégicas elaborados.

Resultado acumulado: 3

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Elaborados relatérios no quadrimestre:

- Para subsidiar a avaliagdo dos contratos dos prestadores contratualizados, FEAS, Organizac¢do Social e clinicas
de fisioterapia;

- Relatdérios de monitoramento solicitados pela gestao;

- Em concordancia com a Gestdo, os relatdrios distritais sdo realizados pelos Responsaveis pelo Servigo de
cada Distrito, os quais possuem acesso ao madulo relatdrio do Sistema 156 que possibilita a extracdo de dados
especificos de acordo com a necessidade da Gestdo.



http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/cms/sobre.html
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Agado: 9.2.3 Manter a Ouvidoria Ativa para a Aten¢do Primdria a | Meta anual: 100%
Saude- APS.

Indicador: Percentual de equipamentos da APS com Ouvidoria | Resultado acumulado: 100%
Ativa/ano.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

A avaliacdo do atendimento na APS é realizada pelo usuario através do aplicativo Saude Ja Curitiba.

No acumulado do ano 2021 temos 1.827.011 avaliagdes com nota média de 4,24, indicando alto grau de
satisfagdo considerando que a nota maxima é 5.

Agao: 9.2.4 Acolher, analisar e responder as manifestacGes | Meta anual: 95%
demandadas da Ouvidoria dentro do prazo estabelecido.

Indicador: Percentual de respostas dentro do prazo estabelecido/ | Resultado acumulado: 73,4%
ano.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Conforme dados extraidos do Sistema Bl em 14/02/2022, durante o ano de 2021 foram registradas 37.113
manifestagGes. Destas, 99,7% (37.018) foram respondidas, sendo 73,4% respondidas dentro do prazo e 26,6%
respondidas em atraso. Até esta data, 95 protocolos continuam em andamento.

Agao: 9.2.5 Adquirir material de divulgacdo da Ouvidoria para | Meta anual: 100%
usudrios.

Indicador: Disponibilizar o material de divulgacio da Ouvidoria para | Resultado acumulado: 100%
usuarios.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
A Ouvidoria possui estoque de material para divulgagdo o qual é distribuido de forma rotineira conforme a
demanda.

Diretriz 10. Qualificacao da Gestao e do Financiamento em Saude

Objetivo 10.1 - Estabelecer agdes para que os projetos assistenciais desenvolvidos pela Secretaria Municipal
da Saude sejam vidveis e estejam em consonancia a realidade orgamentaria e financeira, objetivando que o
resultado destas agdes seja eficiente, efetivo e oportuno.

Agao: 10.1.1. Monitorar os custos de cada ponto de atengdo | Meta anual: 80%
apresentando os resultados ao Conselho Municipal de Saude.
Indicador: Percentual de equipamentos com os custos
monitorados/ano.

Resultado acumulado: 100%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:
O processo de monitoramento dos custos é realizado mensalmente.

Agao: 10.1.2. Adequar a cota de insumos dos equipamentos de | Meta anual: 100%
salde em consonancia com a realidade local.
Indicador: Percentual de equipamentos com adequagio de cotas de | Resultado acumulado: 100%
insumo /ano.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:
Processo de adequagdo nas cotas ocorre de forma dindmica, sendo realizado adequacdes conforme
necessarias.

Agdo: 10.1.3 Adequar o Portal da Secretaria Municipal de Saude - | Meta anual: 1
SMS melhorando o acesso as informagdes atualizadas e vigentes de
fluxos e processos, de interesse do cidaddo, conselheiro, prestador Resultado acumulado: 1
e servidores.

Indicador: Portal da SMS atualizado.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Portal em funcionamento e atualizado conforme demanda.
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Agao: 10.1.4 Manter atualizada a Farmacia Curitibana no que diz | Meta anual: 1
respeito a medicamentos, prescri¢do, fluxos e distribuicdo com a

finalidade de melhorar a qualidade da assisténcia e otimizacio dos | Resultado acumulado: 1
recursos.
Indicador: Manter a Farmacia Curitibana atualizada.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Nao houve falta ou desabastecimentos de medicamentos na rede neste periodo.

Agao: 10.1.5 Realizar campanhas de combate ao desperdicio de | Meta anual: 2

material para sensibilizar equipes e usuarios.

- . . Resultado acumulado: 2
Indicador: Nimero de campanhas realizadas.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Continuam as agBes com cartazes nos setores com frases para alerta aos servidores quanto o combate ao
desperdicio.

Agao: 10.1.6 Monitorar o contrato de gestdo da Fundagdo Estatal | Meta anual: 3
de Atencdo em Saude — FEAS.

Indicador: Numero de relatérios de prestacio de contas | Resultadoacumulado: 3
apresentado.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Relatdrio elaborado no quadrimestre, apresentado nas instancias conforme solicitado em Legislagdo.

Agao: 10.1.7 Construir e implantar o Hospital da zona norte.
Indicador: Construir e implantar o Hospital da Zona Norte. Sem meta para 2021.

Agao: 10.1.8 Construir os Postos de Saude Bacacheri, Medianeira e | Meta anual: 1

Higiendpolis, Umbara Il, Orleans, Sagrado Coracéo.
Indicador: NUmero de Postos de Saude reconstruidos.

Resultado acumulado: 0

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Lancado em dezembro o edital de licitagdo da UBS Umbara Il para construcdo de nova sede. Houve atraso
na autorizacdo para licitagdo da obra, visto que parte do recurso é oriundo do Governo do Estado. Reforma
da UBS Bacacheri com previsdao de entrega para janeiro de 2022.

Acao: 10.1.9 Reformar a Maternidade Bairro Novo. Meta anual: 1

Indicador: Maternidade Bairro Novo reformada. Resultado acumulado: 0

Anilise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:
Em razdo da pandemia ndo foi possivel dar andamento no projeto arquiteténico, que se encontra em fase
de conclusdo. Assim que o cenario epidemioldgico da pandemia permitir, serd dado inicio a reforma.

Agdo: 10.1.10 Criar e manter comissdo de avaliagdo e | Metaanual:1

monitoramento das atividades das OrganizagGes Sociais
qualificadas pelo municipio.

Indicador: Comissao de avaliagdo e monitoramento das atividades
das Organizagdes Sociais qualificadas pelo municipio.

Resultado acumulado: 1

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Comissdo de avaliagdo e monitoramento das atividades das Organizacdes Sociais qualificadas pelo municipio
criada e mantida.

Agao: 10.1.11 Fortalecer Atenc¢do Primdria a Saude (APS) do Meta anual: 1
municipio de Curitiba com base na elaboragao do Plano Diretor da

APS, em parceria com Instituto de Pesquisa e Planejamento Resultado acumulado: 0

urbano de Curitiba — IPPUC. **
Indicador: Plano diretor da APS.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:
Parceria com IPPUC estabelecida. A elaboragdo do Plano Diretor sera retomada posteriormente em fungéo
da situacdo epidemioldgica relativa a Covid-19 no municipio.
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Diretriz 11. Enfrentamento a situacao de emergéncia em saude publica em decorréncia da infec¢ao humana
pelo novo Coronavirus

Objetivo 11.1: Estabelecer respostas coordenadas no ambito do Municipio de Curitiba, mantendo
consonancia com as definicdes dos niveis de gestdo estadual e federal, adotando medidas para reduzir a
morbimortalidade decorrente da disseminagdo do novo Coronavirus (COVID-19).

Agao: 11.1.1 Elaborar, implantar e manter o Plano de Contingéncia | Meta anual: 1**

para resposta as emergéncias em saude publica do municipio contra
COVID-19 Resultado acumulado: 1

Indicador: Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em
salde publica do municipio contra COVID-19 implantado e mantido.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Elaborado, implantado e mantido o Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em saude publica do
municipio contra COVID-19. Este documento especifica as medidas a serem adotadas paulatinamente e de
forma cumulativa, de acordo com a evolugdo da infecgao humana pelo novo Coronavirus no Municipio:

- Fase | — auséncia de casos confirmados (Nivel de Alerta);

- Fase Il - Notificagdo de alguns casos de COVID-19 (Nivel de Perigo Eminente) e

- Fase Il - Populagdo com COVID-19 (Nivel de Emergéncia).

A identificacdo de cada fase de ativagdo de agdes previstas no Plano de Contingéncia é norteada pelo nimero
de casos suspeitos ou confirmados de COVID-19. Para cada fase, as agles estdao organizadas nos seguintes
eixos de atuagdo: gestdo, vigilancia em saude, assisténcia a saude e comunicagao social. Além da descrigdo
das agdes por fase, sdo apresentados alguns tépicos que aprofundam condutas estruturantes no
enfrentamento da Covid-19, disponivel no site da saude.

Agdo: 11.1.2 Manter o Protocolo de responsabilidade Sanitaria e | Meta anual: 1**
Social.*

Indicador: Protocolo de Responsabilidade Sanitaria e Social | Resultado acumulado: 1
elaborado e implantado.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantido o Protocolo de responsabilidade Sanitaria e Social, demonstra por meio de cores o nivel da pandemia
de covid-19 na capital e a situagdo das restricdes em que a cidade se encontra. Conta com um painel com trés
niveis de cores conforme pontuagdo: amarelo (alerta), laranja (risco médio) e vermelho (risco alto).

Acdo: 11.1.3 Adquirir e disponibilizar equipamentos, insumos e | Meta anual: 100%**

equipamentos de protecdo individual imprescindiveis ao
enfrentamento da COVID-19. Resultado acumulado: 100%

Indicador: Itens imprescindiveis adquiridos e disponibilizados.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Os equipamentos de protecdo individual, insumos e equipamentos em geral foram adquiridos e
disponibilizados conforme demanda em 100% dos equipamentos da SMS.

Acdo: 11.1.4 Realizar contratagdo temporaria para profissionais da | Meta anual: 1**
salde, através de Processo Seletivo Simplificado (PSS) conforme

necessidade do servico. Resultado acumulado: 1

Indicador: Processo seletivo simplificado realizado.

Analise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Desde o inicio da Pandemia foram contratados através de PSS 419 Enfermeiros e 1.005 Técnicos de
Enfermagem em Saude Publica, totalizando 1.424 profissionais.

Acdo: 11.1.5 Manter o Comité de Técnica e Etica Médica no ambito | Meta anual: 1**

do municipio de Curitiba* Resultado acumulado: 1
Indicador: Comité de Técnica e Etica Médica implantado.
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:
Comité de Técnica e Etica Médica no ambito do municipio de Curitiba implantado.

Agao: 11.1.6 Realizar reunides do Comité Municipal de Resposta as | Meta anual: 3**

Emergéncias em Saude Publica — COMRESP para discussdo das | Resultado acumulado: 5
acGes desenvolvidas para o enfrentamento a COVID-19.
Indicador: Reunido do COMRESP

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Foram realizadas 5 reunides no do Comité Municipal de Resposta as Emergéncias em Saude Publica —
COMRESP.

Agao: 11.1.7 Reorganizar a Atengdo Primaria para o enfrentamento | Meta anual: 1**

da COVID-19, priorizando a seguranga dos usuarios na organizagao
de fluxos de atendimento.
Indicador: Atengao Primaria reorganizada.

Resultado acumulado: 1

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Rede reorganizada com o redirecionamento do atendimento na atenc¢do basica, com definicdo de unidades
exclusivas para imunizagdo de rotina e pontos de vacinagdo contra COVID-19. Mantido o atendimento com
separagao de fluxo na US (rotina e sintomaticos respiratorios).

No segundo quadrimestre, para dar resposta ao agravamento da COVID-19, manteve-se a reorganizagdo de
toda a rede de atendimento do municipio onde as UPAS passaram a atender em um sistema hibrido,
funcionando como centros de internamento para casos de COVID-19, além do pronto-atendimento para casos
graves e 42 Unidades de Saude passaram a funcionar como pronto-atendimento para casos leves e
moderados de urgéncia e emergéncia médica, sendo suspenso os exames de rotina nem check-ups. Outras
10 Unidades de Saude passaram a realizar o atendimento exclusivo de criangas, gestantes e multivacinacgdo.
A partir de julho foram retomadas de forma gradativa as atividades nas UPAS e UBS.

No terceiro quadrimestre as UBS e UPAS passaram de forma gradativa a retornar o atendimento, mantendo
UBS exclusivas para vacinagao contra Covid-19.

Agdo: 11.1.8 Estruturar e manter central telefénica (3350-9000) | Meta anual: 1**

com profissionais de saude para atender e orientar a populagdo
qguanto a COVID-19.
Indicador: Central telefénica (3350-9000) estruturada.

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Estruturacdo de central telefénica 3350-9000, com profissionais de saude para atender e orientar a
populagdo. A central além de fornecer informagdes, deve realizar atendimentos e orientar as pessoas com
quadros suspeitos.

Agdo: 11.1.9 Manter a modalidade de atendimento médico por | Meta anual: 1**

videoconsulta, para pacientes suspeitos da covid-19, recepcionados
pela central de atendimento. *
Indicador: Atendimento médico por videoconsulta implantado.

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Atendimento médico na modalidade de videoconsulta implantado e mantido.

Agdo: 11.1.10 Capacitar profissionais das Unidades de Saude, | Meta anual: 100%**

através de treinamentos presenciais ou a distdncia, quanto ao
enfrentamento da COVID-19 Resultado acumulado: 100%

Indicador: Percentual das Unidades de Saude capacitadas.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Rreinamento para atendimento emergencial, como nos casos de intubacdo de pacientes com sintomas
respiratérios graves suspeitos de covid-19 e a capacitacdo para aplicacdo da vacina contra a COVID-19 para
equipe de enfermagem, médicos e dentistas; Manifesta¢des bucais em pacientes pés-Covid.

Meta anual: 1**
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Agao: 11.1.11 Manter atualizado o Protocolo de cuidado nas | Resultado acumulado: 1
Instituicdes do Longa Permanéncia - ILPS. *
Indicador: Protocolo de cuidado nas Instituicdes do Longa
Permanéncia - ILPS elaborado e implantado.

Mantido as estratégias “Curitiba Protege os ldosos” com utilizagdo e atualizagdo do Protocolo de Curitiba
contra o Coronavirus (covid-19) para Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos - ILPI, com as principais
medidas preventivas para as ILPI de Curitiba.

Agao: 11.1.12 Manter o servico de teleatendimento para orientacdo | Meta anual: 1**
e apoio de familias e cuidadores de pessoas com Transtorno do

Espectro Autista (TEA). * Resultado acumulado: 1

Indicador: Servigo de tele atendimento para orientagdo e apoio de
familias de pessoas com TEA implantado.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:
Mantido o servico de teleatendimento para orientagdo e apoio as familias e cuidadores de pessoas com
Transtorno do Espectro Autista - TEA que estdo em isolamento domiciliar em decorréncia da COVID-19;

Agdo: 11.1.13 Manter o Plano de Ampliacdo da Assisténcia na Rede | Meta anual: 1**

Hospitalar. *

. N . . Resultado acumulado: 1
Indicador: Plano de ampliagdo de leitos elaborado e implantado.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Plano de ampliagdo mantido conforme Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em saude publica
do municipio de Curitiba.

Agdo: 11.1.14 Manter relatério do censo hospitalar. * Meta anual: 1**
Indicador: Implantar no sistema e-saude o relatério do censo

Resultado acumulado: 1

hospitalar.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Mantido no sistema e-saude relatério de censo hospitalar didrio, com informacdes de ocupacgdo de leitos dos
estabelecimentos pertencentes a rede publica e privada, sendo transmitido diariamente para o sistema
nacional e-sus.

Agao: 11.1.15 Manter funcionalidade no Aplicativo Saude Ja | Meta anual: 1**

disponibilizando informag¢des quanto a COVID-19. *
Indicador: Funcionalidade desenvolvida e implantada no Aplicativo
Saude Ja quanto a COVID-19.

Resultado acumulado: 1

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Funcionalidade inserida no aplicativo Satde Ja Curitiba, com informag&es sobre o novo Coronavirus. E possivel
tirar duvidas, acessar uma plataforma virtual de triagem, ter acesso a resultado de exame e receber o boletim
didrio do municipio, agendamento de primeira e segunda dose da vacina.

Acgdo: 11.1.16 Manter atualizado no sitio eletrénico da SMS | Meta anual: 1**

conjunto de informagdes e materiais técnicos relativos a COVID-
19.* Resultado acumulado: 1

Indicador: InformacgGes e materiais técnicos relativos a COVID-19
desenvolvidos e disponibilizados.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Site com informacdes e materiais técnicos disponiveis pelo endereco:
http://www.saude.curitiba.pr.gov.br/vigilancia/epidemiologica/vigilancia-de-a-a-z/12-vigilancia/1290-
coronavirus.html

Agdo: 11.1.17 Manter a divulgacdo de boletins e lives sobre o | Meta anual: 2**
Coronavirus para a populacdo em geral, com a participagdo de

profissionais da Secretaria Municipal da Saude. * Resultado acumulado: 2

Indicador: DivulgacGes mediante Boletins e lives.
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:

No ano de 2020, devido ao inicio da pandemia eram transmitidas lives didrias com objetivo de informar a
populagdo sobre a doenga e sobre os dados epidemiolégicos do municipio. Com o conhecimento ja adquirido
pela populagdo em relagdo a Covid-19 sentiu-se necessidade de outras formas de abordagem, por isso optou-
se por outros meios de divulgagdo como publicacdo de cards, materiais educativos, entrevistas com
profissionais da SMS e outros.

Agao: 11.1.18 Elaborar e operacionalizar o plano de vacinagdo | Meta anual: 1

contra a COVID-19. *** Resultado acumulado: 1
Indicador: Plano de Vacinagdo contra a COVID-19 elaborado

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Plano de Vacinagdo em execugdao conforme cronograma estabelecido e doses recebidas do Ministério da
Saude.

*Novo texto da agdo
**Nova meta pactuada
***Nova agdo

8. Indicadores de Pactuagao Interfederativa

Sao indicadores relacionados as Diretrizes Nacionais de Pactuagado interfederativa
2017 - 2021, sob a Resolucdo da Comissdo Intergestores Tripartite (CIT) n? 8 de 24
/11/2016.

As metas pactuadas para 2021, foram aprovadas na 3662 Reunido Ordindria do
Pleno do Conselho Municipal de Saude de Curitiba, realizada em 10 de marco de 2021, sob
a Resolugdo n? 16/2021.

O Pacto Interfederativo é composto de 22 indicadores, sendo pactuados pelo
Municipio 20 destes. A seguir estdo apresentados os resultados preliminares acumulado

referente ao ano de 2021.

Indicador 1:
Taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto | \eta pactuada: 300/100.000
das 4 principais doengas cronicas ndo transmissiveis (DCNT —
doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas
respiratorias cronicas).

Resultado acumulado: 260,8/100.000
habitantes

As doencgas cronicas ndo transmissiveis (DCNT) apresentam alta carga de mortalidade no mundo e no Brasil.
No 12 quadrimestre de 2021 ocorreram 813 dbitos prematuros (30 a 69 anos) de residentes em Curitiba, no
segundo quadrimestre 919 dbitos e no 32 quadrimestre ocorreram 762 dbitos, portanto no acumulado do
periodo a taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais doencas cronicas
ndo transmissiveis ficou igual a 260,8/100.000 habitantes.

Indicador 2:

Proporc¢do de ébitos de mulheres em idade fértil (MIF) - 10 a 49 Meta pactuada:95%

anos, investigados. Resultado acumulado: 90,2%
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Dos 189 6bitos de MIF ocorridos no 32 quadrimestre de 2021, 58,2% (110 6bitos) foram investigados até o
momento (20/01/22). Os demais, estdo em processo de investigagdo, pois requerem entrevista domiciliar,
consulta ao prontudrio e, serdo finalizados em até 120 dias, prazo preconizado pelo Ministério da Saude.
Do total de 828 6bitos de MIF ocorridos no ano de 2021, 90,2% ja constam investigados no mddulo de
investigacdo do Sistema de Informacgdo sobre Mortalidade (SIM).

Indicador 3:

Meta pactuada: 98%
Proporgdo de registro de dbitos com causa bdsica definida. P °

Resultado acumulado: 98%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
No ano de 2021 foram inseridas até o presente momento 17.521 6bitos no SIM, destes 377 (2,1%)
permanecem com causa mal definida, resultando em 97,9% de investiga¢do concluida.

Indicador 4: Meta pactuada:75%

Proporg¢do de vacinas do Calenddrio Nacional de Vacinagdo para
criangas menores de dois anos de idade — Pentavalente (32 dose),
pneumocdcica 10-valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e
Triplice Viral (12 dose) — com cobertura vacinal preconizada.

Resultado acumulado: 0%
Penta: 91,9%

Pneumo 10: 93,3 %
Poliomielite: 90,8%
Triplice viral: 80,1%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Neste 32 quadrimestre observamos uma discreta elevagdo da cobertura vacinal. As Unidades de Saude
gradativamente estdo retornando ao seu atendimento de rotina, neste quadrimestre as equipes
intensificaram estratégias para busca ativa e regularizagdo de carteira vacinal.

Indicador 5: Met tuada: 80%
Propor¢cdo de casos de doengas de notificacdo compulsoéria €ta pactuada: 50
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds a notificagdo. Resultado acumulado: 96%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Em 2021, 96%das notificagdes foram encerradas oportunamente em até 60 dias.

|nd|cadc:r 6: . . i Meta pactuada: 90%
Proporg¢do de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados
nos anos das coortes. Resultado acumulado: 94%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:
No ano de 2021 o resultado acumulado foi de 94% de cura.

Infilcador 8: o o Meta pactuada: 150 casos
Numero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano
de idade. Resultado acumulado: 76 casos

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

No ano de 2021*, ha registro de 76 casos notificados de sifilis congénita (no 12 quadrimestre: 32 casos, no
29 quadrimestre: 30 e no 32 quadrimestre: 14 casos). A taxa de incidéncia de sifilis congénita estd em
4,2/1.000 nascidos vivos (nv), em 2021. Dados de 2021 ainda sdo preliminares (SINAN e Sinasc de
14/01/2022).

No ano de 2020 tivemos o total de 81 casos de sifilis congénita (12 Q: 25 casos, 22 Q 27 casos e 32 Q 29
casos), com a taxa de incidéncia de 4,1/1.000 nv.

Observou-se diminui¢cdo da taxa de incidéncia de sifilis congénita a partir de 2017 cujo indicador foi de
8,4/1.000 nv; em 2018: 6,8/1.000 nv; em 2019: 5,2/1.000 nv; em 2020: 4,1/1.000 nv e em 2021:4,2/1.000
nv * (dados preliminares).

Apesar das dificuldades trazidas pela pandemia do covid-19, as consultas de pré-natal e as coletas dos
exames laboratoriais continuam acontecendo, com as devidas medidas de cuidado a protecdo da saude.
Tem sido estimulado a realizacdo da testagem rapida para sifilis no momento da vinculagdo ao pré-natal.
Essa acdo contribui para a detecgdo precoce dos casos de sifilis na gestacdo e agiliza o inicio do tratamento
penicilinico. Os encontros entre as equipes de saude também tém ocorrido em alguns distritos sanitarios no
quesito da Tutoria da sifilis fomentando as discussdes e os manejos dos casos reagentes. Diversas
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capacitacGes atualizando tanto as equipes da assisténcia quanto da vigildncia tem acontecido,
proporcionando atualizagdes no pré-natal, com abordagem de diversos temas, entre os quais, a sifilis.

Indicador 9:

, Meta pactuada: 2 casos
Numero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos.

Resultado acumulado: 1

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
No 12 e 22 quadrimestres ndo houveram notificagdes de criangas menores de 05 anos como casos novos de
HIV, no 3° quadrimestre tivemos um caso de AIDS crianga.

Indicador 10:

. 0,
Propor¢do de anadlises realizadas em amostras de agua para Meta pactuada: 50%

consumo humano quanto aos parametros coliformes totais, cloro Resultado acumulado: 178.80%
. . . : ’
residual livre e turbidez.

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Para cumprimento da meta pactuada (90% da Diretriz Nacional do Programa VIGIAGUA do Ministério da
Saude) sdo necessarias a execugdo de andlises em 799 amostras de dgua de consumo humano ao ano.

No 12 quadrimestre foram realizadas anadlises em 480 amostras, o que correspondeu a 60,02% da meta. No
22 quadrimestre foram realizadas analises em 560 amostras, o que corresponde a 70,09% da meta. No 32
guadrimestre foram realizadas 389 amostras, o que corresponde a 48,69% da meta. A meta encontra-se
cumprida.

Indicador 11:

~ . . , Meta pactuada: 0,17
Razdo de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres

de 25 a 64 anos e a populagdo da mesma faixa etaria. Resultado acumulado: 0,20

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

Foram realizados 37.779 exames citopatoldgicos de colo do Utero em mulheres na faixa etaria preconizada
residentes em Curitiba, no periodo de janeiro a dezembro, atingindo a razdo de 0,20.

As coletas de citopatoldgicos foram reorganizadas em virtude da pandemia de COVID — 19 e seguem
conforme Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em Saude Publica do municipio de Curitiba,
mantendo disponivel a oferta do exame.

Indicador 12: M da:0.15
Razdo de exames de mamografia de rastreamento realizados em eta pactuada:0,
mulheres de 50 a 69 anos e populacdo da mesma faixa etaria. Resultado acumulado: 0,14

Andlise de tendéncia e/ou avaliagido de resultados:

Foram realizados 16.538 exames de mamografia de rastreamento em mulheres na faixa etdria preconizada,
residentes em Curitiba no periodo de janeiro a dezembro, atingindo a razao de 0,14.

As solicitacOes e realizagGes dos exames de mamografias foram reorganizadas em virtude da pandemia de
COVID - 19 e seguem conforme Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias em Saude Publica do
municipio de Curitiba, mantendo disponivel a oferta do exame.

Indicador 13: Meta pactuada: 42%

Proporg¢do de parto normal no SUS e na Saude Suplementar. Resultado acumulado: 41%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
Em relagdo ao ano de 2021 (de janeiro a dezembro), este indicador encontra-se em 41% de nascidos vivos
de parto vaginal.

Indicador 14:

o . . . L. Meta pactuada: 10%
Proporc¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias de

10 a 19 anos. Resultado acumulado: 6,6%
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Este indicador vem reduzindo gradualmente ao longo dos anos, atingindo pela primeira vez patamar inferior
a 8% no ano de 2019, alcangou 7,1% no ano de 2020 e encontra-se em 6,6% no ano 2021 (dados
preliminares), representa 1.224 NV de mdes adolescentes.

Indicador 15 Meta pactuada: < 9,5/1.000
Taxa de Mortalidade Infantil.

Resultado acumulado: 7,3 /1.000 nv

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

A TMI acumulada do ano de 2021 encontra-se em 7,3/1000 NV, representando 134 dbitos infantis.

Este indicador é considerado preliminar e, portanto, podera sofrer alteragGes, seja pela entrada tardia de
DN no SINASC, quanto pela entrada tardia de 6bito infantil no SIM.

Indicador 16: Meta pactuada: 7 ébitos

Numero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de | Resultado acumulado: 17
residéncias.

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

A RMM acumulada do ano de 2021 encontra-se em 93,5/100.000 NV (dados preliminares em 20/01, num
total de 17 ébitos maternos). Este indicador em Curitiba mantinha-se em patamares considerados baixos
pela OMS de 2016 a 2019, ou seja, abaixo de 20/100.000 nv. Em 2020 voltou subir para 30,4 e o aumento
significativo em 2021 é um dos reflexos da mortalidade por COVID-19. Estratégias estao sendo discutidas e
articuladas pela SMS Curitiba para fortalecer a assisténcia as gestantes e puérperas durante a pandemia, em
especial quanto a sensibilizagdo e busca ativa para a vacinagdo contra a COVID-19 e também com
capacitacgGes e fluxos de atendimento especificos.

Indicador 17: . . . N Meta pactuada: 45%
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao
Basica. Resultado acumulado: 61,50%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:
As equipes de Atengdo Primaria atuam de forma descentralizada em todo o territério do municipio. Dados
atualizados e disponiveis pelo Ministério da Saude referentes até dezembro/2020.

Indicador 18: . . , Meta pactuada:75%
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saude
do Programa Bolsa Familia. Resultado acumulado: 79,84%

Anilise de tendéncia e/ou avaliacdo de resultados:

No segundo semestre de 2021 foram acompanhadas 42.295 pessoas, o que representa 79,84% do publico
alvo do Programa Bolsa Familia/Auxilio Brasil a ser acompanhado pelo setor salde, alcancando a meta
pactuada. Fonte: eGestor, dados preliminares.

Indicador 19: d o
Cobertura populacional estimada de saude bucal na Atengdo Meta pactuada: 34%
Basica. Resultado acumulado: 42,26%

Anilise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

As equipes de Saude Bucal da Atengdo Primaria atuam de forma descentralizada em todo o territério do
municipio, de modo que todos os Curitibanos tém uma Unidade de Sadde de referéncia proximo a sua casa
para atendimento. Dados atualizados pelo Ministério da Saude, referéncia de jun/2021.

Indicador 20:
Percentual de municipios que realizam no minimo seis grupos de | |ndicador excluido conforme resolucio
aces de Vigilancia Sanitaria, consideradas necessdrias a todos CIT n2 45/2019.

municipios no ano.

Indicador 21:

~ . . . Meta pactuada: 50%
Acdes de matriciamento realizadas por CAPS com equipes de

Atencdo Basica. Resultado acumulado: 46%
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Anilise de tendéncia e/ou avaliagcdo de resultados:

6 CAPS dos 13 existentes, apresentaram agdes de matriciamento com equipes da AB no 32 quadrimestre
(até nov/21). Com a reorganizagdo dos servicos da rede de salde para o enfrentamento da pandemia da
COVID-19 no municipio os CAPS constituiram-se como retaguarda assistencial de saude mental para os
territdrios, intensificando ag¢des voltadas ao acolhimento, telemonitoramento, visitas domiciliares,
atendimentos presenciais individuais e cuidado em leito. Com a intensificagdo da vacinagdo, a partir de
outubro os CAPS iniciaram a retomada das atividades presenciais nos servigos, em conformidade com as
orientagOes sanitdrias.

Indicadtir 23: ) . Meta pactuada: 95%
Propor¢do de preenchimento do campo “ocupagdo” nas
notificacdes de agravos relacionados ao trabalho. Resultado acumulado: 96,25%

Andlise de tendéncia e/ou avaliagdo de resultados:

No ano de 2021 foram notificados 7.547 agravos relacionados ao trabalho e o campo ocupagdo foi
preenchido em 96,25% (7.264) das notificagdes distribuidas da seguinte maneira:

- 7.105 agravos relacionados ao trabalho com 96,40% de completitude;

- 302 Acidentes com Exposi¢cdo a Material Bioldgico, com 98,01% completitude;

- 42 Cancer Relacionado ao trabalho com 97,62% completitude;

- 04 LER/DORT com 100% de completitude;

- 01 PAIR com 100% de completitude;

- 46 Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho com 91,30% completitude;

- 08 Pneumoconioses com 87,50% de completitude;

- 39 Intoxicacdo Exdgena Relacionada ao Trabalho com 61,54% completitude.

Obs. 1: A fonte utilizada foi o SINAN/NET, BaseDBF exportada em 19/01/2022 e o municipio notificador,
Curitiba;

Obs. 2: Foi considerado ocupacgdo ndo preenchida quando no campo constava que a informacdo era Ignorada
ou N3o preenchido/N3o classificada, conforme Nota Informativa 61/2018-DSAST/SVS/MS;

Obs. 3: Para Intoxicagao Exdgena Relacionados ao Trabalho foram consideradas todas as fichas com campo
exposicao no trabalho marcado como SIM.

*Indicador 07 (Ndmero de casos autdctones de malaria) e 22 (Namero de ciclos que atingiram minimo de 80% de
cobertura de imdveis visitados para o controle da dengue) - ndo foram pactuados.
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9. Execug¢do Or¢camentaria e Financeira

RECEITAS POR ORIGEM - BLOCOS DE RECURS05
Comparativo 32 Quadrimestre de 2020 e 2021

RECEITA POR ORIGEM - BLOCOS DE RECURSOS
VALORES EM REAIS
kL IMESTRE DE 2021
DISCRIMINACAQ DAS RECEITAS yqu‘fﬁ":ﬂ“““ h—
SETEMBRO | OUTUBRO |NOVEMBRO|DEZEMBRO| TOTAL | Feeemoes

ATEMCAD BASICA S1ETI 45554 13 345 714,32 9.335.455,82 9.981.173,46 10.868.975,85 42431 B19,25 4,58%

MEDLA E ALTA COMPLEXIDADE A IESES 94 47004019 77.106.383,61 58.999.976,56 244.083.844,54 | 47466024580 51,26%

WIGALANCLA. EM SALIDE 721731371 10118473 729.642,39 514.423,43 435.464,63 305, 385, 18 0,33%

ASSISTENCIA FARMACEUTICA E33TTED 1.884.777,38 942.338,69 942.388,63 376055476 DAL%

GESTAD DO SIS 130.000,00 s 0,00%

EM ERIDAS FARLAMENTARES - CLISTEID 3.779.986,00 1.000.000,00 200,000, 00 4.575.886,00 0,58%

INVESTIMENTOD SUS 216.000,00 Z216.000,00 0.07%
EMENDAS PARLAMENTARES INVESTIMENTD 61613500 155.933,00 155.933,00 0.02%

COMVENIOS FEDERAS DWVERSOS s 0,00%

TRANSFERENCIAS ESTADLIAS 39055 593,31 3 T05401,70 9.986.788,79 5.707.948,70 18.602.117,78 3B003. 256,97 4,10%

RECEITAS DIVERSAS IE1 =200 F91576,10 987.644.73 1223.122,15 1.694.249,77 4596 59175 0.53%

TRANSF. FINANCEIRS DO TESOURD MUKSCIRAL 351152 976,26 0. 0ES5.450,40 53.752.946,27 130.797.565 68 E3.173.829.81 | 353813 80116 38,21%
[TOTAL RECEITAS ORGAMENTARIAS 755.740.58048 | 21351557744 | 157.938.527,79 | DOO.5E6.596,77 | 34500487147 | SRELQE.STSAT 100,00%

RECEITAS POR ORIGEM
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FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
WUCLED DE ASSESSORAMENTO FINANCEIRD

DESPESAS PAGAS POR GRUPOS
Comparativo 32 Quadrimestre de 2020 e 2021
DESPESAS PAGAS POR GRUPD DE RECURSOS
VALORES EM REAIS
ET] QLIMJRIMEST-R! DE 2021

3 QUADRIMESTRE TOTAL 30 PERCENTUAL

BLOLOS 2020 SETEMBRID DUTUBRD ROVERBAD DEZEMEBRD CUADRIMESTRE BOBRE TOTAL
ATEMCAQ BASICA 6326652007 | 1320007807 114618S003| 2071302057 2175504879 6B.03L.037,86 1A7%
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 16.534.708,76 | 7s.09193s6a]  vaseraese |  rrosesnngr| 2ssesimiosn | 4vsaTLeona 50,13%
VIGILANCIA EM SAUDE 2.770.2%,35 05.971,45 G90.493 65 1.107.979,20 954,700,31 3.459.145,21 0,38%
ASSISTENCIA FARMACELTICA 7.963.791,58 1.395. 28241 1,351,045 59 1531 B3 56 2.376.350,56 5.654.523,12 0, 70r%
GESTAD DO SUS 36.810,00 . 0,00%
INVESTIMENTOS 338,481,689 . 0,00%
RECURS0S D0 TESOURD 1535331259 | 97e19.23s87| ioolsosdzor | lomeilieasy| edenroaar|  aveseanzsTe 9,75%
DOILTRAS FONTES 26354503 | [upesalnrel| 2234522 155541388 | 1308285012 17.815.397,86 1,88%
TOTAL PAGO [Despesa Orpamentiria) 755.547.427,07 | 1sesaromama| wmsmoniar| namaamso| asrasseoazs | samanelens 100,00%

FONTE: S5
DESPESAS PAGAS POR GRUPOS DE RECURSOS
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FUNDHO MUNICIPAL DA SAUDE
WUCLED DE ASSESSORAMENTO FINANCEIRD

DESPESAS PAGAS POR CATEGORIA ECONOMICA
Comparative 32 Quadrimestre de 2020 e 2021

DESPESAS PAGAS POR CATEGORIA ECONDMICA
WALDRES EM REAIS
32 QUADRIMESTRE DE 2021
3 ou AESTRE
DISCRIMINACAO 2000 TOTAL 38 PERCENTLAL
SETEMBRO OUTUERD HOVEMBRO DEZEMERD QUADRIMESTRE | SOERE TOTAL
DESPESAS CORRENTES 75133700509 | 1850255913 | 1smssazasps | azezamspe | 3ssameaasEn | 4367633853 29,50%
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 273.5201650,04 54.584.169,92 55.028.507,08 H3.5.06 908,79 56.501 435,05 249 662.000,84 6,37%
CUSTEID arrane3ss,0s | 13121marm | m3asreriesr | 13o2siiorav | r=aeesosasd £54.014.318.09 73,18%
Prestadones de s niges ao SUS 40813477646 | 14mesrrz | maosrrmar| 11251085732 341 527.555,36 36,01%
DESPESAS DE CAPITAL 4.210.421,98 1.144.450,60 964.839,37 926.357,44 L§99,114,06 4.739.801 47 0,50%
TOTAL PAGO {Despesa Oramentaria) 755.507.427,07 | 18694708973 | 1ms.5za.073a4z | miarsadvaso| 3s7.asse037s | ssesansnacaso | 1o000%
DESPESA POR CATEGORLA ECOMOMICA
- L - - & -
FUNDO MUNICIPAL D8 SADDE
WICLED DE ASSESSORAMENTO FINANCEIRD
PRESTACAD DE CONTAS - 39 QUADRIMESTRE/2021
RECEITAS POR COMPOMNENTES
- [FERCENTORE TOERE ]
DISCRIMIMACAD | seremsro OUTUBRO | WOVEMBRO | DEZEMBRO | 1o PL JERCEIRD | —
RECEITAS ORCAMENTARIAS
TRANSFERENCIAS FEDERAIS 107.728.409,24 83,052.245,00 TLEIT.962,24 | 25653467411 529.152.550,59 57,158
ATENCAD BASICA 12.246.214,32 5.335.455,52 9.981.173,46 10.868.975,85 42.431,819,25 4,588
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 94.470.040,13 77.406.383,64 E2.599.976,65 |  244.082.844.94 4T4.660.245,40 51278
. £,00%
WIGILANCIA EM SAUDE 1.011.854,73 TE9.642,39 91442343 439.454.53 3.095.385, 0,338
- 0,00%
ASEISTENCIA FARMACEUTICA - 1.884.777,38 542,388,569 542.388,59 3.769.554,76 0A1%
GESTAD DO SUS - . . N X .00%
EMENDAS PARLAMENTARES - CUSTEID - 3.779.986,00 1.000.000,00 200.000,00 4.979.986,00 0,54%
INVESTIMENTO SUS - 216.000,00 . -
EMENDAS PARLAMENTARES - INVESTIMENTO . . . - . 0,00%
CONVENIOS FEDERAIS MIVERSOS . . . . . £0,00%
| TEANSFERENCIAS ESTADUMIS 3.706.404,70 9.986.788,79 5.707.343,70 18.602.117,78 38.003,256,97 4,30%
Wigildncia em Saude - Estado - VIGIASUS . . . 284.257,80 281.257,80 0,03%
SAMLU - Repasse Estadual 1477.738,70 1.477,738,70 1477.738,70 . 4433, 246,10 0,a8%
Assisibncia Farmaciutica - Estado (FUNSAUIDE) - : . 1.548.135,24 1.548,139,24 0,18%
Atengio Imtegral Adolescentes em Confilic com a Lel - 10, 200,00 10, 240,00 10.210,00 30,630,080 o, D0%
Programa de Qualificatso dos Consalivos Municipals = = s = . 0, D08
Miclens de Apoic i Sside da Familia - MASF - Estado . . . . . 0,008
HOSFSUS - Redo de Urgincia o Emergéncias o M Paranasnss - § 2.238.663,00 B.498,840,09 4,220.000,00 16.157.510,74 31.105,043,83 3,36
Invastimamos - . - 505000, 00 505. 000, M 0,05%
CONVENIOS ESTADUMAS DIVERSOS - - - - - 0,00%
0,538
RECEITAS DE APLICACOES FINANCEIRAS 991,513,567 o75,164,95 1.223.122.15 4.883.945,42
RECEITAS DIVERSAS [1) 62,43 12.479,78 = 12.677,33 0.00%
T01.088,450,40 E3.752.916,17 130,797,565 68 353.815.802,16 38,21%
TOTAL DAS RECEITAS ORGAMENTARIAS 213.515.577,34. 157.770.594,79 209.566.598,77 925 866 642,47 100,00%
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TOTAL DAS RECEITAS PARA APURACAO DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS
PUBLICOS DE SAUDE

5.583.655.624,17

TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
(RECURSOS PROPRIOS)

1.163.124.948,14

PERCENTUAL DE APLICACAD EM ACGES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

20,83%

FONTE: PREVIA [0 RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAD ORCAMENTARIA - RRED -

DEMONSTRATIVO DA RECEITA DE IMPOSTOS E DAS DESPESAS PROPRIAS COM SALUDE

Departamento de Contabllidade da SMF, em 26/01/2022

Analise:

O indice informado no RREO para o 32 quadrimestre de 2021 e publicado no Portal da
Transparéncia elaborado pelo Municipio, é de 20,83%, este indice de aplicagdo em agdes e
servicos de saude apresentado é superior ao indice de aplicagdo legal de 15% estabelecido
pela Constituicdo Federal/88 e demais legislagcdes que regem esta matéria.

10. Emendas Parlamentares:

Trata-se de

investimentos.

incrementos financeiros temporarios para fins de custeio e

A seguir estdo disponibilizados dados referentes as emendas parlamentares de

carater Municipal, Estadual e Federal:

10.1 Emendas Municipais:
CLASSIFICACAO =
EMENDA ORCAMENTI:\RIA ACAO NATUREZA VALOR ESTABELECIMENTO JUSTIFICATIVA
- A presente emenda
Aquisicdo e or¢amentaria visa aditar
Eszic;:?zndtzs 4490520000 recursos ao FUNDO MUNICIPAL
308.00248.2020 | 33001.10302.0003.1076 | e Material Equipamentos | RS 25.000,00 | AMPulatorio DE SAUDE - FMS, para despesas
. Encantar. de capital em favor do
Permanente - | e Material -
Ambulatério Encantar.
FMS Permanente
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CLASSIFICACAO

EMENDA ORCAMENTARIA ACAO NATUREZA VALOR ESTABELECIMENTO JUSTIFICATIVA
Aditar recursos do Fundo
Municipal da Saude em favor da
Aquisi¢do e = ASSOCIACAO HOSPITALAR DE
Reposicdo de 4.4.90.52.00.00 ASSOCIACAO PROTECAO A INFANCIA DR.
Equipamentos - RS HOSPITALAR DE RAUL CARNEIRO, (Hospital
308.00286.2020 | 33001.10302.0003.1076 & Material Eqmpan‘.lentos 340.000,00 PROATECAO A PEQUENO PRfNCIPE), CNPJ
e Material INFANCIA DR. RAUL
Permanente - Permanente CARNEIRO 76.591.569/0001-30, Rua Des.
FMS Motta, 1.070, Agua Verde,
Curitiba, PR, conforme projeto e
plano de aplicagdo.
Conservagao~ 3.3.90.39.00.00
e Manutengao
dos Préprios | - Outros
308.00470.2020 | 33001.10302.0003.2101 Municinais Servigos de R$ 10.000,00 | CAPS Para os CAPS de Curitiba.
. P ' Terceiros -
destinados a Pessoa Juridica
Area de Satde
ﬁg”:s'?a;;ze 4.4.90.52.00.00
E Ei af‘nentos - CAPS Rede de Aquisi¢do de equipamentos de
308.00253.2020 | 33001.10305.0003.1078 quip X Equipamentos RS 40.000,00 | Atencdo informatica para a Rede de
e Material . . . ~ . .
e Material Psicossocial - RAPS | Atengdo Psicossocial - RAPS
Permanente - Permanente
FMS
A presente emenda destina
recursos para aquisi¢do de
equipamentos para o Servigo de
Aquisi¢do e Cirurgia Plastica do Complexo

308.00150.2020

33001.10302.0003.1076

Reposigdo de
Equipamentos
e Material
Permanente -
FMS

4.4.90.52.00.00

Equipamentos
e Material
Permanente

RS 100.000,00

Complexo
Hospitalar do
Trabalhador

Hospitalar do Trabalhador,
inscrito no CNPJ n2
78.350.188/0001-95 e localizado
no enderego Av. Republica
Argentina, n? 4406 - Novo
Mundo, CEP: 81.050-000,
Curitiba/PR, conforme plano de
trabalho.

308.00269.2020

33001.10302.0003.1076

Aquisi¢do e
Reposigdo de
Equipamentos
e Material
Permanente -
FMS

4.4.90.52.00.00

Equipamentos
e Material
Permanente

R$ 160.000,00

Complexo
Hospitalar do
Trabalhador

A presente emenda visa aditar
recursos para aquisigdo de
equipamentos, conforme
projeto e plano de aplicagdo, do
Complexo Hospitalar do
Trabalhador, Av Republica
Argentina, n? 4406 - Novo
Mundo CNPJ 78.350.188/0001-
98.

308.00327.2020

33001.10302.0003.1076

Aquisigdo e
Reposigdo de
Equipamentos

4.4.90.52.00.00

Equipamentos

R$ 30.000,00

Complexo
Hospitalar do

Aditar recursos a Secretaria
Municipal de Saude, em favor do
Hospital do Trabalhador (CNPJ
76.416.866/0008-16), sito a Rua
Rep. Argentina, 4406, para
destinagdo ao Centro Hospitalar

308.00436.2020

33001.10302.0003.1076

e Material . de Reabilitagdo Ana Carolina de
e Material Trabalhador ) s

Permanente - Permanente Moura Xavier, sito a Rua

FMS Quintino Bocaiuva, 329, Cabral,
conforme plano de aplicagdo a
ser apresentado.
Emenda para o Hospital do
Trabalhador. Razdo social:

R FUNDAGAO DA UNIVERSIDADE
Aquisigao e

Reposigdo de
Equipamentos
e Material
Permanente -
FMS

4.4.90.52.00.00

Equipamentos
e Material
Permanente

R$ 100.000,00

Complexo
Hospitalar do
Trabalhador

FEDERAL DO PARANA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA
CIENCIA, TECNOLOGIA E DA
CULTURA CNPJ:
78.350.188/0001-95 Rua:
Avenida Republica Argentina,
4406 Curitiba Pr
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CLASSIFICACAO

EMENDA ORCAMENTARIA ACAO NATUREZA VALOR ESTABELECIMENTO JUSTIFICATIVA
A presente emenda visa aditar
Aquisi¢do e recursos para aquisicdo de

308.00502.2020

33001.10302.0003.1076

Reposigdo de
Equipamentos

4.4.90.52.00.00

Equipamentos

RS 120.000,00

Complexo
Hospitalar do

equipamentos, conforme plano
de aplicagdo, do Complexo

e Material . Hospitalar do Trabalhador, Av
e Material Trabalhador - .
Permanente - Permanente Republica Argentina, n2 4406 -
FMS Novo Mundo CNPJ
78.350.188/0001-98.
A presente emenda visa aditar
Aquisicio e recursos para aquisigdo de

Reposigdo de
Equipamentos

4.4.90.52.00.00

Complexo

equipamentos, conforme
projeto e plano de aplicagdo, do

308.00503.2020 | 33001.10302.0003.1076 . Equipamentos RS 50.000,00 | Hospitalar do Complexo Hospitalar do
e Material . .
e Material Trabalhador Trabalhador, Av Republica
Permanente - .
EMS Permanente Argentina, n2 4406 - Novo
Mundo CNPJ 78.350.188/0001-
98.
A presente emenda visa aditar
Aqumf;a:) e 4.4.90.52.00.00 recu.{rsos para aquisi¢do de
Reposicdo de | Complexo equipamentos, conforme plano
308.00532.2020 | 33001.10302.0003.1076 | EAUIPAMENtOS | 0o iamentos | RS 20.000,00 | Hospitalar do de aplicagdo, do Complexo
e Material . Hospitalar do Trabalhador, Av
e Material Trabalhador i .
Permanente - Permanente Republica Argentina, n2 4406 -
FMS Novo Mundo CNPJ
78.350.188/0001-98.
Consenvagio | 5 5 g1 39 00.00
e Manutengdo
dos Préprios | - Outros Distrito do Bairro Verba para ser empregada no
308.00305.2020 | 33001.10301.0003.2097 o Servigos de R$ 20.000,00 . .
Municipais, A Novo. Distrito do Bairro Novo.
. s Terceiros -
destinados a Pessoa Juridica
Area de Saude
Conservagao
ﬁﬂanuten <o | 3:3:90:39.00.00
dos Pré rﬁos - Outros Distrito Sanitério Para as Unidades de Saude do
308.00469.2020 | 33001.10301.0003.2097 " P ) Servigos de RS 40.000,00 ) Distrito Sanitario do Bairro
Municipais, A do Bairro Novo.
. N Terceiros - Novo.
destinados a -
P Pessoa Juridica
Area de
Saude
Aquisicdo e | 4 4 90.52.00.00
Reposigdo de L
Equipamentos | - Para aquisicdo de bens
308.00301.2020 | 33001.10302.0003.1076 eql\/lapterial Equipamentos RS 20.000,00 | DUE destinados a urgéncia e
e Material emergéncia.
Permanente - Permanente
FMS
A presente emenda destina
recursos a Fundagdo de Estudos
Aquisicio e das Doengas do Figado
g g N 4.4.90.52.00.00 Fundagdo de Koutoulas Ribeiro - FUNEF,
Reposigdo de X -
Equipamentos | - Estudos das mantenedora do Hospital Sdo
308.00249.2020 | 33001.10302.0003.1076 eql\/lapterial Equipamentos RS 20.000,00 | Doengas do Figado | Vicente, CNPJ n2
Permanente - e Material Koutoulas Ribeiro - | 81.190.449/0001-61, localizada
EMS Permanente FUNEF na Avenida Vicente Machado,
467, cj 41 e 42, conforme plano
de aplicagdo apresentado.
A presente emenda destina
recurso ao Hospital de Clinicas -
Aquisicdo e UFPR, localizado no enderego

308.00124.2020

33001.10302.0003.1076

Reposigdo de
Equipamentos
e Material
Permanente -
FMS

4.4.90.52.00.00
Equipamentos
e Material
Permanente

R$ 100.000,00

Hospital de Clinicas

Rua General Carneiro, n? 181 -
Alto da Gléria, CEP: 80.060-900,
Curitiba/PR, conforme plano de
aplicagdo apresentado.
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CLASSIFICACAO

EMENDA ORCAMENTARIA ACAO NATUREZA VALOR ESTABELECIMENTO JUSTIFICATIVA
A presente emenda destina
Aquisi¢do e recurso ao Hospital de Clinicas -
4.4.90.52.00.00
Reposicdo de | - UFPR, localizado no enderego
Equipamentos . . - Rua General Carneiro, n2 181 -
308.00508.2020 | 33001.10302.0003.1076 & Material EqU|pamentos R$ 53.000,00 | Hospital de Clinicas Alto da Gléria, CEP: 80.060-900,
e Material -
Permanente - Curitiba/PR, conforme plano de
Permanente -
FMS aplicagdo.
A presente emenda destina
Aquisi¢do e recurso ao Hospital de Clinicas -
Reposicdo de 4.4.90.52.00.00 UFPR, localizado no enderego
Equipamentos . . L Rua General Carneiro, n? 181 -
308.00541.2020 | 33001.10302.0003.1076 & Material Eqmpan?entos R$ 20.000,00 | Hospital de Clinicas Alto da Gloria, CEP: 80.060-900,
e Material "
Permanente - Curitiba/PR, conforme plano de
Permanente s
FMS aplicagdo.
Destina-se a presente emenda
Aquisi¢do e para o FUNDO MUNICIPAL DE
4.4.90.52.00. .
Reposicdo de | 90.52.00.00 SAUDE, a fim de proporcionar
308.00093.2020 | 33001.10302.0003.1076 | CAUPAMeNtOS | oo o mentos | RS 45.000,00 | HOSPital doldoso - | recursos para a aquisico de
e Material . Zilda Arns equipamento e material
e Material
Permanente - Permanente permanente para o HOSPITAL
FMS ZILDA ARNS.
Aquisicio e Essa emenda destina valores
RZ‘ Osf e | 44.9052.00.00 para o Hospital do Idoso - Zilda
E Ei a?nentos - Hospital do Idoso Arns - FEAES CNPJ
308.00548.2020 | 33001.10302.0003.1076 | -3"'P A Equipamentos RS 20.000,00 | _. P 14.814.139/0001-83 conforme
e Material . Zilda Arns s
e Material plano de aplicagdo a ser
Permanente - Permanente apresentado
FMS P '
Aquisicio e Essa emenda destina valores
RZ‘ Osf e | 44.9052.00.00 para o Hospital do Idoso - Zilda
Equpafnentos - RS | Hospital do Idoso Arns - FEAES CNPJ
308.00588.2020 | 33001.10302.0003.1076 e Material Equan?entos 240.000,00 | Zilda Arns 14-814-139/_000%-83 conforme
e Material plano de aplicagdo a ser
Permanente - | o rmanente apresentado
FMs P '
Valor destinado ao Hospital
AqU|5|§;a~o e 4.4.90.52.00.00 E.rasto Gaetner: Raza? social:
Reposigdo de ) Liga de combate ao cancer -
Equipamentos . Hospital Erasto Hospital Erasto Gaetner. CNPJ:
308.00105.2020 | 33001.10302.0003.1076 e Material Eq'\:;plzr:;ntos RS 35.000,00 Gaetner 76.594.049/0001-28 Endereco:
Permanente - Permanente Rua Dr. Ovande do Amaral, 201,
FMS Jardim das Américas
Emenda para o Hospital
Erastinho (Hospital Erasto
AqU|S|F;a~o e 4.4.90.52.00.00 Ga(.ertnNer), coanorme. plano de
Reposicdo de | aplicagdo. Razdo social: LIGA
Equipamentos . RS | Hospital Erasto PARANAENSE DE COMBATE AO
308.00164.2020 | 33001.10302.0003.1076 | . ;g Equipamentos | 45 500,00 | Gaetner CANCER CNPJ: 76.591.049/0009-
e Material
Permanente - Permanente 85 Rua: Dr. Ovande do Amaral,
FMS 201 - Jardim das Américas CEP
81.520-060 - Curitiba/PR
A presente emenda destina
recursos a LIGA PARANAENSE DE
COMBATE AO CANCER
Aquisicio e (HOSPITAL ERASTO GAERTNER),
Reposicdo de ?'4'90'52'00'00 CNPJ n2 76.591.049/0001-28,
Equipamentos . Hospital Erasto localizado no enderego RUA DR.
308.00297.2020 | 33001.10302.0003.1076 e Material Eq“:;plaer:;;ntos RS 30.000,00 Gaetner OVANDE DO AMARAL ne 201,
Permanente - Permanente CEP: 81.520-060, BAIRRO:
FMS JARDIM DAS AMERICAS,

CURITIBA-PR, conforme plano de
aplicagdo apresentado.




Pagina |59

CLASSIFICACAO

EMENDA ORCAMENTARIA AGCAO NATUREZA VALOR ESTABELECIMENTO JUSTIFICATIVA
A presente emenda destina
recursos a LIGA PARANAENSE DE
Aquisicio e COMBATE AO CANCER
R: os? 0 de 4.4.90.52.00.00 (HOSPITAL ERASTO GAERTNER),
E Ei a?nentos - Hospital Erasto CNPJ n® 76.591.049/0001-28,
308.00350.2020 | 33001.10302.0003.1076 eqMaF::erial Equipamentos R$ 10.000,00 Gaefner localizado no enderego RUA DR.
e Material OVANDE DO AMARAL n? 201,
Permanente -
EMS Permanente CEP: 81.520-060, BAIRRO:
JARDIM DAS AMERICAS,
CURITIBA-PR, conforme plano de
aplicagdo apresentado.
A presente emenda destina-se
ao "Fundo Municipal da Saude -
Aquisicio e FMS" para o HOSPITAL SANTA
R:pos?géo o | 4:4.9052.00.00 MADALENA SOFIA, mantenedor
- INSTITUTO MADALENA SOFIA
Equipamentos . RS | HOSPITAL SANTA o !
308.00057.2020 | 33001.10302.0003.1076 e Material EqUIpan?entos 140.000,00 | MADALENA SOFIA CNPJ. Ne 08-295-371’/0901-5’0,
Permanente - e Material localizado na Rua Fulvio José
EMS Permanente Alice, 381 - CEP: 82820-450 -
Bairro Alto - Curitiba/PR,
conforme plano de aplicagdo
apresentado.
:zsss'?;zze 4.4.90.52.00.00 Para destinar recurso ao
. - Instituto Madalena Sofia. CNPJ:
308.00323.2020 | 33001.10302.0003.1076 | EAUIPAMENtOS | 0o ivamentos | RS 10.000,00 | HOSPITALSANTA o0 505 371/0001-50 Endereco:
e Material . MADALENA SOFIA . s
e Material Rua Fulvio José Alice, n2 381 -
Permanente - Permanente Bairro Alto
FMS )
A presente emenda destina-se
ao "Fundo Municipal da Saude -
Aquisicio e FMS" para o HOSPITAL SANTA
Rz:)jos;;géo o | 44-90.52.00.00 MADALENA SOFIA, mantenedor
Equipamentos - HOSPITAL SANTA INSTITUTO MADALENA SOFIA,
308.00333.2020 | 33001.10302.0003.1076 . Equipamentos R$ 25.000,00 CNPJ N2 08.295.371/0001-50,
e Material . MADALENA SOFIA . . .
Permanente - | € Material localizado na Rua Fulvio José
EMS Permanente Alice, 381 - CEP: 82820-450 -
Bairro Alto - Curitiba/PR,
conforme plano de aplicagdo
apresentado.
A presente emenda destina-se
ao "Fundo Municipal da Saude -
Aquisicio e FMS" para o HOSPITAL SANTA
R:pos?céo e | 44-90.52.00.00 MADALENA SOFIA, mantenedor
Equipamentos c HOSPITAL SANTA INSTITUTO MADALENA SOFIA,
308.00354.2020 | 33001.10302.0003.1076 K Equipamentos R$ 50.000,00 CNPJ N2 08.295.371/0001-50,
e Material . MADALENA SOFIA R B .
Permanente - | € Material localizado na Rua Fulvio José
EMS Permanente Alice, 381 - CEP: 82820-450 -
Bairro Alto - Curitiba/PR,
conforme plano de aplicagdo
apresentado.
A presente emenda destina-se
Aquisicio e ao HOSPITAL SANTA MADALENA
quisiee 4.4.90.52.00.00 SOFIA, mantenedor INSTITUTO
Reposicdo de | MADALENA SOFIA, CNPJ N
308.00360.2020 | 33001.10302.0003.1076 | CAUPAMeNtOS | ¢ iomentos | RS 50.000,00 | HOSPITALSANTA 1 ¢ 595 371/0001-50, localizado
e Material . MADALENA SOFIA . o
Permanente - e Material na Rua Fulvio José Alice, 381 -
EMS Permanente CEP: 82820-450 - Bairro Alto -
Curitiba/PR, conforme plano de
aplicagdo apresentado.
Destinada a aquisi¢do e
AqU|5|F;a~o e 4.4.90.52.00.00 repgsmao de equamento§ e
Reposigdo de ) aterial permanente do Instituto
Equipamentos . HOSPITAL SANTA Madalena Sofia, CNPJ
308.00570.2020 | 33001.10302.0003.1076 & Material EqUIpamentos RS 85.000,00 MADALENA SOFIA | 08.295.371/0001-50, sito a Rua
e Material . P .
Permanente - Permanente Fulvio José Alice, 381 - Bairro
FMS Alto, Nesta Capital. (CEP:82820-

450).
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CLASSIFICACAO

EMENDA ORCAMENTARIA ACAO NATUREZA VALOR ESTABELECIMENTO JUSTIFICATIVA
A presente emenda destina-se
ao "Fundo Municipal da Saude -
FMS" para a Associagdo
Paranaense de Cultura (APC),
CNPJ N2 76.659.820/0001-51,
com sede na Rua Imaculada
Conceigdo, 1155, Bairro Prado
Velho, Curitiba - Parand, CEP:
Aquisicio e 80215-901; aquisicdo de
g g ~ 4.4.90.52.00.00 Equipamentos e/ou materiais
Reposigdo de
Equipamentos - RS HOSPITAL ) permanentes,
308.00358.2020 | 33001.10302.0003.1076 d X Equipamentos UNIVERSITARIO preferencialmente 02 torres de
e Material . 710.000,00 . .
e Material CAJURU Videolaparoscopia, conforme o
Permanente - " [ .
EMS Permanente plano de aplicagdo". Unidade
Beneficiaria: HOSPITAL
UNIVERSITARIO CAJURU, (Av.
S&o José, 300 - Cristo Rei -
Curitiba - Parana. CEP: 80050-
350). Diversos vereadores
participaram desta emenda
coletica, com valores de acordo
com a tabela acima.
A presente emenda destina-se
para a aquisi¢do de
Aquisicio e equipamentos e Material
d g ~ 4.4.90.52.00.00 . Permanente para o Hospital
Reposigdo de Hospital . ol -
Equipamentos - RS | Universitério Universitario Evangélico
308.00003.2020 | 33001.10302.0003.1076 e Material Equipamentos 100.000.00 | Evangélico Mackenzie, CNPJ
e Material U € R 60.967.551/0021-02, localizado
Permanente - Mackenzie
EMS Permanente na Alameda Augusto Stellfeld,
1908 - Bigorrilho, conforme
plano de aplicagdo.
A presente emenda destina
recursos para o HOSPITAL
UNIVERSITARIO EVANGELICO
AQU|5|Fa~o e 4.4.90.52.00.00 ' MA.CKENZIE, m'ant'enedor
Reposicdo de | Hospital Instituto Presbiteriano
Equipamentos . RS | Universitério Mackenzie, CNPJ n2
. 4.202 1.1 2. .107 E - .
308.00504.2020 | 33001.10302.0003-1076 | e quipamentos | 130,000,00 | Evangélico 60.967.551/0021-02, localizado
e Material R
Permanente - Permanente Mackenzie na Alameda Augusto Stellfeld,
FMS 1908, Bigorrilho, CEP 80730-150,
Curitiba/PR, conforme plano a
ser apresentado.
A presente emenda destina-se
para a aquisi¢do de
Aauisico e equipamentos e Material
g g ~ 4.4.90.52.00.00 R Permanente para o Hospital
Reposigdo de Hospital ) ol -
Equipamentos - RS | Universitario Universitdrio Evangeélico
308.00526.2020 | 33001.10302.0003.1076 e Material Equipamentos 695.000.00 | Evangédlico Mackenzie, CNPJ
e Material U 5 R 60.967.551/0021-02, localizado
Permanente - Mackenzie
EMS Permanente na Alameda Augusto Stellfeld,
1908 - Bigorrilho, conforme
plano de aplicagdo.
A presente emenda destina-se
para a aquisigdo de
Aquisi¢do e equipamentos e Material
Reposigdo de fl 4.90.52.00.00 Hospital Permanente para o Hospital
Equi . - . itario E -
308.00549.2020 | 33001.10302.0003.1076 | CAUIPAMENTOS | £ ioomentos | RS 20.000,00 | UNiversitario Universitario Evangelico
e Material e Material Evangélico Mackenzie, CNPJ
Permanente - Permanente Mackenzie 60.967.551/0021-02, localizado
FMS na Alameda Augusto Stellfeld,

1908 - Bigorrilho, conforme
plano de aplicagdo.




Pagina |61

CLASSIFICACAO

EMENDA ORCAMENTARIA ACAO NATUREZA VALOR ESTABELECIMENTO JUSTIFICATIVA
A presente emenda visa aditar
recursos para aquisi¢ao e
reposi¢do de equipamentos e
material permanente conforme
Aquisi¢do e projeto e plano de aplicagdo da
Reposicdo de ?'4'90'52'00'00 IRMANDADE DA instituicdo. Anexo copia da
Equipamentos . SANTA CASA DE solicitagdo. IRMANDADE DA
308.00213.2020 | 33001.10302.0003.1076 e Material Eq'\:;ptaer:;:lntos RS 10.000,00 MISERICORDIA DE | SANTA CASA DE MISERICORDIA
Permanente - Permanente CURITIBA DE CURITIBA CNPJ:
FMS 46.613.835/0001-89 Prédio
André de Barros Av. Marechal
Floriano Peixoto, 2509 -
Rebougas
A presente emenda visa aditar
recursos para aquisi¢ao e
reposigdo de eqgipamentos e
Aquisicio e mat.erial permanente .conf~orme
Reposicio de 4.4.90.52.00.00 IRMANDADE DA prqetf) e .pla.n? de aplicagdo
Equipamentos | SANTA CASA DE desta instituicdo. IRMANDADE
308.00366.2020 | 33001.10302.0003.1076 e Material Equan?entos RS 20.000,00 MISERICORDIA DE DA SANT{-\ CASA DE
Permanente - | € Material CURITIBA MISERICORDIA DE CURITIBA
EMS Permanente CNPJ: 46.613.835/0001-89
Enderego: Av. Marcehal Floriano
Peixoto, 2509 - Rebougas Prédio
André de Barros
A presente emenda visa aditar
recursos para aquisi¢do e
reposigdo de eqgipamentos e
Aquisicio e mat.erial permanente Fonff)rme
Reposicio de 4.4.90.52.00.00 IRMANDADE DA prqetf) e .pla.n? de aplicagdo
Equipamentos | RS | SANTA CASA DE desta instituigdo. IRMANDADE
308.00483.2020 | 33001.10302.0003.1076 e Material Equipamentos 580.000.00 | MISERICORDIA DE DA SANT{-\ CASA DE
Permanente - | € Material ! CURITIBA MISERICORDIA DE CURITIBA
EMS Permanente CNPJ: 46.613.835/0001-89
Enderego: Av. Marcehal Floriano
Peixoto, 2509 - Rebougas Prédio
André de Barros
A presente emenda visa aditar
recursos para aquisi¢ao e
reposicao de equipamentos e
material permanente conforme
s projeto e plano de aplicagdo da
QZ::S'?;ZZG 4.4.90.52.00.00 IRMANDADE DA ins.tiifui¢;§~o. Anexo cOpia da
Equipamentos - SANTA CASA DE solicitagso. IRMANDADE I?A
308.00535.2020 | 33001.10302.0003.1076 A Equipamentos RS 20.000,00 A SANTA CASA DE MISERICORDIA
e Material . MISERICORDIA DE
Permanente - | € Material CURITIBA DE CURITIBA CNPJ: )
EMS Permanente 46.613.835/0001-89 Prédio
André de Barros Av. Marechal
Floriano Peixoto, 2509 -
Rebougas
Aditar recursos ao fundo
municipal da saude em favor da
Irmandade da Santa Casa de
Aquisicdo e Misericordia de Curitiba. CNPJ
Reposicdo de ?'4'90'52'00'00 IRMANDADE DA 76613835/0001-89. Praca Rui
308.00591.2020 | 33001.10302.0003.1076 | FAUPAMeENtOs | £ mentos | RS 16.000,00 | SANTA CASADE | Barbosa, 634 - Centro -

e Material
Permanente -
FMS

e Material
Permanente

MISERICORDIA DE
CURITIBA

Curitiba/Pr, conforme plano de
aplicagdo.
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EMENDA

308.00311.2020

CLASSIFICACAO
ORGAMENTARIA

33001.10302.0003.1076

ACAO

Aquisi¢do e
Reposigdo de
Equipamentos
e Material
Permanente -
FMS

NATUREZA

4.4.90.52.00.00
Equipamentos
e Material
Permanente

VALOR

RS
115.000,00

ESTABELECIMENTO

Maternidade
Mater Dei

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa aditar
recursos a serem aplicados
conforme projeto e plano
elaborado pela Maternidade
Mater Dei, integrante do Grupo
Hospitalar Nossa Senhora das
Gragas. A entidade é
reconhecida pelo Ministério da
Saude, pelo UNICEF e pela
Organizagdo Mundial da Saude
(OMS) com o titulo de "Hospital
Amigo da Crianga" e com o
"Prémio Galba de Araujo".
Dados Cadastrais Razdo Social:
Hospital Nossa Senhora das
Gragas - Maternidade Mater Dei
CNES: 2715864 CNPJ:
76.562.198/0002-40 Endereco:
Rua Conselheiro Laurindo, 540,
Centro, CEP: 80.060-100,
Curitiba - PR Representante:
Irm3 Iracema Vujanski - Diretora
Geral - RG: 3.331.023-04 / CPF:
490.144.209-00 Anexo cépia da
solicitagdo de emenda.

308.00462.2020

33001.10302.0003.1076

Aquisigdo e
Reposigdo de
Equipamentos
e Material
Permanente -
FMS

4.4.90.52.00.00
Equipamentos
e Material
Permanente

R$ 25.000,00

Maternidade
Mater Dei

A presente emenda visa aditar
recursos a serem aplicados
conforme projeto e plano
elaborado pela Maternidade
Mater Dei, integrante do Grupo
Hospitalar Nossa Senhora das
Gragas. A entidade é
reconhecida pelo Ministério da
Saude, pelo UNICEF e pela
Organizagdo Mundial da Saude
(OMS) com o titulo de "Hospital
Amigo da Crianga" e com o
"Prémio Galba de Araujo".
Dados Cadastrais Razdo Social:
Hospital Nossa Senhora das
Gragas - Maternidade Mater Dei
CNES: 2715864 CNPJ:
76.562.198/0002-40 Endereco:
Rua Conselheiro Laurindo, 540,
Centro, CEP: 80.060-100,
Curitiba - PR Representante:
Irm3 Iracema Vujanski - Diretora
Geral - RG: 3.331.023-04 / CPF:
490.144.209-00

308.001.932.020

33001.10301.0003.2097

Conservagao
e Manutengdo
dos Préprios
Municipais,
destinados a
Area de Saude

3.3.90.30.00.00
- Material de
Consumo

RS
150.000,00

SMS

A presente emenda destina
recursos para o custeio de
manutengdo, pintura,
revitalizagdo das unidades de
saude e mobilidrio.

308.00049.2020

33001.10301.0003.2097

Conservagdo e
Manutengdo
dos Préprios
Municipais,
destinados a
Area de Saude

3.3.90.30.00.00
- Material de
Consumo

RS 20.000,00

UBS -
Fanny/Lindoia e
Clarice

A presente emenda destina-se
as Unidades Basicas de Saude do
Distrito Sanitario do Pinheirinho,
UBS - Fanny/Lindoia e Clarice.
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EMENDA ORCAMENTARIA ACAO NATUREZA VALOR ESTABELECIMENTO JUSTIFICATIVA
c ~
lvcl)anrfjtr:scgz € Revitalizagdo/reparagdo/servigos
P fios 3.3.90.30.00.00 UBS - Guaira e em Unidades de Satide no
308.00050.2020 | 33001.10301.0003.2097 L p' - Material de R$ 20.000,00 . Distrito Sanitdrio Portdo, para as
Municipais, Parolin. . , s
. N Consumo Unidades de Saude: Guaira e
destinados a Parolin
Area de Saude )
A presente emenda destina-se a
Conservagdo e "Fundo Municipal da Saude -
Manutengdo FMS", para a UNIDADE DE
3.3.90.30.00.00 )
dos Préprios A UNIDADE DE SAUDE CAJURU, localizada na
308.004.772.020 | 33001.10301.0003.2097 Municipas, -Cmitjr:zl de R$ 20.000,00 SAUDE CAJURU Rua Pedro Bocchino, 750 -
destinados a Cajuru, Curitiba - PR, 82950-070,
Area de Satde para Conservagdo e Manutengdo
dos Préprios Municipais.
A presente emenda destina
recusos para a aquisi¢do de
remedios para as Unidades de
Saude Basica a seguer : Unidade
de Saude Caximba Estr.
. . Delegado Bruno de Almeida,
Unidade de Sadde | ;o012 101 RS 42.000,00
Caximba, Unidade . ,
, Unidade de Saude Dom Bosco R.
de Saude Dom < -
Conservagdo e Bosco, Unidade de Angelo Tozim, 100 Valor R
Manutengﬁo ot R gt € | 42.000,00 Unidade de Satde Rio
dos Pré rios 3.3.90.30.00.00 RS | Unidade de Saﬂd:a Bonito Rua Fanny Bertoldi, 170
308.00061.2020 | 33001.10301.0003.2097 . p. - Material de ) Valor RS 48.000,00 Unidade de
Municipais, 300.000,00 | Monteiro Lobato, , X
) R Consumo ) , Saude Monteiro Lobato Rua
destinados a Unidade de Saude . . .
Area de Saude Santa Rita, Unidade Olivio José Rossetti, s/n Valor RS
P X 42.000,00 Unidade de Saude
de Saude Moradias X .
da Ordem. Unidade Santa Rita R. Adriana Ceres Zago
de Sadde I;om &ia Bueno, 1350 Valor R$ 42.000,00
P Unidade de Saude Moradias da
Ordem R. Jovenilson Américo de
Oliveira, 240 Valor RS 42.000,00
Unidade de Satide Pompéia Rua
Jo3o Batista Bettega Junior, s/n
Valor RS 42.000,00
Conservagao
e Manutencido 3.3.90.39.00.00 Unidade de Satide | Recurso destinado a
dos Préprios - Outros Osternack, na manutengdo da Unidade de
308.00349.2020 | 33001.10301.0003.2097 o Servigos de RS 10.000,00 . - : .
Municipais, A Regional Bairro Saude Osternack, na Regional
. . Terceiros - .
destinados a . Novo Bairro Novo.
p , Pessoa Juridica
Area de Saude
A presente emenda destina-se
Conservagdo ao "Fundo Municipal da Saude -
e Manutencgdo FMS", para a UNIDADE DE
3.3.90.30.00.00 )
dos Préprios . UNIDADE DE SAUDE TRINDADE localizada na
308.00478.2020 | 33001.10301.0003.2097 Municipais, ;:(l;/rllastuer:zl de RS 15.000,00 SAUDE TRINDADE Rua Roraima, 1790 - Cajuru,
destinados a Curitiba - PR, 82930-000, para
Area de Saude Conservagdo e Manutengdo dos
Préprios Municipais.
Conservagdo e A presente emenda destina
(I;/Lan;tfengfao 3.3.90.30.00.00 " 'lJJIZA tlinldade de reculr(s;cs) para aSS:EIg?dO ge .
308.00185.2020 | 33001.10302.0003.2101 | £0° "TOPMI%S | Material de romt ponecis pate T eace <8
Municipais, 300.000,00 | Atendimento Pronto Atendimento Tatuquara,
. N Consumo . .
destinados a Tatuquara R. Jorn. Emilio Zola Florenzano,
Area de Satde 835 - Tatuquara
Aquisicioe | 4.4.90.52.00.00 Compra de mobilidrio e
. equipamentos para as UPAS de
Reposi¢do de | - -
. . Curitiba
Equipamentos | Equipamentos
308.00467.2020 | 33001.10302.0003.1076 | e Material e Material RS 50.000,00 | UPAS de Curitiba
Permanente - | Permanente

FMS
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ORCAMENTARIA ¢
UBS OSTERNACK
UNS XAPINHAL
UBS VILA ESPERANCA
UBS WALDEWMAR MONASTIER
UBS LOTIGUCU
Conservagao ~
e UBS SAO DOMINGOS
. 3.3.90.39.00.00
Manutencdo _Outros UBS TRINDADE Il
dos Préprios . RS REFORMA
PORTARIA 3008 FONTE 485 S d
Municipais, T‘*err";:ic:zs ¢ | 27034000 ODONTO UBS VILA HAUER
des’tlnados a Pessoa Juridica UBS TAIZ VIVIANE MACHADO
Area de
Saude UBS VILA SANDRA
UBS CAPANEMA
UBS ALVORADA
UBS CAXIMBA
UBS SANTA RITA
UBS MONTEIRO LOBATO
PORTARIA 3008 FONTE 485 RS 40.551,00 REFORMA CEO CEO SILVIO GEVAERD
10.2 Emendas Estaduais:
RESOLUGAO VALOR
SESA TERMO OBJETO QUANTIDADE UNITARIO Status
Veiculos para as equipes da Estratégia de
585/2021 DOAGAO Saude da Familia (ESF) e Equipe de Atencdo 40 recebido
Primaia (EAP)
ADESAO
933/2021 Por Tern_m de V‘emulc tipo Ambulancia de Suporte Basico — 2 170.000,00 juntada de‘documento para
Cessao Tipo A. encaminhar a SESA
de Uso
ADESAO Aparelho de ultrassom Tipo | para a juntada de documento para
934/2021 Equipamentos |UMS Mae Curitibana 1 130.000,00 encaminhar a SESA
ADESAQO Colposcopios pra substituir os existentes na juntada de documento para
1005/2021 Equipamentos |UMS Mée Curitibana 2 32.500,00 encaminhar a SESA
Desfibriladores semi automaticos para as UMS
ADESAQO Vila Guaira, UMS Santa Felicidade, UMS juntada de documento para
1005/2021 Equipamentos |Campina do Siqueira, UMS Bairro Novo e UMS 5 18.000,00 encaminhar a SESA
Sabara
= Desfibriladores semi automaticos para as UMS .
1005/2021 | ‘:F':fr‘]ggms Santa Quitéria Il, UMS Ouvidor Pardinho, UMS 5 18.000,00 ‘“"‘::;drsigﬁ;‘g‘ggg o
quip: Rio Bonito, UMS Bairro Alto e UMS Cajuru
Kits odontolégicos completos para a qualificagao
da assisténcia na atengao primaria a salde
bucal, sendo - Consultérios odontolégicos (
ADESAO cadeira, equipo, refletor, unidade auxiliar juntada de documento para
1005/2021 Equipamentos |acoplada a cadeira) e mochos odontolégicos 4 21.950,00 encaminhar a SESA
para substituir os equipamentos existentes nas
Unidades Municipais de Saude: Parolin, Vila
Leonice, Jardim Gabineto e Vila Verde.
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RESOLUGAO VALOR
SESA TERMO OBJETO QUANTIDADE UNITARIO Status
Kits odontolégicos completos para a qualificagéo
da assisténcia na atengdo primaria a salde
bucal, sendo - Consultérios odontolégicos (
ADESAQ |cadeira, equipo, refletor, unidade auxiliar juntada de documento para
1005/2021 Equipamentos |acoplada a cadeira) e mochos odontoldgicos 4 21.950,00 encaminhar a SESA
para substituir os equipamentos existentes nas
Unidades Municipais de Salde: Sabara, Irma
Tereza Araljo, Vitdria Régia e Bairro Novo
Oftalmoscopios e otoscépios para substituir os
equipamentos existentes nas UMS Vila Guaira,
ADESAO UMS Santa Felicidade, UMS Campina do juntada de documento para
1005/2021 Equipamentos |Siqueira, UMS Bairro Novo, UMS Sabara, UMS 20 2.350,00 encaminhar a SESA
Santa Quitéria 11, UMS Ouvidor Pardinho, UMS
Rio Bonito, UMS Bairro Alto e UMS Cajuru.
Pc’?l'jl'zfr‘:code Vans - Veiculo destinado ao transporte de iuntada de documento para
1009/2021 Cessa usudrios para transferéncia entre os servigos de 3 170.000,00 ) ] p
essao . . L encaminhar a SESA
satde do Municipio ou para outros Municipios
de Uso
17.584.841-0 | H.ERASTO |aquisicdo de equipamentos médico-hospitalares 10 800.000,00 Aprovada no CMS
17.424.568-1 H. ERASTO agumlgag de equipamento de Endoscopia 1 2.499.980,00 Aprovada no CMS
Diagnéstico
PEQUENO |Reforma de Unidade de Atengdo Especializada
976610/21-001 COTOLENGO |em Saide 1 499.998,00 Aprovada no CMS
10.3 Emendas Federais:
Ne° ENTIDADE PORTARIA CREDITO
EMENDA | VALOR | INCREMENTO| — PROPOSTA | penNEFICIADA | HABILITACAO | NO FMS
HOSPITAL
36360006 | 200.000,00 MAC 36000.877733/2021- | £yANGELICO P e sosy | 1411012021
MACKENZIE
36000.377733/2021- | HOSPITAL SANTA PT n°1.389
36360006 479.986,00 MAC 00 CASA 25/06/2021 14/10/2021
HOSPITAL °
36360006 | 500.000,00 MAC 36000.377733/2021- PEQUENO PT n°1.389 14/10/2021
00 25/06/2021
PRINCIPE
PEQUENO °
36360006 | 300.000,00 MAC 36000.377631/2021- | COTOLENGO - PIm 1389 | 141002021
00 25/06/2021
MATRIZ
PEQUENO
COTOLENGO - °
36360006 | 200.000,00 MAC 36000.377641/2021- | "gy| |l uccl PIm 1389 | 141002021
00 25/06/2021
SANTA
TEREZINHA
36000.376738/2021- HOSPITAL SAO PT n°®1.389
19680003 500.000,00 MAC 00 VICENTE - EUNEE 25/06/2021 14/10/2021
36000.376766/2021- HOSPITAL SAO PT n°1.389
41920007 200.000,00 MAC 00 VICENTE - FUNEF 25/06/2021 14/10/2021
HOSPITAL °
40890008 | 250.000,00 MAC 36000.377311/2021- PEQUENO PT ° 1.389 14/10/2021
00 PRINCIPE 25/06/2021
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HOSPITAL
40890008 | 50.000,00 MAC 86000.377288/2021- PEQUENO PT n°1.389 14/10/2021
00 25/06/2021
PRINCIPE
PEQUENO
COTOLENGO -
26330013 | 100.000,00 MAC 86000.377566/2021- | "o |AL ucc PT n°1.389 14/10/2021
00 25/06/2021
SANTA
TEREZINHA
HOSPITAL
26330013 | 300.000,00 MAC 36000.377143/2021- PEQUENO PT n°1.389 14/10/2021
00 25/06/2021
PRINCIPE
HOSPITAL DO .
37050001 | 159.933,00 | EQUIPAMENTOS | 13792:329000/1210- | \rheh 7 pa PT n°2.081 21/10/2021
o1 20/08/2021
ARNS - HIZA
36000.385774/2021- PT 1 1.389
20380001 | 400.000,00 MAC o SMS P eas 14/10/2021
36000.389173/2021- | HOSPITAL SANTA |  PT n° 1.503
71170013 | 300.000,00 MAC o Ay L o0 30/08/2021
36000.389170/2021- | HOSPITAL DA PT 1 1.503
71170013 | 300.000,00 MAC o cnOSPIALDA | DL o oo0 30/08/2021
HOSPITAL
71170013 | 200.000,00 MAC 36000'383367/ 2021- | EyVANGELICO E;S%lz'ggf 30/08/2021
MACKENZIE
HOSPITAL
71170013 | 250.000,00 MAC 36000.389163/2021- PEQUENO PT n°1.503 30/08/2021
00 PEO. 05/07/2021
CIPE
36000.389165/2021- | HOSPITAL SAO PT 1 1.503
71170013 | 250.000,00 MAC o JOSHIAL SO | Bl e 30/08/2021
36000.389166/2021- HOSPITAL PT 1 1.503
71170013 | 300.000,00 MAC o N o 30/08/2021
36000.389175/2021- PT ° 1.503
71170013 | 3.360.000,00 MAC o SMS e o0 30/08/2021
36000.390446/2021- PT ° 1.503
71170013 | 192.000,00 MAC o SMs o0 30/08/2021
HOSPITAL .
71170013 | 160.000,00 MAC 36000.390441/2021- PEQUENO PT n°1.503 30/08/2021
00 05/07/2021
PRINCIPE
HOSPITAL .
71170013 | 60.000,00 MAC 36000.390444/2021- PEQUENO PT n°1.503 30/08/2021
00 05/07/2021
PRINCIPE
HOSPITAL
71170013 | 170.000,00 MAC 36000'398342’ 2021- ERASTO Ica);/g;/lz'ggf 30/08/2021
GAERTNER
36000.390443/2021- | HOSPITAL SANTA | PT e 1.503
71170013 | 170.000,00 MAC o AN o0 30/08/2021
HOSPITAL
36000.390440/2021- PT 1 1.503
71170013 | 150.000,00 MAC o ERASTO L L503 30/08/2021

GAERTNER




Pagina |67

HOSPITAL
71170013 | 18.000,00 MAC 36000.390445/2021- ERASTO o oay 30/08/2021
GAERTNER
36000.390466/2021- PT n° 1.503
71170013 300.000,00 MAC 00 SMS 05/07/2021 30/08/2021
40600002 | 1.000.000,00 CoVID 19000.3955602/02- SMS PT n° 2.809 20/11/2021
100 2021
36000.3955052/02- HOSPITAL SAO PT n° 1.630
71170013 200.000,00 MAC 100 VICENTE - FUNEF 16/06/2021 30/08/2021
HOSPITAL .
71170013 | 500.000,00 MAC 30000-3355042/02- | EVANGELICO e 030 30/08/2021
MACKENZIE
HOSPITAL o
71170013 | 84.000,00 MAC 36000'3333012/02' EVANGELICO o) 30/08/2021
MACKENZIE
HOSPITAL o
71170013 | 200.000,00 MAC 36000.4127112/02- PEQUENO PT n° 2.870 21/12/2021
100 PRIN 26/10/2021
CIPE
36000.4110132/02- HOSPITAL PT n° 2.682
81000792 300.000,00 MAC 100 CAJURU 13/10/2021 22/10/2021
11. Auditorias
11.1 Auditorias Internas:
ltem | Descrigdo do Escopo Per’u?do da Orgdo/S | Descrigdo de Achados Resultado/Avaliagdo/Acompanhamento
Anilise etor
Em 2021 o CCAA avaliou os | Os resultados do desempenho nos
seguintes indicadores do indicadores das UPAs compdem a
Contrato FEAS: pontuacdo para o calculo do
- Produgdo de Atendimentos | percentual variavel estabelecido no
Médicos mensais; Contrato.
- Producdo de Classificagdes | Nos meses avaliados ocorreu um
de Risco mensais; crescimento exponencial dos casos de
- Utilizagdo do transporte COVID e SRAG, causando a diminuigdo
sanitario; dos atendimentos médicos regulares.
Verificacdo de - Preenchimento adequado | A UPA Tatuquara passa a ser
indicadores de dos prontudrios; retaguarda para os internamentos de
assisténcia da UPA Boa ) CCAA/ |- Utilizagdo Correta dos COVID-19 neste periodo, retornando a
1 Vista, Boqueirdo, Campo ilanelroba CH/ protocolos; normalidade de seus atendimentos
ezembro

Comprido, Cajuru,
Fazendinha, Sitio
Cercado e Tatuquara

CSCA

- Atualizagdo do CNES;

- Registro correto dos
procedimentos no BPA-i e
BPA-c;

- Registro no Complexo
Regulador em menos de 24h

em julho de 2021.

As UPAS Boqueirdo e Fazendinha
devido ao periodo pandémico
continuam sendo referéncia para o
internamento de pacientes com a
COVID-19 e pacientes clinicos de longa
permanéncia para apoiar a Rede de
Urgéncia e Emergéncia




Pagina | 68

. Orgao e
Item | Descrigdo do Escopo :i!ﬁ:: da Setgor ! RESELFRON Ll s Resultado/Avaliagdo/Acompanhamento
Atualizagdo do CNES da
SMS médulo
profissionais utilizando . ccaa/ Nece§S|dade de manter Verificacio de servidor da SMS
dados do RH SMS Janeiro a atualizado o cadastro do

2 (relatério de dezembro | csca <ervidor da SMS no CNES aposentados/exonerados para

exclusdo do cadastro do CNES da SMS
aposentados/
exonerados)
11.2 Auditorias Externas:

Item | Descrigdo do Escopo :?‘gﬁ:: &2 g:f:ro/ Descri¢dao de Achados Resultado/Avaliagdo/Acompanhamento
O Hospital Bom Retiro de Janeiro a
dezembro de 2021 atingiu os
indicadores qualitativos avaliados pelo
CCAA na integralidade conforme
pactuados no contrato, os quais s3o:

1. Relatério de Alta hospitalar
(registro do Plano Terapéutico
em prontudrio apds a alta
hospitalar)

2. Registro de encaminhamento
apos a alta hospitalar para CAPS
ou continuidade em ambulatério

Auditoria dos Verificagdo das internagdes 3. Registro dos dados do exame
intern'amento.s de Janeiro a ccAn/ apresentadas no processo fI'SiC'O em prontuério~ o
1 atendimento integral em dezembro | cH de cobranga para fins de 4. Registro das evolugdes médicas
psiquiatria do Hospital pagamento conforme o em prontuario de no minimo 13
Bom Retiro Contrato evolugdes médicas durante o
periodo da internagdo e 2
prescrigdes semanais.
Emissdo de parecer sobre a cobranca
apresentada a fim de subsidiar o
pagamento

Encaminhamento para o

Departamento de Atengdo a Saude

(DAS) para informar os valores do

incentivo e reunido de apresentagdo

dos resultados com a Comissdo de

Acompanhamento do Contrato

Auditoria dos
internamentos para Verificagdo das internagdes
trata.rhentNO em . Janeiro a cCAn/ apresentadas no processo Emissdo de pargcer sobre 'a Fobranga
2 reabilitagdo dos leitos de cobranga para fins de apresentada a fim de subsidiar o
. dezembro | CH
clinicos da UCCI Santa pagamento conforme o pagamento
Terezinha/Pequeno Cote Contrato
engo
Verificagdo das
sollc!ta.lgoes_de cobr.aln_ga Apurada a pertinéncia da
administrativa de diarias .
. CCAA/ | cobranga e o valor correto a | Encaminhado para pagamento
de UTl e UTI COVID em Janeiro a . ]

3 . CH/ ser pago ao Prestador em administrativo os valores apurados

leitos que ultrapassaram | dezembro A -
. . CSCA consonancia com a Tabela pela auditoria

a capacidade instalada SIGTAP SUS

habilitada no SUS
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. Periododa | Orgdo/ - v

Item | Descrigdo do Escopo Anslise Setor Descri¢dao de Achados Resultado/Avaliagdo/Acompanhamento
Auditorias demandadas | Janeiro a CCAA/ | Apurada a pertinéncia da
por Processos de dezembro | CSCA/ | cobranga, realizada auditoria
Pagamentos CH em prontudrio para
Administrativos de verificagdo da conformidade - .

. , . Emissdo de parecer conclusivo quanto

4 procedimentos, OPME’s do atendimento ,

. N 4 cobranca apresentada
e servigos que ndo foram
processados na cobranga
regular do SUS

Janeiro a CSCA/ | Necessidade de adequagdo Adequacio da programacio
Adequagdo dos dezembro | CCAA da programacdo na FPO e quag . prog . ¢ -
o ambulatorial e hospitalar e atualizagdo

contratos SUS/ CNES atualizagao do CNES -

5 conforme estabelecido em do CNES com transmissdo do banco de

dados do municipio ao DATASUS
contrato
Avaliagdo realizada no Complexo
I Hospital de Clinicas para instrugdo de
Verificagdo quanto ao S f
. o processo de habilitagdo do servigo
e ” cumprimento dos critérios .
Auditoria “in loco” para e . com Doenga Renal Cronica (DRC) com
. N . NT/ para habilitagdo do servigo [ o .
instrugdo de processo de | Janeiro a . hemodialise e avaliagdo do Hospital

6 I . CH/ junto ao SUS, de acordo com . . . . ~

habilitagdo dos servigos | dezembro . . Universitario Cajuru para instrugdo do
CCAA o estabelecido nas Portarias e .
ao SUS . processo de habilitagdo como Unidade
de Consolidagdo n2. 03 e 06 de Assisténcia de alta Complexidade
de 28 de setembro de 2017 . . P
em Cardiologia
Realizagdo de auditoria na
Unidade de Assisténcia em
Alta Complexidade em
Oncologia em atengdo ao - A
Oficio ne 095/2019/CGAUD/ Verificadas as Pendéncias na o .
Habilitagdo do Servigo de Realizada visita técnica e elaboragdo de
DENASUS/SGEP/MS, CAC/ . R e e .
7 Outubro Oncologia do Hospital relatério de auditoria encaminhado para a
Parecer n? 108/2019 CCAA o X [
Evangélico Mackenzie de MP do Parana.
COADE/CGAUS/ Curitiba- HUEM
DENASUS/ SGEP/MS, Oficio
750/2017- PROSAU e Oficio
32/2021/CAAM/DGIS/SESA
Auditoria para
verificagdo da solicitagdo
de pagamento de S
P g - Apurada a pertinéncia da . .
custeio e produgdo dos . Emitido parecer favoravel pela
. cobranga, realizada o .

8 atendimentos do Centro | margo a CAC/ auditoria para verificacio auditoria para o pagamento integral
de Reabilitacdo - CER Il dezembro | CCAA da conforrF')nidade do ¢ do valor do custeio em conformidade
da Associagdo . com os Contratos n2. 596 e 741-FMS

. - atendimento
Franciscana de Educagdo
— AFECE
Auditoria para
verificagdo da solicitacdo
de pagamento de
custeio das
adaptag¢des/manutencio A
Apurada a pertinéncia da ,
OPMAL realizadas do . P P . Emitido parecer favoravel pela
e fevereiro cobranga, realizada L .
Centro de Reabilitagdo - CAC/ o i a auditoria para o pagamento integral

9 . a auditoria para verificagdao . .

CER Il da Associagdo CCAA . do valor do custeio em conformidade
dezembro da conformidade do

Franciscana de Educagdo
— AFECE

atendimento

com o Contrato n2. 596 e 741-FMS
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- Periododa | Orgao/ - Royets
Item Descri¢do do Escopo Andlise Setor Descri¢do de Achados Resultado/Avaliagdo/Acompanhamento
Realizagdo de auditoria
analitica das criticas
referentes a Portaria
134, profissionais sem
CNS{ solicitagdo de Necessidade de
desligamento pelo - - .
. . acompanhamento das Correcgdo das criticas verificadas no
profissional, Janeiro a CCAA/ e . o o
10 . criticas geradas pelas sistema possibilitando a transmissdo
estabelecimentos dezembro | CSCA ) O s
. inconsisténcias dos dos dados do municipio ao DATASUS
rejeitados no CNES cadastros no sistema CNES
DATASUS,
estabelecimentos com
criticas de adverténcia
na base local, entre
outros
Monitoramento das
Portarias, insercao e
exclusdo dos leitos COVID
19 de UTI e Leitos Clinicos, e .
. Verificagdo constante das Portarias
nos cadastros dos hospitais . .
de referéncia para esta para monitoramento dos leitos
Atualizagdo de leitos . . . P COVID-19 de UTlI e Leitos Clinicos,
- Janeiro a CCAA/ | Linha de Cuidado no SUS ) e
11 COVID-19 e emissdo de N conforme Portarias de habilitagdo e
- . dezembro | CSCA em consonancia com as A R
relatorios de leitos . Plano de Contingéncia de Resposta as
Portarias de N . .
e s - Urgéncias em Saude Publica do
habilitagdo/autorizagdo e Municibio de Curitiba
Plano de Contingéncia de P
Resposta as Urgéncias em
Saude Publica do Municipio
de Curitiba
Monitoramento e Avaliagdo
de Desempenho do
Contrato das Clinicas de Conforme avaliagdo de desempenho
Imagem: IR Diagndstico, quantitativo e qualitativo,
~ CDI Matriz, SONAR, CDB, considerando a situagdo da pandemia
Renovacgao dos . ~
L . CLINIMAGE, ECOCLIN, Covid 19 em que houve redugdo da
contratos das Clinicas Janeiro a CAC/ . -
12 de Diagnésticos por dezembro | ccaa IMAX, Centro De Medicina oferta na CMCE, os estabelecimentos
g P Nuclear, CERMEN, CETAC, mantém as condigdes da habilitagdo
Imagem . .
Cintimagem e Quanta e infraestrutura adequada para a
através dos relatdrios de oferta de procedimentos conforme
Produg¢do ambulatorial, pactuado em contrato
CNES, Ouvidoria, CMCE,
SISCAN e Vistoria Técnica
Atualizagdo das Licengas Sanitaria
Acompanhamento do P . . .
. - . Verificagdo das validades dos estabelecimentos no sistema do
Relatério de emissdo de | Janeiro a CCAA/ . el L . .
13 . o das Licengas Sanitarias dos CNES, corrigindo assim as criticas de
Licengas Sanitdrias dos dezembro | CSCA i O .
. Estabelecimentos adverténcia do sistema
Estabelecimentos
De janeiro a dezembro de A avaliagdo dos indicadores quali-
2021, o CCAA avaliou os quantitativos é feita conforme as
seguintes indicadores: regras estabelecidas em Contrato. Os
1.Produgdo de resultados do desempenho nos
Atendimentos Médicos indicadores pactuados sdo
Verificagdo dos Janeiro a CCAA/ mensais; apresentados em reunido mensal da
14 indicadores do contrato dezembro CH/ 2. Produgédo de Comissdao de Acompanhamento do
da UPA CIC CSCA ClassificagGes de Risco Contrato.

mensais;

3. Utilizagdo do transporte
sanitario;

4. Atualizagdo do CNES

Os relatorios dos indicadores
avaliados pela auditoria foram
encaminhados para subsidiar o
processo de pagamento da contratada
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- Periododa | Orgao/ - _—
Item Descri¢do do Escopo Andlise Setor Descri¢do de Achados Resultado/Avaliagdo/Acompanhamento
Em relagdo aos indicadores nao
5.Registro correto dos cumpridos, o prestador foi
procedimentos no BPA-i | cientificado, bem como registrado em
e BPA-c; ata da reunido da Comissdo de
6. Preenchimento Acompanhamento do Contrato.
adequado dos A partir de 15 de margo de 2021 até
prontudrios dia 24 de junho de 2021, a UPA CIC,
7. Utilizagdo correta dos mudou temporariamente seu perfil
protocolos para assistencial, tornando-se Unidade de
pacientes atendidos no Internamento para casos COVID-19,
eixo critico; devido ao agravamento da crise de
8. Registro no Complexo COVID-19. Durante este periodo, a
Regulador em menos de verificagdo dos indicadores
24h. contratados foi adaptada para a
realidade e legislagdo vigentes
Auditoria analitica
mensal no relatério
“Produgdo com Exclusdo de registros irregulares e
15 quantidade maxima Janeiro a CCAA/ | Cobrangas irregulares e das duplicidades de cobrangas
excedente por dezembro | CSCA duplicidades Notificagdo dos prestadores para
paciente/competéncia” corregdo
emitido pelo SAl
Auditoria dos processos I
P Verificagdo de todas as
de pagamento das internagdes apresentadas
didrias de enfermaria nos rof:essospde cobranca Os relatérios de auditorias referentes
clinica e UTI COVID dos P ¢ a verificagdo dos servigos prestados
. .. pelos prestadores de R .
leitos requisitados nos . . pelos hospitais privados autorizados a
) N CCH/C | servigos hospitalares da
servigos ndo SUS, para . . . atender casos de COVID-19 pelo SUS,
. Janeiro a CAA rede privada, com analise . a
16 atendimento dos L ~ foram emitidos a cada competéncia
. dezembro dos prontudrios eapuragdo
pacientes com o para cada processo de cobranga
L dos valores pela auditoria . -
diagndstico de COVID- . apresentado a fim de subsidiar os
N municipal com base na !
19, em consonancia com tabela SIGTAP-SUS, para pagamentos conforme estabelecido
o Decreto Municipal n2 . o P no Decreto Municipal n2 407/2020
fins de ressarcimento ao
407/2020 .
Hospital
Os relatorios de auditorias referentes
a verificagdo dos servigos prestados
pelos hospitais habilitados a atender
N e casos de COVID-19 foram emitidos a
Auditoria de processos Verificagdo por -
cada competéncia para cada processo
de pagamento das amostragem das )
o . . = de cobranga apresentado a fim de
didrias de leitos de UTl e internagdes apresentadas L .
. . subsidiar os pagamentos previstos nos
enfermarias de Janeiro a CCAA/ | nos processos de cobranca . L
17 contratos (Hospital de Clinicas,
retaguarda do SUS para | dezembro CCH pelos prestadores de . .
. . . Hospital do Trabalhador, Hospital Cruz
atendimento dos servigos hospitalares com . .
. . Vermelha, Hospital do Idoso Zilda
pacientes com andlise dos espelhos das .
diagndstico de COVID-19 respectivas AlHs Arns, Hospital Erasto Gaertner,
& P Hospital Santa Casa, Hospital
Universitario Evangélico Mackenzie,
Hospital Sdo Vicente, Hospital
Pequeno Principe)
Auditoria a beira dos Verificagdo in loco das
leitos de UTl e . f . . Todos os estabelecimentos estdo
. , . instalagdes fisicas, equipes .
enfermarias clinicas . e funcionando de acordo com os
" Janeiro a CCAA/ | multidisciplinar, fluxos e . .
18 habilitados pelo MS para . critérios estabelecidos pelo MS na
dezembro CCH protocolos de atendimento

atendimento dos
pacientes com
diagndstico de COVID-19

de todas as unidades
internagdes

habilitagdo temporaria dos leitos
exclusivos COVID
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Item | Descrigdo do Escopo :i:,:ﬁ:: g2 0;::;/ Descri¢dao de Achados Resultado/Avaliagdo/Acompanhamento
Monitoramento e
Avaliagdo de Desempenho
Monitoramento da Rede dos CACON e UNACON: Elaborado relatério conforme
de Atendimento em . HC,HUEM,HSV,HIPP,HSC E .
. Janeiro a CCAA/ . L. avaliagdo de desempenho
19 Oncologia por demanda HEG através dos relatdrios S o L
. dezembro CAC o . quantitativo e qualitativo solicitados
da Secretaria Estadual de Produgdao ambulatorial, ola SESA
de Saude (SESA) CNES, Ouvidoria, CMCE, P
TABNET e TABWIN
Monitoramento e
Avaliagdo de Desempenho
do Contrato d -
L:bo(:gt(riarlic?s d?asAna'lises Conforme avaliagdo de desempenho
.. quantitativo e qualitativo,
. Cl : ANNALAB, . . ~ .
Monitoramento dos CI[I?(!)CF?/-S\R DIAGNOSE. LB considerando a situagdo da pandemia
. : . , , LB, id1 h ~
serwgochom vistas a Outubro a ccan/ | NEOPATHOLOGIA e Covid 19 em que houve redugao da
20 renovacgao dos contratos novembro CAC PATOLOGISTAS oferta na CMCE, os estabelecimentos
de Laboratérios de ASSOCIADOS através dos mantém as mesmas condicdes da
Analises Clinicas relatérios de Producio habilitagdo e infraestrutura adequada
ambulatorial CNESG para a oferta de procedimentos
Ouvidoria Cl;/ICE SIISCAN conforme pactuado em contrato
TABWIN e Vistoria Técnica
Ref. ao Monitoramento e
Avaliagdo de Desempenho —
do Contrato dos servicos Conforme avaliagdo de desempenho
de oftalmologia: CLI'N(I;CA quantitativo e qualitativo,
Monitoramento dos DE OLHOS BATE'L o considerando a situacdo da pandemia
ferwgos cc:m vistas Outubro a ccan/ | HOSPITAL DE OLHOS Covid 19 em que houve redug?ao da
21 aRenovagdo dos novembro CAC PARANA através dos oferta na CMCE, os estabelecimentos
contratos de Servigos de relatérios de Producio mantém as mesmas condi¢des da
Oftalmologia ambulatorial CNESC habilitagdo e infraestrutura adequada
Ouvidoria CI;/ICE T’ABWIN para a oferta de procedimentos
e Vistoria ’Técnica; conforme pactuado em contrato
Ref. ao Monitoramento e
Avaliagdo de Desempenho
do Contrato dos servigos —
de TRS: CLINICA CAJURU Conforme avaliagdo de desempenho
oncamone Mo s
servigos com vistas NEFROLOGIA NAGOES, Covid 19 em que hougve redE 0 da
,, | aRenovagso dos Outubroa | CAC/ | cLiNICA EVANGELICO, A CMZE - estabelecﬁmentos
contratos de Servigos de | novembro CCAA INSTITUTO DO RIM e . ’ .
. J mantém as mesmas condicdes da
Terapia Renal UNIRIM através dos e
N . o habilitacdo e infraestrutura adequada
Substitutiva (TRS) relatérios de Produgdo .
ambulatorial. CNES para a oferta de procedimentos
Ouvidoria CI;/ICE T’ABWIN conforme pactuado em contrato
e Vistoria Técnica
Ref. ao Monitoramento e
Avaliagdo de Desempenho | Conforme avaliagdo de desempenho
do Contrato do servigo de quantitativo e qualitativo,
Monitoramento dos Reabilitagdo Auditiva: considerando a situagdo da pandemia
. . N Associagao Santa Covid 19 em que houve redugdo da
servigos com vistas a Outubro a CAC/ . - i
23 - Terezinha de Reabilitagdo oferta na CMCE, os estabelecimentos
Renovagdo do contrato | novembro CCAA

de Reabilitagdo Auditiva

Auditiva-ASTRAU através
dos relatérios de Produgdo
ambulatorial, CNES,
Quvidoria, CMCE, TABWIN
e Vistoria Técnica

mantém as mesmas condi¢bes da
habilitagdo e infraestrutura adequada
para a oferta de procedimentos
conforme pactuado em contrato
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. Periododa | Orgdo/ - v
Item | Descrigdo do Escopo Anslise Setor Descri¢dao de Achados Resultado/Avaliagdo/Acompanhamento
Verificagdo mensal do
Auditoria dos pacientes registro de tratamentos Elaborada planilha mensal (04) e
indicados para continuos com validade atesto dos estabelecimentos (04) com

22 concessdo de Isengdo Janeiro a CAC/ de atendimento nos a situagdo de acompanhamento para
tarifaria durante o dezembro CCAA servigos da REDE SUS em a URBS, a fim de continuidade e
tratamento de saude nos consulta ao prontudrio no exclusdo nas autorizagdes de isengdo
prestadores SUS sistema e-saude de fornecimento de cartdes
Auditoria Operativa P -

- P Verificagdo de prontuarios
Associagao Santa L -

. de usudrios em Elaborado relatdrio com as
Terezinha de CAC/ o . e

25 I . Setembro acompanhamento constatagdes de auditoria e notificado

Reabilitagdo Auditiva — CCAA , L. .

continuos de usudrios o Prestador para as adequagdes
ASTRAU e .
Reabilitagdo Auditiva
A avaliagdo dos indicadores quali-
quantitativos foi realizada conforme
as regras estabelecidas em Contrato
legislagOes publicadas pelo Ministério
da Saude no periodo da pandemia. O
resultado do desempenho nos
indicadores avaliados foi enviado para
ciéncia dos Prestadores
contratualizados, (Hospital de Clinicas,
Hospital do Trabalhador, Hospital da
Cruz Vermelha, Hospital do Idoso Zilda
Arns, Hospital Erasto Gaertner,
- Acompanhamento mensal | Hospital Santa Casa, Hospital
Avaliagdo do L . - - .
. dos indicadores pactuados | Universitario Evangélico Mackenzie,

desempenho mensal dos | Janeiro a CCAA/ . . o .

28 . quanto ao cumprimento, Hospital S3o Vicente, Hospital
servicos contratados/ dezembro CAHE , N . .
contratualizados no periodo de janeiro a Pequeno Principe, Hospital

dezembro de 2021 Universitario Cajuru, Instituto
Madalena Sofia, Mater Dei, Centro
Médico Comunitario Bairro Novo,
Clinica Corpo Ativo Vitdria, Instituto
de Fisioterapia e Reabilitagao,
Instituto Sara de Fisioterapia, Clinica
de Fisioterapia Karla Simas - INCORP,
Fisiclin Clinica de Saude, Rodrigo
Otdvio Bueno de Siqueira Clinica de
Fisioterapia). Ndo foi apontado pelos
prestadores divergéncias nos dados
apresentados pela auditoria

Verificagdo de prontuarios

de usuarios em L.

N . Elaborado relatdrio com as

29 Auditoria Operativa Novembro CAC/ acompanhamento constatagdes da auditoria e notificado

Hospital Santa Casa CCAA continuo de usudarios com ¢

diagndstico de obesidade
morbida

o Prestador para as adequagdes
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12. Consideragoes:

No ano de 2021, a Secretaria Municipal da Saude, conforme previsto em seu Plano de

Contingéncia para o Enfretamento de Emergéncia em Saude Publica - COVID-19, reorganizou o

atendimento da rede municipal a fim de prepara-la para o enfrentamento ao novo Coronavirus e,

simultaneamente, de manté-la apta para recepcionar os demais atendimentos essenciais a

populacdo além de organizar e desenvolver o processo de vacinacao contra COVID-19.

Podemos destacar:

Manutengao e ampliagdo da central telefénica 3350-9000, com profissionais de salde para
atender e orientar a populacao.

Mantido o Protocolo de Responsabilidade Sanitaria e Social, que demonstra por meio de cores
o nivel da pandemia de COVID-19 na capital e a situacdo das restricbes em que a cidade se
encontra.

Manutencdo do censo hospitalar diario, via formuldrio eletronico, com informacbes de
ocupacao de leitos dos estabelecimentos pertencentes a rede publica e privada e envio de dados
ao sistema do Ministério da Saude;

Intensificacdo das acOes de orientacdo e de fiscalizacdo de locais que estejam em desacordo
com as medidas de prevencdo a COVID-19. De mar¢o de 2020 até dezembro deste ano,
ocorreram 30.038 inspe¢des com foco nas normas de enfrentamento da COVID-19, sendo que
no ano de 2021 ocorreram 15.117 inspecodes.

Estabelecimento de rede de cuidado com a saude do escolar para retorno as aulas presenciais e
encaminhamentos em casos confirmados/suspeitos e surtos, com elaboracdo de documentos
orientativos para as instituicdes de ensino e estabelecimentos de saude.

Campanhas de comunicagao para mobilizar a populagdo sobre a importancia da vacinacdo e das
medidas de prevencdo a COVID nas midias em geral, além de elaboracdo de documentos
técnicos orientativos atualizados disponibilizados no sitio eletronico da Secretaria Municipal da
Saude de Curitiba e no sistema informatizado e-saude (fluxos de atendimento, protocolos de
atendimento, orientagGes, notas técnicas, videos).

Aquisicdo de insumos para vacinagao e reunides técnicas para organiza¢ao da campanha de
vacinagdo contra a COVID-19.

Em janeiro deu-se inicio a campanha de vacina¢do contra a COVID-19, no Centro de Eventos do
Parque Barigui, o “Pavilhdo da Cura”. Foram vacinados inicialmente profissionais da saude que
atuam nalinha de frente da pandemia, moradores e trabalhadores das 127 Instituicdes de Longa
Permanéncia (ILPS), indigenas aldeados da aldeia Kakané-Pord, na Regional Tatuquara. A
vacinagdo por grupo prioritdrio ocorreu conforme descrito no Plano de Vacinagao de Curitiba e
doses recebidas pelo Ministério da Saude em 12 pontos fixos e 3 drive thru. No decorrer da
campanha foram sendo ampliados o nimero de pontos, além de equipes volantes para
vacina¢do no domicilio dos acamados. A partir de maio teve inicio da vacina¢do de pessoas com
ou sem comorbidade com menos de 60 anos, gestantes e puérperas, professores e
Trabalhadores da educagdo, motoristas e cobradores, caminhoneiros e pessoas em situagao de
rua. No més de dezembro ja com a ampliacdo do publico alvo para vacina acima de 12 anos foi
atingida a marca de 3.372.144 doses aplicadas da vacina contra a COVID-19 considerando
primeira dose, segunda dose, dose Unica e dose de refor¢o.

No inicio de fevereiro a Secretaria Municipal da Saude desenvolveu o Painel da Evolugao da
Covid-19 em Curitiba, disponibilizado de forma on-line, que possibilita ao cidaddo acompanhar
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os dados da COVID-19 em Curitiba em tempo real e de forma interativa. O painel pode ser
acessado pelo sitio eletronico https://coronavirus.curitiba.pr.gov.br/painelcovid/.

Em marco, para dar resposta ao agravamento da COVID-19 no municipio, ocorreu uma ampla
reorganizacdo de toda a rede de atendimento onde as UPAS passaram a atender em um sistema
hibrido, funcionando como centros de internamento para casos de COVID-19, além do pronto-
atendimento para casos graves. As UPAs Boqueirdo e Fazendinha mantiveram o funcionamento
como Unidades hospitalares de apoio. Nos momentos de maior pressdo sobre o sistema de
saude, na Atencdo Primadria, algumas Unidades de Saude passaram a funcionar como pronto-
atendimento para casos leves e moderados de urgéncia e emergéncia médica, com ampliacdo
de atendimento aos sabados e outras Unidades de Saude passaram a realizar o atendimento
exclusivo de criancas, gestantes e multivacinacao.

O aplicativo Saude Ja& Curitiba apresenta atualizacdes e melhorias, integrado ao sistema
prontudrio eletrdonico, com destaque para as novas funcionalidades: cadastramento de idoso
acamado para vacinacdo em domicilio; envio de mensagens para pessoas com comorbidade
avisando as mesmas que sdo elegiveis para vacina¢do de acordo com o Plano Nacional de
Vacinacdo contra COVID19; Agendamento de vacina contra COVID para profissionais de saude
pelo aplicativo; funcionalidade para uso do profissional para registro de vacina nos
atendimentos drive thru nos pontos de vacinagao, aviso sobre o agendamento da segunda dose,
bem como dados de aplicacdo. Envio de mensagens de alerta sobre a saude da mulher
ressaltando a importancia da realizacdo da mamografia e citopatoldgico; passou a ser aceito
como comprovante da imunizagdo enquanto o sistema ConecteSUS, do Ministério da Saude
(MS) esteve fora do ar, apds sofrer um ataque hacker em meados de dezembro.

Intensificacdo das acdes do Consultdrio na Rua a populacdo em situacdo de rua, entre elas o
atendimento interno nas casas de acolhimento; a vacinagdo contra a Covid-19; a retaguarda
necessaria a "Operagdo Inverno: Curitiba que acolhe", em parceria com a Fundagdo de Agdo
Social, para o enfrentamento dos riscos trazidos pelos dias de frio intenso, caracteristicos do
inverno curitibano, e reuniées com a FAS para a consolidacdo do fluxo do acompanhamento dos
casos de tuberculose, a partir do acolhimento dos pacientes que se encontram em tratamento.
Fortalecimento das ag¢des relativas ao acompanhamento das pessoas em situacdo de rua com
doengas infectocontagiosas pelas equipes do Consultério na Rua; acompanhamento dos
pacientes em situa¢do de rua egressos de internagdes psiquidtricas, efetuando as articulagdes
necessarias junto aos CAPS; continuidade da vacinagdo contra COVID-19 e também o inicio da
aplicacdo da dose de reforco nesta populacdo; realizados atendimentos aos indigenas das
Aldeias do Rio das Cobras que estavam em situacdo de rua em Curitiba, tendo sido
acompanhadas 2 gestantes indigenas e pessoas com sintomas respiratdrios.

Em abril teve inicio a Campanha Nacional de Vacinagdo contra a Gripe (contra a influenza), além
do atendimento nas UBS as equipes foram aos terminais de onibus para realizar a aplicagcdo
desta vacina.

Em parceria com o grupo de voluntarios da Organizagdo Maos sem Fronteiras, a Secretaria
Municipal da Saude passou a desenvolver um trabalho com o objetivo de levar conforto
emocional para os profissionais de salide que atuam na linha de frente da pandemia. Sdo
ofertadas sessGes de estimulacdo neural e orientagdes sobre a pratica da meditagdo, visando
estimular o relaxamento e equilibrio emocional. Neste primeiro quadrimestre atenderem a mais
de 300 profissionais das UPAs e ja foi iniciada a ampliagdo deste trabalho para outros
equipamentos da SMS.
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Oferta de trabalho voluntdrio para atendimento em praticas integrativas e complementares
para servidores das UPA. Os atendimentos sdo presenciais através de ofertas de hordrios para
atendimento que incluem praticas como Reiki, Auriculoterapia, Massoterapia, Qi gong,
Biomagnetismo, Guasha, Seitaiterapia instrumental e manual e Quiropraxia. As parcerias
estabelecidas congregam um conjunto de ac¢des a fim de diversificar op¢cdes de conforto e
suporte emocional, conferindo fortalecimento de uma aproximacao de atua¢des voluntarias aos
profissionais de saude no enfrentamento direto na linha de frente ao enfrentamento a COVID-
19.

Premiacdo de nove projetos da Saude Municipal de Curitiba na 62 edicdo do Prémio INOVA
Saude, concedido na 72 Mostra Paranaense de Pesquisa e Relatos de Experiéncia em Saude
com o tema “A Saude em tempos de Pandemia”.

Organizagdo e participa¢do no Debate on-line, no inicio de setembro, com o tema COVID-19 em
gestantes - importancia da vacinacao covid para prevencao da morte materna.

Implantacdo do plano de retomada da atencdo as pessoas com hipertensdo e diabetes de alto
risco, com maior concentracdo de cuidado multiprofissional para estes ultimos, monitoramento
frequente da glicemia capilar e apoio ao autoajuste de insulina.

Implantagao do acompanhamento de pessoas com diabetes de risco intermediario e baixo e
consulta médica na UBS ha menos de 90 dias pelos profissionais de educagdo fisica para
avaliacdo, apoio a elaboracdo de um plano de atividade fisica e acompanhamento.

As reunibes realizadas do Comité Pré-Vida, trabalharam as seguintes temdticas: Near Miss
Materno e Situacdo da COVID-19 no Brasil e em Curitiba; Estudo do Perfil da Mortalidade
Materna em Curitiba e acdes do Rede Mae Curitibana Vale a Vida; apresentacao pelos 10
Distritos Sanitarios dos Avancgos e Desafios na mortalidade materno-infantil Panorama atual da
COVID-19.

Organizagdo e participagdo no Debate on-line, realizado em setembro, com o tema COVID-19
em gestantes - importancia da vacinagao contra covid para prevengdo da morte materna.
Retomada dos atendimentos odontoldgicos, com énfase nos grupos prioritarios: gestantes,
criangas na faixa etdria de 0 a 2 anos e de 5 a 6 anos e portador de Diabetes mellitus, tipo 2, alto
risco, na faixa etaria de 40 a 50 anos.

Reestruturacdo fisica na configuracdo das clinicas odontoldgicas com o objetivo de melhorar
questdes relativas a biossegurangca com a individualizagdo destes atendimentos,
reposicionamento das cadeiras odontoldgicas, retirada do mddulo central e instalacdo de
divisérias.

Implantagdo do servigo de radiografias odontoldgicas na UPA Tatuquara.

Em outubro Curitiba contratou 99 servidores estatutdrios no cargo de enfermeiro para exercer
atividades nas UBS e UPA.

Capacitagdes diversas nos seguintes temas: Vacina¢do Covid-19 para a equipe de enfermagem,
odontoldgica, académicos e estagiarios das escolas que atuam na vacinacdo, com mais de 1.500
profissionais capacitados; Biosseguranca para os profissionais da Saude Bucal, na modalidade
on-line; Infeccdes de Transmissdao Vertical em parceria com o ambulatério de referéncia do
Complexo do Hospital de Clinica para pediatras NASF e de apoio dos Distritos Sanitarios;
Intolerdncia a lactose para os nutricionistas; Estratificacdo de risco da gestante, hemorragias
uterinas, cancer de colo uterino, hipertensdo arterial, planejamento reprodutivo, asma e
obesidade; Procedimentos aos pacientes acometidos pela Covid-19, com foco nos treinamentos
praticos sobre Intubacdo Orotraqueal, sendo capacitados profissionais das UPAS e Atencdo
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Basica; Capacitagdes na clinica do Alcool e outras Drogas realizada em julho/agosto de forma
virtual, direcionada aos trabalhadores de CAPS, reguladores da Central de Retaguarda em Saude
Mental e integrantes da Coordenac¢do de Saude Mental da SMS; Atendimento de usudrios com
diabetes para nutricionistas, farmacéuticos, profissionais da educacao fisica; Manejo nutricional
para o paciente com diabetes tipo Il, em parceria com a UFPR para nutricionistas;
Desenvolvimento de videos orientativos sobre o manejo do paciente com diabetes; Saude
reprodutiva para médicos e enfermeiros da APS; Atualizacao do protocolo Parto e puerpério da
Rede Mae Curitibana Vale a Vida para profissionais médicos e enfermeiros da APS; Tutoria sobre
sifilis aos profissionais da APS; Ostomia/ curativo especial para enfermeiros; Atualizacdo em sala
de vacina para equipe de enfermagem; Capacita¢des para as equipes de odontologia: SB Brasil
e linha de cuidado de Diabetes; Manifesta¢des bucais em pacientes pés-Covid; Cancer Bucal;
Salde Bucal e Habitos de vida. Realizadas capacitagdes online em parceria com o Centro de
Capacitagdo e Desenvolvimento Humano da FEAS: - “Perdas e os lutos pés COVID-19” publico
alvo: psicélogos da rede (NASF/ambulatério/CAPS); “Acolhimento e comunicacdo ndo violenta
em tempos de pandemia” publico alvo: profissionais de salde; “Protocolo de Atendimento
psicoldgico no pés COVID-19” publico alvo: psicdlogos da rede.

e Em comemoracdo ao SETEMBRO AMARELO, foram realizadas as seguintes acdes: “Avaliacdo e
Acolhimento no suicidio” publico alvo: profissionais de saude; “Suicidio: Vamos falar sobre”
publico alvo: comunidade em geral; participacdo na Campanha Setembro Amarelo da Camara
dos Vereadores com realizacdo de palestra com orientacdes a respeito do tema suicidio; ao
longo do més de outubro foram realizadas varias acGes intersetoriais voltadas para a
comunidade, abordando o cuidado com a saude mental e promovidas pelas diversas
secretarias — SMELJ/FCC/SMDST/FAS, produto da Camara Técnica Intersetorial de Saude
Mental — CTISM.

= No ano de 2021, 16 Unidades de Saude foram reformadas, 12 revitalizadas, 1 Unidade
de Saude com a reforma em execucdo e outras 25 Unidades receberam melhorias;

* |mplanta¢do da nova sede do CAPS Cajuru.

= A SMS recebeu comitiva do Municipio de Araguaina, do estado de Tocantins com objetivo de
conhecer mais detalhes da experiéncia com a implantagdo do Aplicativo Salde Ja e sobre o
funcionamento da Atencdo Basica de Saude e a comitiva de representantes do
Ministério da Saude da Republica Dominicana, com objetivo de conhecer projetos do
municipio voltados ao controle de HIV/Aids e infec¢cdes sexualmente transmissiveis.

» Apresentacdo de indice de infestacdo de 0% pelo Aedes aegypti, mosquito vetor de
doengas como dengue, zika e chikungunya;

= Renovacdo do Certificado de Eliminacdo de Transmissdo Vertical do HIV de mae para
filho pelo Ministério da Saude.

13. Recomendagdes para o préximo exercicio:

Podemos afirmar que 2021 foi um ano desafiador voltado ao enfrentamento da

pandemia e a reducdo de seus danos.
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Os desafios para 2022 sdo grandes e a Secretaria da Saude de Curitiba buscara
enfrenta-los prezando a sua missdao de desenvolver a politica municipal de salde,
fortalecendo as redes de atencdo, com participacdo da sociedade, incorporando a
tecnologia para promocao do cuidado eficiente, efetivo, afetivo e oportuno com equidade

para a populacao.



