
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE DE 
CURITIBA

APRESENTAÇÃO DOS CONTRATOS 
ASSISTENCIAIS FIRMADOS COM O 

MUNICÍPIO DE CURITIBA/SMS

dezembro/2022



CONTRATOS PARA APRESENTAÇÃO

• Contrato nº 699 TA 2 – Hospital  do Trabalhador

• Contrato nº 711 TA 5 – Hospital da Cruz Vermelha

• Contrato nº 747 TA 6 – Instituto Presbiteriano Mackenzie

• Contrato nº 793 TA 1– Hospital Nossa Senhora das Graças/ 
Mater Dei

• Contrato nº 799 TA 3 – Hospital Cajuru

• Contrato nº 867 – EBSERH- Complexo do Hospital de Clínicas

• Contrato nº 876 – FUNEF - Hospital São Vicente e São Vicente 
CIC



HOSPITAL DO TRABALHADOR
CONTRATO 699/FMS

• Termo Aditivo nº 02

• Vigência: 09/10/22 à 08/10/23

• Objeto:

Manutenção da prestação de serviços a nível

ambulatorial e hospitalar de média e alta

complexidade



HOSPITAL DO TRABALHADOR
CONTRATO 699/FMS

Alterações deste Termo Aditivo:

• Inclusão da Resolução SESA 1127/2021, institui o
programa de cirurgias eletivas - OPERA Paraná, e
Resolução SESA 594/2022, que prorroga o Programa
Opera Paraná até 30/11/23

Oferta das cirurgias 100% reguladas e o pagamento
conforme produção aprovada

• Ampliação de 10 leitos de UTI tipo II



HOSPITAL DO TRABALHADOR
CONTRATO 699/FMS

ORÇAMENTO DESTE CONTRATO

SERVIÇOS AMPLIADOS CONTRATO 699
TA 02 

• PROGRAMA OPERA PR

Até  R$ 197.853,60 mensal

(mediante realização do procedimento)

• 10 leitos de UTI tipo II -

R$ 164.250,00 mensal

VALOR 

MENSAL
ATÉ

R$ 7.037.018,85 
mensal



HOSPITAL CRUZ VERMELHA

CONTRATO 711/FMS

• Termo Aditivo nº 05 

• Vigência:05/08/22 à 25/11/22

• Objeto: Manutenção da prestação de serviços 

a nível ambulatorial e hospitalar de média e 

alta complexidade



HOSPITAL CRUZ VERMELHA

CONTRATO 711/FMS

• Alterações deste Termo Aditivo:

• Inclusão dos recursos financeiros oriundos da

Portaria 1452/2022 (Emenda Parlamentar),

incremento temporário para custeio dos

serviços de Atenção Especializada a Saúde



HOSPITAL CRUZ VERMELHA

CONTRATO 711/FMS

ORÇAMENTO DESTE CONTRATO

Inclusão de incentivo CONTRATO 711
TA 05

Portaria 1452/2022  -

R$ 200.000,00 (parcela única)

VALOR 

MENSAL
ATÉ

R$ 1.959.571,09 (1º 

mês)

R$ 1.759.571,09 

(demais meses)



HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

EVANGÉLICO MACKENZIE 
CONTRATO 747/FMS

• Termo aditivo 06

• Vigência:19/10/22 à 15/03/23

• Objeto:

Manutenção da prestação de serviços a nível 

ambulatorial e hospitalar de média e alta 

complexidade



HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

EVANGÉLICO MACKENZIE
CONTRATO 747/FMS

• Alterações deste Termo Aditivo:

• Inclusão da Resolução SESA 393/2022, altera o valor do
HOSPSUS

• Inclusão da Resolução SESA 594/2022, que prorroga o
Programa Opera Paraná até 30/11/23

Oferta das cirurgias 100% reguladas e o pagamento conforme
produção aprovada



HOSPITAL UNIVERSITÁRIO 

EVANGÉLICO MACKENZIE

ORÇAMENTO DESTE CONTRATO

Inclusão de incentivo CONTRATO 747 
TA 06

• HOSPSUS R$ 30.000,00

• PROGRAMA OPERA PR

Até  R$ 743.346,44 mensal

(mediante realização do procedimento)

VALOR 

MENSAL
ATÉ

R$ 17.648.197,52 



HNSG/MATER DEI

CONTRATO 793/FMS

• Termo Aditivo nº 01  - prorrogação de vigência

• Vigência: 11/08/22 à 10/08/23

• Objeto: Manutenção da prestação de serviços 

a nível ambulatorial e hospitalar de média e 

alta complexidade



HNSG/MATER DEI

CONTRATO 793/FMS

• Alterações deste Termo Aditivo:

• Inclusão recursos oriundos das Portarias 4214/21; 750 e 1452/22
(Emendas Parlamentares); incremento temporário para custeio dos
serviços de Atenção Especializada a Saúde

• Inclusão da Resolução SESA 393/2022, altera o valor do HOSPSUS

• Inclusão da Resolução SESA 1127/2021, institui o programa de
cirurgias eletivas - OPERA Paraná

Oferta das cirurgias 100% reguladas e o pagamento conforme produção
aprovada

• Portaria 160/2022 reajuste valor procedimento diárias UTI

• Inclusão de 200 procedimentos de ultrassonografia com recurso MAC



HNSG/MATER DEI

CONTRATO 793/FMS

ORÇAMENTO DESTE CONTRATO

Inclusão de incentivo CONTRATO 793
TA 01

• Portarias 4214/21; 750 e 1452/22 - R$ 1.500.000,00 

(parcela única)

• HOSPSUS - R$ 30.000,00 mensal

• PROGRAMA OPERA PR

Até  R$ 29.623,60 mensal

(mediante realização do procedimento)

• Portaria 160/2022  - R$ 33.200,40 mensal

• 200 procedimentos ultrassonografia  -

R$ 12.100,00 mensal

VALOR 

MENSAL

ATÉ

R$ 3.809.749,74 (1º mês) 

R$ 1.809.749,74 (de

11/09/22 à 30/11/22) 

R$ 1.780.126,14 (demais 

meses) 



HOSPITAL CAJURU
CONTRATO 799/FMS

• Termo Aditivo nº 03

• Vigência: 02/09/22 à 31/03/23

• Objeto:

Manutenção da prestação de serviços a nível

ambulatorial e hospitalar de média e alta complexidade



HOSPITAL CAJURU

CONTRATO 799/FMS

• Alterações deste Termo Aditivo:

• Inclusão da Portaria 750/22 (Emenda
Parlamentar), incremento temporário para
custeio dos serviços de Atenção Especializada
a Saúde

• Portaria 1098/22 – ajuste no valor referente
procedimentos cardiologia



HOSPITAL CAJURU

CONTRATO 799/FMS

SERVIÇOS AMPLIADOS CONTRATO 799
TA 03 

Portaria 750/22 – R$ 2.053.207,00 

(parcela única)

Portaria 1098/22  - R$ 150.000,00 

mensal

VALOR 

MENSAL
ATÉ

R$ 13.083.750,20 (1º 

mês)

R$ 11.030.543,20 

(02/10 à 30/11/22) 

R$ 10.760.847,36 (de 

01/12/22 à 31/03/23) 



HOSPITAL DE CLÍNICAS
CONTRATO 867/FMS

• Contrato novo
Substituiu o Contrato nº764

Vigência: 04/08/22 à 03/12/22

• Objeto:

Manutenção da prestação de serviços a nível

ambulatorial e hospitalar de média e alta

complexidade



HOSPITAL DE CLÍNICAS
CONTRATO 867/FMS

• Neste contrato:

• Repasse da Portaria 2624/21, Ações de Vigilância na
COVID

• Adesão a Resolução Municipal nº 06/2021, Incentivo
Hospitalar SUS Curitiba

• Inclusão dos recursos financeiros provenientes da adesão
ao Programa de Cirurgias Eletivas – OPERA PR, conforme
Resolução SESA 1127/2021

Oferta das cirurgias 100% reguladas e o pagamento
conforme produção aprovada

• Reajuste valores das diárias UTI – Portaria 160/22



HOSPITAL DE CLÍNICAS
CONTRATO 867/FMS

SERVIÇOS AMPLIADOS CONTRATO 867

• Portaria 2624/21 - R$ 300.000,00 (parcela 

única)

• Resolução Municipal nº 06/2021 –

R$ 150.000,00

• PROGRAMA OPERA PR

Até 

R$ 372.395,50

(mediante realização do procedimento)

• Portaria 160/22  - R$ 332.983,80

VALOR 

MENSAL
Até

R$11.300.802,53
(1º mês)

R$ 11.000.802,53 (demais 

meses)



FUNEF – HOSPITAL SÃO 

VICENTE E SÃO VICENTE CIC
CONTRATO 876/FMS

• Contrato novo
Substituiu o Contrato nº 466

Vigência: 31/08/22 à 30/08/23

• Objeto:

Manutenção da prestação de serviços a nível

ambulatorial e hospitalar de média e alta

complexidade



FUNEF – HOSPITAL SÃO VICENTE E SÃO 

VICENTE CIC
CONTRATO 876/FMS

• Alterações deste contrato:

• Inclusão dos recursos financeiros oriundos das Portarias 750/22 e
1684/22 (Emendas Parlamentares), incremento temporário para
custeio dos serviços de Atenção Especializada a Saúde

• Ampliação de 10 leitos de enfermaria – São Vicente CIC- para
retaguarda de doenças respiratórias, preferencialmente COVID19;



FUNEF – HOSPITAL SÃO VICENTE E SÃO 

VICENTE CIC
CONTRATO 876/FMS

SERVIÇOS AMPLIADOS CONTRATO 876

• Portarias 750/22 e 1684/22: R$ 1.140.000,00 

(parcela única)

• Ampliação de 10 leitos enfermaria –

R$ 250.000,00 (até 31/12/22)

VALOR 

MENSAL
Até

R$ 5.461.162,05

(01/09 à 01/10/22)

Até

R$ 4.321.162,05

(02/10 à 30/11/22)

R$ 3.714.967,15

(de 01/12/22 à 31/12/22)

R$ 3.464.967,15

(a partir de 01/01/2023)



FLAVIA VERNIZI ADACHI

Assessoria de Gestão de Contratos


